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Пояснювальна записка до проекту рішення районної ради

«Про районний бюджет Конотопського району на 2020 рік»

Проект районного бюджету на 2020 рік сформовано з урахуванням вимог Податкового і Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2020 рік, схвалених постановою Кабінету Міністрів України від 15 травня 2019р. № 555 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на                         2020-2022 роки» (зі змінами) та галузевих місцевих програм. 
Інформація про соціально-економічний стан розвитку району в                    2019 році та прогноз розвитку на 2020 рік,

              покладені в основу проекту районного бюджету
Діяльність районної влади, установ, підприємств та організацій району всіх сфер діяльності протягом 2019 року була спрямована на виконання пріоритетних завдань соціально-економічного розвитку, запровадження принципів прозорості та відкритості в управлінні, посилення позитивних тенденцій в усіх сферах економіки, здійснення модернізації інфраструктури та запровадження заходів з енергозбереження, проведення комплексу заходів з підвищення рівня життя населення.

Основні соціально-економічні показники Конотопського району у 2019 році характеризуються наступним чином:

Промисловий комплекс. Основу промислового комплексу району, віднесених до основного кола звітуючих протягом 2019 року, склали                                    3 підприємства, а саме: 2 державних підприємства – «Конотопське лісове господарство», Попівський експериментальний завод  та 1 приватне підприємство  «Хлібзавод «Дубов`язівський»». 

Загальний обсяг реалізованої промислової продукції по району протягом 2019 року зростав завдяки відновленню роботи ДП «Попівський експериментальний завод».
Так, за даними промислових підприємств за січень-жовтень 2019 року обсяг реалізованої промислової продукції по району склав                                 109700 тис.гривень, що становить 130,9% до показника за відповідний період 2018 року. 

У натуральному виразі за січень-жовтень 2019 року вироблено                    2011,1 тон хліба та хлібобулочних виробів, 223,7 тон здоби, 48243,6 куб. метрів деревини, 1144,3 куб. метрів пиломатеріалів, 3903,818 тони розріджувача багатофункціонального та 80,88 тон компонента добавки антидетонаційної для бензинів.

Сільськогосподарське виробництво, будівництво та реконструкція об’єктів галузі, розбудова інфраструктури аграрного ринку. Агропромисловий комплекс Конотопщини відноситься до провідних галузей економіки району, стан справ в якій впливає на рівень і якість життя населення, стабільну роботу галузей, що споживають сільськогосподарську продукцію  та формування експортного потенціалу регіону.

Основне виробництво зерна зосереджено в сільськогосподарських підприємствах. Так, за підсумками 2019 року ними зібрано 296,0 тис.тон зерна.

У Конотопському районі поширено вирощування олійних культур, серед яких найбільші площі займають соняшник та соя. 

За рейтингом серед районів області по кількості поголів’я великої рогатої худоби в сільськогосподарських підприємствах та валовому виробництву молока Конотопщина займає 1 місце.

Сільськогосподарські підприємства району продовжують вкладати значні кошти в інвестиційну діяльність. Основними напрямками реалізації інвестиційних проектів у 2019 році є придбання нової високотехнологічної техніки. За 10 місяців 2019 року такі придбання склали на суму близько                    55,5 млн. гривень.


Інвестиції. На залучення інвестицій впливає нестабільна суспільно-політична ситуація, макроекономічна дестабілізація, зниження міжнародними рейтинговими агентствами кредитних рейтингів України.


За 10 місяців 2019 року підприємствами району за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 167,2 млн. гривень капітальних інвестицій, що на                    15,2% більше, ніж у відповідному періоді 2018 року. Основним джерелом інвестування залишаються власні кошти підприємств.

Зовнішньоекономічна діяльність. У 2019 році продовжувалась робота щодо подальшого розвитку та забезпечення позитивних тенденцій у зовнішньоекономічній сфері. За січень-жовтень 2019 року зовнішньо-торгівельний оборот товарами зріс на 25,6% у порівнянні з відповідним періодом 2018 року і становив 3852,4 тис. гривень. Експорт товарів у січні-жовтні 2019 року склав 3852,4 тис. гривень. Імпорт товарів в районі відсутній. 

Розвиток інфраструктури та розширення внутрішньої пропозиції на споживчому ринку. Споживчий ринок району характеризується достатнім рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції. 

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень – грудень 2019 року за оперативними даними складе 27,3 млн. гривень, що  порівняно з аналогічним періодом 2018 року становить 114,2%.     


Цінові тенденції району в основному відповідають загальнодержавним.

З метою насичення споживчого ринку продуктами харчування за низькими цінами систематично в районному центрі проводяться ярмаркові заходи, де безпосередні товаровиробники тваринницької та рослинницької продукції реалізують продукти харчування за цінами нижче ринкових.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:  низький, порівняно із затвердженими нормативами, загальний рівень забезпеченості населення району побутовими послугами; недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку району; встановлення економічно необґрунтованих цін на соціально важливі продовольчі товари.

Зайнятість населення та ринок праці. З початку року послугами служби зайнятості скористалися 4498 незайнятих громадян, що на 4,6 % менше ніж за відповідний період 2018 року. В січні-жовтні 2019 року за направленням служби зайнятості працевлаштовані 2273 мешканців  міста та району.  В порівнянні з відповідним періодом минулого року рівень працевлаштування  збільшився на                2,0 % і становить 50,5 %. З початку 2019 року в громадських та інших  роботах тимчасового характеру брали участь 306 осіб, охоплено профнавчанням 399 осіб.

Чисельність зареєстрованих безробітних станом на 01.11.2019 складає                   1095 осіб, що на 272 особи більше ніж на 01.01.2019.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань, зокрема, трудова міграція висококваліфікованих та перспективних працівників, «тіньова» зайнятість, молодіжне безробіття; обмежені можливості працевлаштування в сільській місцевості, що зумовлює високий рівень безробіття та міграційний відтік населення працездатного віку.

Доходи населення. У 2019 році в Конотопському районі  збережено тенденцію зростання доходів населення, проте меншими темпами, ніж в минулому році. До кінця року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросте на 126,2% порівняно з 2018 роком та становитиме   9390 гривень.

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку Конотопського району на 2018-2020 роки

	Показник
	Одиниця 

виміру
	2018 рік 

факт
	2019 рік 

очікуване
	2020 рік

прогноз

	1
	2
	4
	5
	6

	Промисловість
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	млн.грн.
	104,6
	131,6
	148,05

	(у % до попереднього року)
	%
	144,8
	125,8
	112,5

	Сільське господарство
	
	
	
	

	Обсяг валової продукції сільського господарства
	млн. грн
	930,7
	931,8
	932,8

	(у % до попереднього року)
	%
	101,5
	101,2
	100,1

	Інвестиційна діяльність
	
	
	
	

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах
	млн. грн
	183,4
	192,2
	215,5

	(у % до попереднього року)
	%
	87,8
	104,7
	112,1

	Загальний обсяг зовнішньоторговельного обороту товарами
	тис. грн
	4232,6
	4622,9
	5020,5

	(у % до попереднього року)
	%
	122,2
	109,2
	108,6

	Експорт товарів
	тис. грн
	4232,6
	4622,9
	5020,5


	(у % до попереднього року)
	%
	122,2
	109,2
	108,6

	Показники рівня життя
	
	
	
	

	Чисельність наявного населення
	осіб
	27764
	26960
	26700

	Фонд оплати праці робітників і службовців, працівників сільського господарства, малих підприємств (без військовослужбовців)
	млн. грн
	139,1
	208,8
	234,5

	Середньомісячна заробітна плата номінальна
	грн
	7414
	9390
	10563

	Темп зростання (зменшення) реальної заробітної плати, у % до попереднього року
	%
	114,8
	126,6
	112,5


Головним завданням розвитку району на 2020 рік, як і у попередні роки, залишається забезпечення динамічного, збалансованого розвитку, зростання добробуту та підвищення якості життя населення району шляхом забезпечення соціальної та економічної єдності, активізації економічного розвитку всіх галузей господарського комплексу, збільшення інвестиційної складової, нарощування обсягів промислового та сільськогосподарського виробництва, подальшого розвитку малого та середнього бізнесу, що дасть змогу підвищити рівень конкурентоспроможності економіки району.
                                       ДОХОДИ

Інформація про хід виконання районного бюджету в поточному році.

За оперативними даними очікуване виконання Конотопського районного бюджету за 2019 рік складе 195374,4 тис.гривень, тобто 101,2 %  до затверджених показників з урахуванням змін, в тому числі: доходів загального фонду – 192087,0 тис.гривень, (100,7 %) де з них офіційні трансферти складають 153043,2 тис.гривень (100,0%), доходів спеціального фонду –                                3287,4 тис.гривень (140,1%) де з них офіційні трансферти складають                             1685,5 тис.гривень (100,0 відсотків).

За попередніми розрахунками очікувані надходження власних доходів  загального фонду районного бюджету за підсумками року складуть                    39043,8тис.гривень (103,4 відсотка до затверджених  з урахуванням змін обсягів), що на 6556,5 тис.гривень, або 20,2 відсотка, більше фактичних надходжень за 2018 рік. 

Податку на доходи фізичних осіб, який займає 97,6 % у загальній сумі доходів прогнозовано надійде 38118,8 тис.гривень, або 101,7 % до затвердженого показника, а у порівнянні з минулим роком зростання складе 6016,5 тис.гривень (18,7 %), що в основному пов’язано із збільшенням рівня фонду оплати праці, враховуючи ріст мінімального розміру заробітної плати, збільшенням розміру орендної плати за оренду земельних паїв.

Податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності очікувано надійде в сумі 0,2 тис.гривень на рівні затвердженого показника з урахуванням внесених змін, що порівняно з 2018 роком менше на                    0,8 тис.гривень, або на 80,2 % та частини чистого прибутку комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету очікується отримати на рівні затвердженого показника з урахуванням внесених змін в сумі 0,1 тис.гривень, що менше порівняно з 2018 роком на                        1,7 тис.гривень, або  на 93,5%. Платником даних надходжень є КП «Проектно-виробниче архітектурно-планувальне бюро Конотопської районної ради», яке знаходиться в стадії ліквідації через відсутність достатнього обсягу робіт для подальшого функціонування. 

У зв’язку із  змінами внесеними до законодавства стосовно розподілу рентної плати за  спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини заготовленої  в порядку рубок головного користування з яких 37% у поточному році зараховується до районних бюджетів додаткові надходження очікуються у сумі 265,2 тис.гривень.

Адміністративних зборів  за державну  реєстрацію  юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань очікується отримати в сумі                                     11,4 тис.гривень на рівні затвердженого з урахуванням змін показника планового показника. Порівняно з 2018 роком дані надходження зменшились на                                     8,6 тис.гривень або на 43,0 %. Адміністративних зборів за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень в сумі 485,3 тис.гривень на рівні затвердженого планового обсягу, що більше порівняно з  минулим роком на                     131,4 тис.гривень або на 37,1%. Плати за надання  інших адміністративних послуг, що у поточному році зараховується до районного бюджету  очікується                          141,0 тис.гривень.

Інших надходжень надійде в сумі 7,6 тис.гривень на рівні затвердженого обсягу за рахунок повернутих бюджетними установами видатків минулих років, що менше порівняно з 2018 роком на 0,7 тис.гривень.

Надходження доходів спеціального фонду бюджету до кінця року прогнозується отримати в сумі 3256,4 тис.гривень, що на 798,6 тис.гривень, або на 32,5 % більше затвердженого плану, в тому числі :

коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва у сумі 1,9 тис.гривень;
власних надходженнях бюджетних установ  у сумі 1600,0 тис.гривень; 

коштів за рахунок офіційних трансфертів у сумі 1654,5 тис.гривень.

В основу розрахунків доходів загального фонду районного бюджету на 2020 рік покладено основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку району, основні напрями бюджетної політики, реформи місцевого самоврядування  та децентралізація управління бюджетними коштами. 

У процесі визначення доходів загального фонду районного бюджету на наступний рік враховані динаміка та тенденція надходжень податків, зборів, обов’язкових платежів за попередні роки, а також розрахунки, надані структурними підрозділами районної державної адміністрації та Конотопським управлінням ГУ ДФС у Сумській області, згідно переліку надходжень  визначених статтею 64 та 69-1 Бюджетного кодексу України, а саме:

- 60 відсотків податку та збору на доходи фізичних осіб;

- плати за надання адміністративних послуг;

- інших неподаткових надходжень (кошти, що надійдуть від установ, які фінансуються з районного бюджету як відшкодування видатків минулих років). 

Прогнозні надходження доходів загального фонду (власний фінансовий ресурс) районного бюджету на 2020 рік визначені у сумі 42701,4 тис.гривень, що на 3657,6 тис.гривень, або на 9,4% більше очікуваних надходжень за 2019 рік та є реальними до виконання. 

Динаміка надходжень власних доходів загального фонду до

районного бюджету
(тис. грн.)

	
	Факт 2018р.
	Очікувані

2019р.
	Прогноз на

2020р.
	% зростання прогнозу на 2020 р. до очікуваних на 2019 р.

	Всього загальний фонд, 
у т.ч.:
	32487,3
	39043,8
	42701,4
	  9,4

	Податок та збір на доходи фізичних осіб 
	32102,3
	38118,8
	41834,4
	9,7

	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності
	1,0
	0,1
	0
	0

	Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів (рубки головного користування)
	0
	265,2
	76,2
	-72,4


	Частина прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучаються до бюджету
	1,8
	0,2
	0
	0

	Плата за надання адміністративних послуг
	373,9
	641,6
	782,7
	22,0

	Інші надходження
	8,3
	17,9
	8,1
	-54,7


Бюджетоутворюючим джерелом районного бюджету, як і в попередні роки, залишається податок на доходи фізичних осіб. Питома вага податку у прогнозному обсязі загального фонду районного бюджету становить                         98,0%. За розрахунками Конотопського управління  ГУ ДФС у Сумській області та фінансового управління Конотопської районної державної адміністрації прогноз надходжень цього податку на 2020 рік складає 41834,4 тис.гривень, що на 3715,6тис. гривень, або на  9,7 % більше очікуваних надходжень цього року. 

Одним із чинників, який вплинув на збільшення прогнозних обсягів податку на доходи фізичних осіб стало підвищення рівня мінімальної заробітної плати до 4723 гривень, рівня прожиткового мінімуму до 2102 гривень, відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік» та збільшення розміру орендної плати за оренду земельних паїв.

Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами  із доходів платника податку у вигляді заробітної плати розрахований у сумі 25804,1 тис.гривень, що більше на 19,0% порівняно з очікуваними  надходженнями поточного року. Середньомісячна заробітна плата по району очікується в сумі 10563,0 гривень, що більше порівняно з  очікуваним показником поточного року 12,5%. Ріст пов’язаний  також зі здійсненням  діяльності на території району нових платників, що мають найманих працівників, а також з урахуванням темпів росту надходжень даного податку порівняно з  минулим роком, а це в середньому 21,8 %, з них по галузі сільського та лісового господарства де зайнята основна кількість працюючих ріст  склав в середньому 17,2%.

В зв’язку з  реєстрацією на території району нового платника (Державна установа «Конотопський виправний центр №130») до бюджету очікується отримати податку на доходи фізичних осіб з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими агентами в сумі 792,8 тис.гривень – на рівні очікуваних показників поточного року – за розрахунком платника.

Розрахунок податку на доходи фізичних осіб  що сплачується податковими агентами із доходів платника податку інших ніж заробітна плата (з дивідендів, з орендної плати за оренду земельних та майнових паїв, а також оренди майна) прогнозується у сумі 14918,1 тис.гривень, що на рівні очікуваних надходжень поточного року без урахування сплати у поточному році боргів минулих років.

Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними особами за результатами річного  декларування  прогнозується у сумі 319,4 тис.гривень, що більше порівняно з очікуваними надходженнями поточного року на 3,9%. Також при розрахунку даного податку враховано суму втрат бюджету від відшкодування податкового кредиту в сумі 19,2 тис.гривень.

Інших податків і зборів (рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів, реєстраційних зборів та  інших надходжень), питома вага надходжень яких у загальній сумі власних доходів загального фонду складає близько 2,0 %, планується залучити у сумі 867,0 тис. гривень. Розрахунки прогнозних надходжень цих джерел проведено з урахуванням фактичних надходжень за                      11 місяців 2019 року та розрахунку платників що стосується рентної плати за використання лісових ресурсів.

Трансфертів з державного та місцевих бюджетів до загального фонду районного бюджету передбачається отримати  в сумі 54656,0 тис.гривень, де з них: 

-  базова дотація в сумі 7024,8 тис.гривень;

- дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету 5724,6 тис.гривень;

- медична субвенція в сумі 3325,0 тис.гривень;

- освітня субвенція в сумі 28957,4 тис.гривень;

- субвенція з місцевого бюджету на  здійснення переданих видатків  у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції в сумі 1236,4 тис.гривень (на оплату праці з нарахуваннями  педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру);

- субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок  відповідної субвенції з державного бюджету  в сумі 66,0 тис.гривень;

- субвенція з місцевого бюджету на здійснення видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції в сумі 52,6 тис.гривень (на забезпечення лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет);
- інші субвенції з місцевих бюджетів в сумі 8141,8 тис.гривень, де з них: із обласного бюджету – 621,6 тис.гривень, із сільських бюджетів, що входять до зведеного бюджету району – 4488,3 тис.гривень та бюджетів об’єднаних територіальних громад – 3131,9 тис.гривень.

Загальна сума доходів спеціального фонду бюджету складає                          742,0 тис.гривень, де з них за рахунок власних надходжень від плати за послуги, що надаються бюджетними установами в сумі 642,0 тис.гривень, що 2,9 відсотка менше планового показника 2019 року та отримання іншої субвенції з місцевих бюджетів району в сумі 100,0 тис.гривень.

Таким чином прогноз дохідної частини районного бюджету на 2020 рік обрахований в загальній сумі 97972,0 тис.гривень (додаток 1), у тому числі загальний фонд бюджету – 97230,0 тис.гривень з урахуванням трансфертів з державного та місцевих бюджетів, спеціальний фонд бюджету –                        742,0 тис.гривень, з них бюджет розвитку – 100,0 тис.гривень.
ВИДАТКИ ТА КРЕДИТУВАННЯ

Видатки по галузях бюджетної сфери заплановані на підставі вимог  Бюджетного кодексу України з урахуванням особливостей складання розрахунків до проєктів бюджетів на наступний бюджетний період, доведених Міністерством фінансів України, та з урахуванням основних прогнозних макропоказників економічного та соціального розвитку України на 2020 рік за сценарієм І (постанова Кабінету Міністрів України від 15 травня 2019 р. № 555 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2020-2022 рік» (зі змінами відповідно до постанови КМУ від 23.10.2019 № 883).

Основними причинами зростання видатків бюджетної сфери є:

- підвищення розмірів державних соціальних гарантій, а саме: прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки;

- зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв;

- інфляційні процеси.
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З метою забезпечення належного соціального захисту кожного громадянина України у 2020 році, як і у попередні роки, передбачено поетапне зростання розміру прожиткового мінімуму. Розміри прожиткового мінімуму у 2020 році порівняно з 2019 роком зростуть грудень до грудня попереднього року на 8%,                       а саме:

прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі з                       1 січня 2020 року – 2 027 гривень, з 1 липня – 2 118 гривень, з 1 грудня – 2 189 гривень, а для основних соціальних і демографічних груп населення:

дітей віком до 6 років: з 1 січня 2020 року – 1 779 гривень, з 1 липня – 1 859 гривень, з 1 грудня – 1 921 гривня (середньорічний розмір становитиме 1 824 гривні);

дітей віком від 6 до 18 років: з 1 січня 2020 року – 2 218 гривень, 
з 1 липня – 2 318 гривень, з 1 грудня – 2 395 гривень (середньорічний розмір становитиме 2 274 гривні);

працездатних осіб: з 1 січня 2020 року – 2 102 гривні, з 1 липня –                         2 197 гривень, з 1 грудня – 2 270 гривень (середньорічний розмір становитиме 2 156 гривень);

осіб, які втратили працездатність: з 1 січня 2020 року – 1 638 гривень, з                            1 липня – 1 712 гривень, з 1 грудня – 1 769 гривень (середньорічний розмір становитиме 1 680 гривень).

Обраховані показники дозволять забезпечити виконання статті 77 Бюджетного кодексу України в частині врахування у першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв'язку, які споживаються бюджетними установами, а також забезпечити видатки на харчування та медикаменти і провести інші вкрай необхідні видатки. 

Таким чином видаткову частину районного бюджету сформовано в загальній сумі 97672,0 тис. гривень, у тому числі видатки загального фонду в сумі 94631,4 тис.гривень, спеціального фонду в сумі 3040,6 тис.гривень.

Обсяг видатків загального фонду (з урахуванням міжбюджетних трансфертів) спрямовано на:

державне управління – 4778,2 тис.гривень (питома вага яких у видатках загального фонду  на галузі бюджетної сфери становить 5,0 відсотків);
освіту – 60737,3 тис.гривень (64,2 відсотків); 

охорона здоров’я – 5180,5 тис.гривень (5,5 відсотка); 

соціальний захист та соціальне забезпечення – 14114,6 тис.гривень (14,9 відсотки); 

культуру – 3306,1 тис.гривень ( 3,5 відсотка); 

фізична культура і спорт – 937,9 тис.гривень (1,0 відсоток);

           інші видатки – 5576,8 тис.гривень (5,9 відсотка).

По головному розпоряднику коштів районного бюджету

 "Конотопська районна рада"

У проекті районного бюджету на 2020 рік на утримання апарату Конотопської районної ради заплановані видатки в сумі 4783,0 тис.гривень, у тому числі за рахунок загального фонду в сумі 4778,2 тис.гривень та спеціального фонду за рахунок власних надходжень установи від оренди автомобіля в сумі 4,8 тис.гривень.

По загальному фонду на заробітну плату з нарахуваннями передбачаються видатки в сумі 3819,9 тис.гривень, що становить 79,9 % від загального обсягу видатків та що більше на 14,0 % видатків на дані цілі в попередньому році.

Для розрахунків за комунальні послуги та енергоносії – 265,6 тис.гривень, що становить 5,6 % від загального обсягу видатків.

Інші поточні видатки – 692,7 тис.гривень, що становить 14,5 % від загального обсягу видатків.

У рамках районної програми висвітлення діяльності Конотопської районної ради на інформування громадськості району через наявні інформаційні канали телебачення передбачені кошти в загальній сумі 168,0 тис.гривень, з них на Мистецько-Інформаційний «РТВ-ЦЕНТР «ВЕЖА» в сумі 96 тис.гривень та ТОВ «Телекомпанія «СТС» у сумі 72,0 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Конотопська районна державна адміністрація”

Первинну медичну допомогу в Конотопському районі надає Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради, який першочергово утримується за рахунок коштів Національної служби здоров’я України і до складу якого входить 30 лікувально-профілактичних закладів, в тому числі: 6 лікарських амбулаторій, 8 фельдшерсько-акушерських пунктів та 16 фельдшерських пункти, які розташовані і забезпечують свою діяльність на території сіл району. Але відповідно до Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області затвердженого розпорядженням голови Сумської обласної державної адміністрації від 22.05.2018№ 311-ОД «Про затвердження Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області» потребують оптимізації 3 фельдшерсько–акушерські та 14 фельдшерських пунктів.

З метою недопущення порушення конституційних прав людей на охорону здоров’я, медичну допомогу, доступність для всіх громадян медичного обслуговування та ліквідації структурних підрозділів Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради рішенням 27 сесії Конотопської районної ради  від 19.10.2018 року «Про забезпечення діяльності структурних підрозділів Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради передбачено забезпечення діяльності структурних підрозділів, в тому числі фельдшерсько-акушерських та фельдшерських пунктів, що не ввійшли до Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області, в частині надання якісної первинної медичної допомоги через фінансування за рахунок виділення коштів з районного бюджету з урахуванням отриманих міжбюджетних трансфертів з інших місцевих бюджетів.

В проекті районного бюджету Конотопського району на 2020 рік по галузі «Охорона здоров’я» передбачаються видатки загального фонду в загальній сумі  5180,5 тис.гривень у відповідності до цільових програм, а саме в сумі                            5091,3 тис.гривень згідно районної програми  розвитку та підтримки Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради на 2020 рік, в сумі 54,2 тис.гривень згідно районної програми навчання лікарів-інтернів та забезпечення лікарськими кадрами медичних закладів первинної ланки Конотопського району на 2018-2020 роки та в сумі 35,0 тис.гривень згідно програми розвитку паліативної допомоги на 2018-2020 роки. 
Здійснення видатків по  загальному фонду  планується: 

- за рахунок коштів місцевих бюджетів в загальній сумі                               5180,5 тис.гривень, в тому числі:

- за рахунок коштів переданих із сільських бюджетів району в сумі                               3079,3 тис.гривень, з них на утримання закладів, що не ввійшли до Плану спроможних мереж в сумі 1908,8 тис.гривень;

Обсяг видатків передбачено направити на утримання:

-  медичних закладів та закладів, що не ввійшли до Плану спроможних мереж в сумі 4437,0 тис.гривень; 

- забезпечення інших програм та заходів у сфері охорони здоров’я в сумі 743,5 тис.гривень, з них на:

-   пільгове зубопротезування в сумі 65,0 тис.гривень;

- відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань в сумі 568,8 тис.гривень.

Видатки на оплату праці з нарахуваннями передбачені в загальній сумі            2629,2 тис.гривень, що складають 50,8 відсотки від загального обсягу видатків на рік, котрі забезпечують в повному обсязі виплату обов’язкових видів оплати праці. 

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в загальній сумі 890,3 тис.гривень, що забезпечують повну потребу. 

        Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції в сумі                                 3325,0 тис.гривень передається до бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади для забезпечення медичним обслуговуванням населення Конотопського району на вторинному рівні медичними закладами міста Конотоп, які фінансуються з Конотопського міського бюджету.

На утримання закладів та проведення заходів соціального захисту населення, реалізацію соціальних програм з питань сім`ї, дітей та молоді  передбачено видатків загального фонду в загальній сумі  1388,4 тис.гривень,                      де з них на: 

- виконання програм та заходів центру соціальної служби для сім’ї, дітей та молоді, заходів державної політики з питань молоді в сумі 23,8 тис.гривень;

- виконання програм та заходів служби у справах дітей, заходів державної політики з питань дітей та їх соціального захисту в сумі 20,0 тис.гривень;  

- забезпечення утримання районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в сумі 1344,6 тис.гривень, в тому числі видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають в сумі 1194,5 тис.гривень або 88,8 % від загального обсягу видатків і забезпечують обов’язкові види оплати праці в повному обсязі та для проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії в сумі                           24,5 тис.гривень, що складає 1,8 % від загального обсягу видатків.  

На утримання закладів та проведення заходів з фізкультурно-спортивної спрямованості в районному бюджеті на 2020 рік передбачаються видатки загального фонду в сумі 431,4 тис.гривень, в тому числі: 


- на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань, які проводяться громадською  організацією ВФСТ «Колос» на реалізацію заходів з розвитку фізичної культури і спорту в районі у сумі 216,4 тис.гривень;


- на утримання апарату управління громадських фізкультурно-спортивних організацій (ФСТ „Колос”) у сумі 208,0 тис.гривень;

- на проведення спортивних заходів з фізичної культури і спорту передбачаються видатки загального фонду в сумі 7,0 тис.гривень, в тому числі: 


- на реалізацію програми з розвитку  фізичної культури і спорту в районі                  в сумі  4,7 тис.гривень;

         - на реалізацію програми соціального захисту населення в сумі                                     2,3 тис.гривень.



На надання суб’єктам малого підприємництва часткової компенсації сплачених відсотків за кредитами отриманими у державних банківських установах у відповідності до районної цільової програми розвитку малого і середнього підприємництва у Конотопському районі на 2017-2020 роки передбачено видатків в сумі 400,0 тис.гривень.


Для надання кредитів  індивідуальним сільським забудовникам населених пунктів району у відповідності до районної цільової програми підтримки індивідуального житлового будівництва «Власний дім» на 2019-2020 роки передбачено видатків в сумі 300,0 тис.гривень.


Для забезпечення видатків на запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків, а саме для формування районного матеріального резерву передбачені видатки 85,3 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Відділ освіти Конотопської районної державної адміністрації”

Мережа установ, підпорядкованих відділу освіти Конотопської районної державної адміністрації, по галузі „Освіта” включає в себе 16 навчально – виховних комплексів, центр позашкільної роботи, методкабінет, інклюзивно - ресурсний  центр, централізовану бухгалтерію та господарську групу.

У проекті районного бюджету на 2020 рік на забезпечення їх функціонування та проведення заходів передбачено видатки в загальній сумі                    63301,9 тис.гривень, де з них: по загальному фонду в сумі                               60748,1 тис.гривень, в тому числі:

- за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам видатки складають в сумі 28957,4 тис.гривень, які спрямовуються виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників шкільних відділень навчально-виховних комплексів;

- за рахунок дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету, які спрямовуються виключно на оплату праці працівників навчальних закладів (крім видатків на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників навчальних закладів) в сумі                            5724,6 тис.гривень;

- за рахунок субвенції з обласного бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно–ресурсних центрів в сумі 1236,4 тис.гривень, які спрямовуються виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно-ресурсних центрів, з них за рахунок переданих із Дубов’язівської селищної об’єднаної територіальної громади в сумі 6,4 тис.гривень та Бочечківської сільської об’єднаної територіальної громади в сумі 5,5 тис.гривень;

- за рахунок субвенції з обласного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 43,2 тис.гривень, які спрямовуються виключно на оплату за проведення додаткових занять (послуг) для учнів інклюзивних класів закладів загальної середньої освіти (видатки споживання); 

- за рахунок коштів переданих із Бочечківської сільської об’єднаної територіальної громади в сумі 272,0 тис.гривень, які спрямовуються виключно на утримання центру позашкільної роботи та методкабінету.
На оплату праці з нарахуваннями працівникам освіти передбачено видатки в сумі 51216,2 тис.гривень, що складає 80,9 % в загальній сумі видатків на галузь, що забезпечують обов’язкові види оплати праці в умовах діючого на даний час законодавства  в повному обсязі.

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в загальній сумі 5365,8 тис.гривень, які складають 8,5 %  від загального обсягу видатків установи.

На продукти харчування передбачено видатки в загальній сумі                                   2286,9 тис.гривень де з них: по загальному фонду в сумі 1956,8 тис.гривень, по спеціальному фонду в сумі 330,1 тис.гривень або 3,6 % від загального обсягу видатків установи із розрахунку 13,20 гривень за рахунок загального фонду бюджету, що становить 60 % загальної вартості харчування та 8,80 гривень за рахунок спеціального фонду бюджету, що становить 40 % загальної вартості харчування (вартість харчування на одну дитину в день становить 22 гривні, учнів початкових класів виходячи з норми харчування становить 14 гривень на 1 дитину, дітей-сиріт та дітей з малозабезпечених сімей виходячи з норми харчування становить 14 гривень на 1 дитину). 

Видатки спеціального фонду всього по галузі складають в сумі                       2553,8 тис.гривень, в тому числі:

 - за рахунок субвенції з обласного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету на видатки розвитку в сумі 22,8 тис.гривень, які спрямовуються виключно на придбання спеціальних засобів корекції психофізичного розвитку в інклюзивних класах закладів загальної середньої освіти;

- за рахунок коштів районного бюджету для придбання сучасного комп’ютерного та інтерактивного обладнання для створення освітнього середовища учнів відповідно до Державного стандарту загальної середньої освіти «Нова українська школа» на видатки розвитку в сумі 2063,2 тис.гривень;
- за рахунок отримання власних надходжень бюджетних установ на видатки споживання для придбання предметів, матеріалів, продуктів харчування тощо в сумі 432,0 тис.гривень та на видатки розвитку в сумі 35,8 тис.гривень для придбання предметів і обладнання довгострокового користування.
Передбачено також  видатки на виплату одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким у 2020 році виповниться                   18 років в сумі 10,9 тис.гривень.

На утримання та навчально-тренувальну роботу дитячо–юнацької спортивної школи в районному бюджеті на 2020 рік передбачаються видатки загального фонду в сумі 506,4 тис.гривень, з них за рахунок переданих із Бочечківського сільського бюджету (ОТГ) в сумі 65,7 тис.гривень.      

Видатки на оплату праці з нарахуваннями передбачено в загальній сумі 427,5 тис.гривень, що складають 84,4 % від загального обсягу видатків на рік,  котрі забезпечують в повному обсязі виплату обов’язкових видів оплати праці та видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в сумі             3,7 тис.гривень, які складають 0,7 % від загального обсягу видатків.

Інші видатки складають в загальній сумі 75,2 тис.гривень, де з них на реалізацію програми з розвитку фізичної культури і спорту передбачені видатки в сумі  70,9 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету

"Управління соціального захисту населення 

Конотопської районної державної адміністрації"

Всього на утримання  закладів та проведення заходів соціального захисту населення по головному розпоряднику передбачаються кошти в загальній сумі  13193,4 тис.гривень, у тому числі за рахунок коштів загального фонду в сумі 12715,3 тис.гривень та спеціального фонду в сумі  478,1 тис.гривень.

На утримання територіального центру соціального обслуговування та надання соціальних послуг Конотопського району на 2020 рік передбачаються видатки в загальній сумі 9994,9 тис.гривень, в тому числі за рахунок загального фонду бюджету в сумі 9816,8 тис.гривень та спеціального фонду в сумі                        178,1 тис.гривень (власні надходження установи від плати за послуги).
По загальному фонду на заробітну плату з нарахуваннями передбачаються видатки в сумі 9173,3 тис.гривень, що становить 93,4 % від загального обсягу видатків та що більше на 19,2 % видатків на дані цілі в попередньому.

Для розрахунків за комунальні послуги та енергоносії передбачаються кошти в сумі 353,1 тис.гривень, що становить 3,6 % від загального обсягу видатків.

Інші поточні видатки складають в сумі 290,4 тис.гривень, що становить 3,0 % від загального обсягу видатків.

З метою створення належних умов для забезпечення якісного та повноцінного надання соціальних послуг незахищеним верстам населення передбачено видатки розвитку для проведення реконструкції нежитлової будівлі на території с.Духанівка під відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги територіального центру соціального обслуговування та надання соціальних послуг Конотопського району в загальній сумі 300 тис.гривень, де з них: за рахунок іншої субвенції з бюджету Духанівської сільської ради в сумі 100 тис.гривень та за рахунок районного бюджету в сумі                200,0 тис.гривень. Даний напрямок видатків передбачено у відповідності до цільової програми «Зміцнення матеріально-технічної бази територіального центру соціального обслуговування та надання соціальних послуг Конотопського району на 2020 рік».

Для забезпечення соціальними послугами населення, яке проживає на території Дубов’язівської об’єднаної територіальної громади та обслуговується  територіальним центром соціального обслуговування та надання соціальних послуг Конотопського району на його утримання передбачено на 2020 рік кошти у вигляді іншої субвенції з бюджету Дубов’язівської селищної ради в сумі                    1 945,3 тис.гривень згідно укладеного договору.

Також передбачені видатки на соціальний захист населення в тому числі і за рахунок субвенцій отриманих з інших бюджетів, а саме на:

 - інші видатки на соціальний захист населення в загальній сумі                       408,6 тис.гривень для надання допомоги окремим категоріям населення, які опинилися в складних життєвих ситуаціях, сім`ям в яких виховуються онкохворі діти, інвалідам-чорнобильцям, стипендії інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилось 90 і більше років, заходи з протидії торгівлі людьми;

- забезпечення твердим паливом сімей учасників антитерористичної операції (операції об`єднаних сил) в сумі 323,2 тис. гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

- відшкодування за встановлення пам`ятників та облаштування місць поховання загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції (операції об`єднаних сил) в сумі 12,0 тис. гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

 - надання соціальної підтримки (дровами) особам з інвалідністю внаслідок війни I групи з числа учасників бойових дій на території інших держав  (воїнам-інтернаціоналістам) та сімей загиблих учасників бойових дій на території інших держав, які проживають в Сумській області в сумі 87,0 тис. гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

- виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям –інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги в сумі                218,4 тис.гривень;

- пільги, що надаються населенню (крім ветеранів війни та праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи), на оплату житлово-комунальних послуг  за рахунок коштів районного бюджету в сумі 28,4  тис.гривень, в тому числі:

·  пільги з оплати комунальних послуг інвалідам по зору та інвалідам із захворюванням хребта та спинного мозку в сумі  20,4 тис.гривень;

· пільги з оплати комунальних послуг сім’ям, в яких виховуються онкохворі діти в сумі  8,0 тис.гривень;

·  пільги з послуг зв`язку за рахунок коштів районного бюджету  в сумі                     11,4 тис.гривень;

· компенсаційні виплати за пільгове перевезення громадян в сумі                              1556,7 тис.гривень де з них за рахунок коштів обласного бюджету в сумі                    15,3 тис.гривень та селищного і сільських бюджетів району в сумі                           1541,4  тис.гривень;
· для надання пільгового медичного обслуговування особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 137,5 тис.гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

· для здійснення видатків на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни в сумі 40,0 тис.гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

· для компенсаційних виплат інвалідам на бензин, тощо в сумі                                   6,6 тис.гривень за рахунок коштів обласного бюджету;

· заходи державної політики із забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків в сумі 1,1 тис.гривень;

· заходи державної політики з питань сім’ї в сумі 25,3 тис.гривень.

На виконання Програми сприяння розвитку громадянського суспільства на 2019-2020 роки передбачені кошти на надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів війни і праці, осіб з інвалідністю, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (на конкурсних засадах) в сумі 42,2 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Відділ культури Конотопської районної державної адміністрації”

На утримання закладів культури та проведення заходів в районному бюджеті  на 2020 рік передбачені видатки у загальній сумі  3310,1 тис.гривень, у тому числі по загальному фонду – 3306,1 тис.гривень, спеціальному -                            4,0 тис.гривень.

Обсяг видатків загального фонду передбачено направити на утримання:

          -  утримання районної бібліотеки в сумі  972,7 тис.гривень;

-  утримання районного будинку культури  в сумі 1792,5 тис.гривень;

- утримання централізованої бухгалтерії в сумі  430,1 тис.гривень;

          - проведення культурно-мистецьких заходів  в сумі  110,8 тис.гривень.

По загальному фонду на заробітну плату з нарахуваннями передбачаються видатки в сумі 2734,9 тис.гривень або  82,7 % від  загального обсягу видатків.

Для розрахунків за комунальні послуги та енергоносії видатки складають в сумі 219,7 тис.гривень або 6,7  %.

Інші поточні видатки склали в сумі 351,5 тис. гривень або 10,6 % .
За рахунок власних надходжень бюджетних установ на видатки споживання  планується спрямувати кошти в сумі 4,0 тис.гривень.
По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Фінансове управління Конотопської районної 

державної адміністрації Сумської області”

Іншим місцевим бюджетам, а саме сільським бюджетам району, бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади та обласному бюджету Сумської області передбачено передати трансферти із загального фонду районного бюджету в загальній сумі 831,5 тис.гривень, де з них:

   -  іншу додаткову дотацію сільському бюджету згідно з додатком 5 в сумі 300,0 тис.гривень для здійснення поточних видатків по захищених статтях;

- субвенцію на утримання об’єктів спільного користування чи ліквідацію

негативних наслідків діяльності об’єктів спільного користування, а саме бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади на утримання комунального закладу „Конотопська міська рятувально-водолазна служба” в сумі  80,0 тис.гривень;

    - іншу субвенцію  обласному бюджету Сумської області для компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування в Сумській області в сумі  190,2 тис.гривень, в тому числі: для забезпечення компенсаційних виплат  за пільговий проїзд автомобільним транспортом загального користування у міжміському внутрішньообласному сполученні учасників антитерористичної операції (операції об`єднаних сил) та інших ветеранів війни в сумі                                    156,9 тис.гривень,  для забезпечення компенсаційних виплат  за пільговий проїзд автомобільним транспортом загального користування у міжміському внутрішньообласному сполученні окремих категорій громадян в сумі                    33,3 тис.гривень;
- іншу субвенцію бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади, а саме для обслуговування дітей та осіб з інвалідністю Конотопського району Центром комплексної реабілітації для дітей та осіб з інвалідністю Конотопської міської ради Сумської області в сумі  90,0 тис.гривень;

  - іншу субвенцію, за рахунок отриманої відповідної субвенції із сільських бюджетів для передачі бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади на забезпечення лікування хворих на цукровий і нецукровий діабет  в сумі в сумі 118,7  тис.гривень.  

       -  субвенцію з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції, а саме бюджету Конотопської міської об’єднаної територіальної громади для забезпечення лікування хворих на цукровий і нецукровий діабет  в сумі 52,6 тис.гривень.

Обсяг резервного фонду передбачено в сумі 935,0 тис.гривень.

                           Місцеві (регіональні) програми

На фінансування 17 місцевих цільових програм передбачено  кошти в загальній сумі 17434,9 тис.гривень. 

Прогноз доходів, видатків бюджету, джерел фінансування та кредитування на 2021 та 2022 роки розроблено з урахуванням особливостей складання розрахунків до проєктів бюджетів на відповідні бюджетні періоди, доведених Міністерством фінансів України та з урахуванням основних прогнозних макропоказників економічного та соціального розвитку України (додатків 1-3 до пояснювальної записки). 
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