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Пояснювальна записка до рішення районної ради

«Про районний бюджет на 2019 рік»

Проект районного бюджету на 2019 рік сформовано з урахуванням вимог Податкового і Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів, прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2019 рік, схвалених постановою Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 № 546 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2019-2021 роки та галузевих місцевих програм. 

Інформація про соціально-економічний стан розвитку району в 2018 році та прогноз розвитку на 2019 рік, 
 покладені в основу проекту районного бюджету

Діяльність районної влади, установ, підприємств та організацій району всіх сфер діяльності протягом 2018 року була спрямована на виконання пріоритетних завдань соціально-економічного розвитку, запровадження принципів прозорості та відкритості в управлінні, посилення позитивних тенденцій в усіх сферах економіки, здійснення модернізації інфраструктури та запровадження заходів з енергозбереження, проведення комплексу заходів з підвищення рівня життя населення.

Основні соціально-економічні показники Конотопського району у 2018 році характеризуються наступним чином:

Промисловий комплекс. Основу промислового комплексу району, віднесених до основного кола звітуючих протягом 2018 року, склали 3 підприємства, а саме: 2 державних підприємства – «Конотопське лісове господарство», Попівський експериментальний завод  та 1 приватне підприємство  «Хлібзавод «Дубов`язівський»». 

Загальний обсяг реалізованої промислової продукції по району протягом 2018 року зростав завдяки відновленню роботи ДП «Попівський експериментальний завод».
Так, за даними промислових підприємств за січень-жовтень 2018 року обсяг реалізованої промислової продукції по району склав 83,8 млн. гривень, що становить 150,2% до показника за відповідний період 2017 року. 

У натуральному виразі за січень-жовтень 2018 року вироблено                    2159,4 тонн хліба та хлібобулочних виробів, 248 тонн здоби, 55381 куб. метрів деревини, 1188 куб. метрів пиломатеріалів, 2471,743 тонни розріджувача багатофункціонального та 116,87 тонн компонента добавки антидетонаційної для бензинів.

Сільськогосподарське виробництво, будівництво та реконструкція об’єктів галузі, розбудова інфраструктури аграрного ринку. Агропромисловий комплекс Конотопщини відноситься до провідних галузей економіки району, стан справ в якій впливає на рівень і якість життя населення, стабільну роботу галузей, що споживають сільськогосподарську продукцію  та формування експортного потенціалу регіону.

Основне виробництво зерна зосереджено в сільськогосподарських підприємствах. Так, за підсумками 2018 року ними зібрано 319,9 тис. тонн зерна, що становить 94,5% від його загального виробництва в районі.

У Конотопському районі поширено вирощування олійних культур, серед яких найбільші площі займають соняшник та соя. 

За рейтингом серед районів області по кількості поголів’я великої рогатої худоби в сільськогосподарських підприємствах та валовому виробництву молока Конотопщина займає 1 місце.

Сільськогосподарські підприємства району продовжують вкладати значні кошти в інвестиційну діяльність. Основними напрямками реалізації інвестиційних проектів у 2018 році є придбання нової високотехнологічної техніки. За 10 місяців 2018 року такі придбання склали на суму близько                    145 млн. гривень.


Інвестиції. На залучення інвестицій впливає нестабільна суспільно-політична ситуація, макроекономічна дестабілізація, зниження міжнародними рейтинговими агентствами кредитних рейтингів України.


За 10 місяців 2018 року підприємствами району за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 145,1 млн. гривень капітальних інвестицій, що на 27,3% менше, ніж у відповідному періоді 2017 року. Основним джерелом інвестування залишаються власні кошти підприємств.

Зовнішньоекономічна діяльність. У 2018 році продовжувалась робота щодо подальшого розвитку та забезпечення позитивних тенденцій у зовнішньоекономічній сфері. За січень-жовтень 2018 року зовнішньо-торгівельний оборот товарами зріс на 7,9% у порівнянні з відповідним періодом 2017 року і становив 3067,4 тис. гривень. Експорт товарів у січні-жовтні 2018 року склав 3067,4 тис. гривень. Імпорт товарів в районі відсутній. 

Розвиток інфраструктури та розширення внутрішньої пропозиції на споживчому ринку. Споживчий ринок району характеризується достатнім рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції. 

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень – грудень 2018 року за оперативними даними складе 17,2 млн. гривень, що  порівняно з аналогічним періодом 2017 року становить 100,6%.     


Цінові тенденції району в основному відповідають загальнодержавним.

З метою насичення споживчого ринку продуктами харчування за низькими цінами систематично в районному центрі проводяться ярмаркові заходи, де безпосередні товаровиробники тваринницької та рослинницької продукції реалізують продукти харчування за цінами нижче ринкових.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:  низький, порівняно із затвердженими нормативами, загальний рівень забезпеченості населення району побутовими послугами; недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку району; встановлення економічно необґрунтованих цін на соціально важливі продовольчі товари.

Зайнятість населення та ринок праці. Станом на 01.11.2018 в Конотопському районі перебуває на обліку 1476  незайнятих громадян. Зареєстрованих безробітних мешканців району на обліку в центрі зайнятості за  10 місяців 2018 року складає 932 особи, що на 0,1% менше аналогічного періоду минулого року. Чисельність безробітних у порівнянні з початком року зменшилась на 153 особи і станом на 01.11.2018 складає 250 осіб. 

Заходами активної політики зайнятості охоплено 1109 осіб, що становить 86,7 % від чисельності незайнятого населення, яке скористалося послугами центру зайнятості (2016 рік – 1209 осіб, що становить 82,6%;                  2017 рік – 1153 особи, що становить 73,4%).

Центром зайнятості спільно з роботодавцями проводиться робота по працевлаштуванню громадян. Протягом 10 місяців 2018 року працевлаштовано 636 осіб, тобто 49,8 % до чисельності незайнятого населення (2016 рік  – 741 особа, 2017 рік – 720 осіб).

З початку 2018 року в громадських та інших роботах тимчасового характеру  взяли  участь 256 осіб (2016 рік – 288 осіб, 2017 рік – 221 особа). Основними видами громадських та інших робіт тимчасового характеру  є ремонтні роботи на соціально значущих об'єктах,  благоустрій території населених пунктів, підсобні сільськогосподарські роботи. Громадські роботи проводились за рахунок коштів  місцевих бюджетів та за рахунок коштів Фонду ЗДССВБ.

Протягом 10 місяців 2018 року охоплено професійним навчанням 217 осіб (2016 рік – 180 осіб, 2017 рік – 212 осіб). 


Разом з цим залишається ряд проблемних питань, зокрема, трудова міграція висококваліфікованих та перспективних працівників, «тіньова» занятість, молодіжне безробіття; обмежені можливості працевлаштування в сільській місцевості, що зумовлює високий рівень безробіття та міграційний відтік населення працездатного віку.

Доходи населення. У 2018 році в Конотопському районі  збережено тенденцію зростання доходів населення, проте меншими темпами, ніж в минулому році. До кінця року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросте на 20,5% порівняно з 2017 роком та становитиме  7783 гривні.

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку Конотопського району на 2017-2019 роки

	Показник
	Одиниця 

виміру
	2017 рік 

факт
	2018 рік 

очікуване
	2019 рік

прогноз

	1
	2
	4
	5
	6

	Промисловість
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах
	млн.грн.
	72,2
	100,5
	113,1

	(у % до попереднього року)
	%
	132,4
	139,2
	112,5

	Сільське господарство
	
	
	
	

	Обсяг валової продукції сільського господарства
	млн. грн
	916,6
	930,7
	931,8

	(у % до попереднього року)
	%
	100,6
	101,5
	100,1

	Інвестиційна діяльність
	
	
	
	

	Обсяг капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах
	млн. грн
	191,1
	209,0
	211,2

	(у % до попереднього року)
	%
	64,6  
	109,4
	101,0

	Загальний обсяг зовнішньоторговельного обороту товарами
	тис. грн
	3465,0
	3680,4
	3850,0

	(у % до попереднього року)
	%
	15,6
	106,2
	104,6

	Експорт товарів
	тис. грн
	3465,0
	3680,4
	3850,0

	(у % до попереднього року)
	%
	15,6
	106,2
	104,6

	Показники рівня життя
	
	
	
	

	Чисельність наявного населення
	осіб
	28035
	27615
	27165

	Фонд оплати праці робітників і службовців, працівників сільського господарства, малих підприємств (без військовослужбовців)
	млн. грн
	132,1
	159,2
	183,7

	Середньомісячна заробітна плата номінальна
	грн
	6457
	7783
	8977

	Темп зростання (зменшення) реальної заробітної плати, у % до попереднього року
	%
	146,9
	120,5
	115,3


Головним завданням розвитку району на 2019 рік, як і у попередні роки, залишається забезпечення динамічного, збалансованого розвитку, зростання добробуту та підвищення якості життя населення району шляхом забезпечення соціальної та економічної єдності, активізації економічного розвитку всіх галузей господарського комплексу, збільшення інвестиційної складової, нарощування обсягів промислового та сільськогосподарського виробництва, подальшого розвитку малого та середнього бізнесу, що дасть змогу підвищити рівень конкурентоспроможності економіки району.
                                       ДОХОДИ

Інформація про хід виконання районного бюджету в поточному році.

За оперативними даними очікуване виконання Конотопського районного бюджету за 2018 рік складе 217519,9 тис.гривень, тобто 101,8 % затверджених показників з урахуванням змін, в тому числі: доходів загального фонду – 215118,9 тис.гривень, (101,6 %) де з них офіційні трансферти складають 183311,1 тис.гривень (100,0%), доходів спеціального фонду –                                2401,0 тис.гривень (125,3%) де з них офіційні трансферти складають                             1277,6 тис.гривень (100,0 відсотків).

За попередніми розрахунками очікувані надходження власних доходів  загального фонду районного бюджету за підсумками року складуть                    31807,9 тис.гривень (104,8 відсотка до затверджених  з урахуванням змін обсягів), що на 6141,4 тис.гривень, або 23,9 відсотка, більше фактичних надходжень за 2017 рік. 

Податку на доходи фізичних осіб, який займає 99,0 відсотків у загальній сумі доходів прогнозовано надійде 31472,4 тис.гривень, або 107,1 відсоток до затвердженого показника, а у порівнянні з минулим роком зростання складе 6197,5 тис.гривень (24,5 відсотка), що в основному пов’язано із збільшенням рівня фонду оплати праці, враховуючи ріст мінімального розміру заробітної плати, збільшенням розміру орендної плати за оренду земельних паїв.

Податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності очікувано надійде в сумі 1,0 тис.гривень на рівні затвердженого показника, що порівняно з 2017 роком менше на 2,8 тис.гривень, або на 73,7 % та частини чистого прибутку комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету очікується отримати на рівні затвердженого показника в сумі 1,8 тис.гривень, що менше порівняно з 2017 роком на 1,7 тис.гривень, або  на 48,6% . Платником цих двох надходжень є КП «Проектно-виробниче архітектурно-планувальне бюро Конотопської районної ради». Скорочення фінансового результату до оподаткування пояснюється зростанням собівартості послуг та інших операційних витрат, що призвело до  скорочення надходжень даних платежів до бюджету.

Адміністративних зборів за державну  реєстрацію  юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань очікується отримати в сумі 17,3 тис.гривень на рівні затвердженого планового показника. Порівняно з 2017 роком дані надходження зменшились на  8,4 тис.гривень або на 32,6 %. Адміністративних зборів за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень в сумі 307,1 тис.гривень на рівні затвердженого планового обсягу, що менше порівняно з  минулим роком на 47,8 тис.гривень або на 13,9%.

Інших надходжень надійде в сумі 8,3 тис.гривень на рівні затвердженого обсягу за рахунок повернутих бюджетними установами видатків минулих років, що більше порівняно з 2017 роком на 4,9 тис.гривень.

Надходження доходів спеціального фонду бюджету до кінця року прогнозується отримати в сумі 2401,0 тис.гривень, що на 483,8 тис.гривень, або на 25,2% більше затвердженого плану, в тому числі :

власних надходженнях бюджетних установ  у сумі 1123,4 тис.гривень; 

коштів за рахунок офіційних трансфертів у сумі 1277,6 тис.гривень.

В основу розрахунків доходів загального фонду районного бюджету на 2019 рік покладено основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку району, основні напрями бюджетної політики, реформи місцевого самоврядування  та децентралізація управління бюджетними коштами. 

У процесі визначення доходів загального фонду районного бюджету на наступний рік враховані динаміка та тенденція надходжень податків, зборів, обов’язкових платежів за попередні роки, а також розрахунки, надані структурними підрозділами районної державної адміністрації та Конотопською ОДПІ ДФС у Сумській області, згідно переліку надходжень  визначених статтею 64 та 69-1 Бюджетного кодексу України, а саме:
- 60 відсотків податку та збору на доходи фізичних осіб;

- податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності;

- частини чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету;

- плати за надання адміністративних послуг;

- інших неподаткових надходжень (кошти, що надійдуть від установ, які фінансуються з районного бюджету як відшкодування видатків минулих років). 

Прогнозні надходження доходів загального фонду (власний фінансовий ресурс) районного бюджету на 2019 рік визначені сумі                       34362,9 тис.гривень, що на 2555,0 тис.гривень, або на 8,0% більше очікуваних надходжень за 2018 рік та є реальними до виконання. 

Динаміка надходжень власних доходів загального фонду до

районного бюджету
(тис. грн.)

	
	Факт 2017р.
	Очікувані

2018р.
	Прогноз на

2019р.
	% зростання прогнозу на 2019 р. до очікуваних на 2018 р.

	Всього загальний фонд, 
у т.ч.:
	25666,5
	31807,9
	34362,9
	  8,0

	Податок та збір на доходи фізичних осіб 
	25275,0


	31472,4
	34016,1
	8,1

	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності
	3,8
	1,0
	1,6
	 60,0

	Частина прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучаються до бюджету
	3,5
	1,8
	2,2
	22,2

	Плата за надання адміністративних послуг
	380,8
	324,4
	334,1
	3,0

	Інші надходження
	3,4
	8,3


	8,9
	7,2


Бюджетоутворюючим джерелом районного бюджету, як і в попередні роки, залишається податок на доходи фізичних осіб. Питома вага податку у прогнозному обсязі загального фонду районного бюджету становить 98,96 відсотка. За розрахунками Конотопської ОДПІ ДФС у Сумській області та фінансового управління Конотопської районної державної адміністрації прогноз надходжень цього податку на 2019 рік складає 34016,1 тис.гривень, що на 2543,7тис. гривень, або на  8,1 % більше очікуваних надходжень цього року. 

Одним із чинників, який вплинув на збільшення прогнозних обсягів податку на доходи фізичних осіб стало підвищення рівня мінімальної заробітної плати до 4 173 гривень, рівня прожиткового мінімуму до 2 027 гривень, відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2019 рік» та збільшення розміру орендної плати за оренду земельних паїв.
Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами  із доходів платника податку у вигляді заробітної плати розрахований у сумі 19511,7 тис.гривень, що більше на 11,2% порівняно з очікуваними  надходженнями поточного року. Середньомісячна заробітна плата по району очікується в сумі 8977 гривень, що більше порівняно з  очікуваним показником поточного року 15,3% та з розрахунку чисельності працюючих на рівні поточного року 1705 осіб.

В зв’язку з  реєстрацією на території району нового платника (Державна установа «Конотопський виправний центр №130») до бюджету очікується отримати податку на доходи фізичних осіб з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими агентами в сумі 979,7 тис.гривень, що більше порівняно з очікуваними надходженнями поточного року в 2,3 рази.

Розрахунок податку на доходи фізичних осіб  що сплачується податковими агентами із доходів платника податку інших ніж заробітна плата (з дивідендів, з орендної плати за оренду земельних та майнових паїв, а також оренди майна) прогнозується у сумі 13344,0 тис.гривень, що на                                    рівні очікуваних надходжень поточного року, розрахованих у співставних умовах. Нововведенням у поточному році є зарахування ПДФО від доходів за здавання фізичними особами в оренду (суборенду, емфітезис) земельних ділянок, земельних часток (паїв) податковим агентам до відповідного бюджету за місцезнаходженням таких об’єктів оренди (суборенди, емфітевзису).  Завдяки цьому  як у поточному році так і на наступний рік до бюджету надійде більше даного податку на 642,2 тис.гривень.
Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується фізичними особами за результатами річного  декларування  прогнозується у сумі 180,7 тис.гривень, що на рівні з очікуваними надходженнями поточного року. Також при розрахунку даного податку враховано суму втрат бюджету від відшкодування податкового кредиту в сумі 22,6 тис.гривень.

Інших податків і зборів (податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності, частини чистого прибутку, що вилучається до місцевих бюджетів, реєстраційних зборів та  інших надходжень), питома вага надходжень яких у загальній сумі власних доходів загального фонду складає близько 1,0 %, планується залучити у сумі                         346,8 тис. гривень. Розрахунки прогнозних надходжень цих джерел проведено з урахуванням фактичних надходжень за 11 місяців 2018 року

Трансфертів з державного та місцевих бюджетів до загального фонду районного бюджету передбачається отримати  в сумі 157069,3 тис.гривень, де з них: 

-  базова дотація в сумі 6184,7 тис.гривень;

- дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету 17627,9 тис.гривень та 155,8 тис.гривень відповідної дотації переданої з Дубов’язівського селищного бюджету (ОТГ);

- медична субвенція в сумі 12489,6 тис.гривень;

- освітня субвенція в сумі 25934,9 тис.гривень;

- субвенція з місцевого бюджету на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), управління багатоквартирним будинком, поводження з побутовими відходами (вивезення побутових відходів) та вивезення  рідких нечистот, внесків за встановлення, обслуговування та заміну вузлів комерційного обліку води та теплової енергії, абонентського обслуговування для споживачів комунальних послуг, що надаються у багатоквартирному будинку за індивідуальними договорами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 29454,4 тис.гривень;

- субвенція з  місцевого бюджету на надання пільг та житлових  субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 9423,1 тис.гривень;

- субвенція з  місцевого  бюджету на виплату допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової державної соціальної допомоги  непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату,  допомоги по догляду за особами з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю І групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку зарахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 43763,4 тис.гривень;

- субвенція з  місцевого бюджету на виплату  державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання  соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною", оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплату соціальної допомоги на утримання дитини в сім'ї патронатного вихователя, підтримку малих групових будинків за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 1249,3 тис.гривень;

- субвенція з місцевого бюджету на  здійснення переданих видатків  у сфері охорони здоров'я за рахунок коштів медичної субвенції в сумі                               186,5 тис.гривень (на інсуліни);

- субвенція з місцевого бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування  окремих захворювань за рахунок  відповідної субвенції з державного бюджету  в сумі 187,6 тис.гривень;

- субвенція з місцевого бюджету на здійснення видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції в сумі 978,7 тис.гривень;

- інші субвенції з місцевих бюджетів в сумі 9433,4 тис.гривень, де з них: із обласного бюджету - 582,6 тис.гривень, із сільських бюджетів, що входять до зведеного бюджету району – 4604,2 тис.гривень та бюджетів об’єднаних територіальних громад – 4246,6 тис.гривень.

Загальна сума доходів спеціального фонду бюджету складає                          668,8 тис.гривень, де з них за рахунок власних надходжень від плати за послуги, що надаються бюджетними установами в сумі 661,3 тис.гривень, що 0,5 відсотка менше планового показника 2018 року та отримання іншої субвенції з місцевих бюджетів району в сумі 7,5 тис.гривень.

Таким чином прогноз дохідної частини районного бюджету на 2019 рік обрахований в загальній сумі 192101,0 тис.гривень (додаток 1), у тому числі загальний фонд бюджету – 191432,2 тис.гривень з урахуванням трансфертів з державного та місцевих  бюджетів, спеціальний фонд бюджету –                        668,8 тис.гривень, з них бюджет розвитку – 7,5 тис.гривень

ВИДАТКИ ТА КРЕДИТУВАННЯ
Видатки по галузях бюджетної сфери заплановані на підставі вимог  Бюджетного кодексу України з урахуванням особливостей складання розрахунків до проектів бюджетів на наступний бюджетний період, доведених Міністерством фінансів України. 

Основними причинами зростання видатків бюджетної сфери є:

- підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки;

- покращення умов оплати праці педагогічних працівників шкіл;

- зміни в ціновій політиці щодо енергоносіїв;

- інфляційні процеси.
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З метою забезпечення належного соціального захисту кожного громадянина України у 2018 році також передбачено поетапне зростання розміру прожиткового мінімуму. Розміри прожиткового мінімуму у 2018 році порівняно з 2017 роком зростуть грудень до грудня попереднього року на 9 відсотків, а саме:

прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі з 1 січня 2018 року – 1 700 гривень, з 1 липня – 1 777 гривень, з 1 грудня – 1 853 гривень, а для основних соціальних і демографічних груп населення:

дітей віком до 6 років: з 1 січня 2018 року – 1 492 гривень, з 1 липня – 1 559 гривень, з 1 грудня – 1 626 гривень (середньорічний розмір становитиме 1 531 гривень);

дітей віком від 6 до 18 років: з 1 січня 2018 року – 1 860 гривень, 
з 1 липня – 1 944 гривню, з 1 грудня – 2 027 гривень (середньорічний розмір становитиме 1 909 гривень);

працездатних осіб: з 1 січня 2018 року – 1 762 гривень, з 1 липня – 1 841 гривень, з 1 грудня – 1 921 гривень (середньорічний розмір становитиме 1 808 гривні);

осіб, які втратили працездатність: з 1 січня 2018 року – 1 373 гривні, з 1 липня – 1 435 гривень з 1 грудня – 1 497 гривень (середньорічний розмір становитиме 1 409 гривень).

Обраховані показники дозволять забезпечити видатки на оплату праці з нарахуваннями по обов’язкових виплатах, розрахунки за спожиті енергоносії, а також забезпечити видатки на харчування та медикаменти і провести інші вкрай необхідні видатки в умовах економії коштів. 

Таким чином видаткову частину районного бюджету сформовано в загальній сумі 191801,0 тис. гривень, у тому числі видатки загального фонду в сумі 183814,9 тис.гривень, спеціального фонду в сумі 7986,1 тис.гривень (додатки 2, 4).

Обсяг видатків загального фонду (з урахуванням міжбюджетних трансфертів) спрямовано на:

державне управління – 4138,0 тис.гривень (питома вага у видатках загального фонду  на галузі бюджетної сфери – 2,3 відсотка);
освіту – 55046,9 тис.гривень (30,0 відсотків); 

охорона здоров’я – 5957,1 тис.гривень (3,2 відсотка); 

соціальний захист та соціальне забезпечення – 95627,0 тис.гривень (52,0 відсотки); 

культуру – 3218,9 тис.гривень ( 1,8 відсотка); 

фізична культура і спорт – 800,0 тис.гривень (0,4 відсотка);
           інші видатки – 19027,0 тис.гривень (10,3 відсотка).

По головному розпоряднику коштів районного бюджету

 "Конотопська районна рада"

У проекті районного бюджету на 2019 рік на утримання апарату Конотопської районної ради заплановані видатки в сумі 4052,5 тис.гривень, у тому числі за рахунок загального фонду в сумі 4047,7 тис.гривень та спеціального фонду за рахунок власних надходжень установи від оренди автомобіля в сумі 4,8 тис.гривень, у тому числі на:

- оплату праці з нарахуваннями – 3103,7 тис.гривень, що становить 76,6 % від загального обсягу видатків;

- комунальні послуги та енергоносії – 303,8 тис.гривень (7,5 % від загального обсягу видатків);

- інші видатки – 645,0 тис.гривень (15,9 % від загального обсягу видатків).

У рамках районної програми висвітлення діяльності Конотопської районної ради передбачені кошти в сумі 96,0 тис.гривень на інформування громадськості району через наявні інформаційні канали телебачення, а саме РТВ – Центром «ВЕЖА».

По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Конотопська районна державна адміністрація”

Первинну медичну допомогу в Конотопському районі надає Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради, який починаючи із жовтня 2018 року першочергово утримується за рахунок коштів Національної служби здоров’я України і до складу якого входить 41 лікувально-профілактичний заклад, в тому числі: 10 лікарських амбулаторій,  8 фельдшерсько-акушерських пунктів  та 23 фельдшерських пункти, які розташовані і забезпечують свою діяльність на території сіл району. Але відповідно до Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області затвердженого розпорядженням голови Сумської обласної державної адміністрації від 22.05.2018№ 311-ОД «Про затвердження Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області» потребують оптимізації                                4 фельдшерсько – акушерські та 20 фельдшерських пунктів.

З метою недопущення порушення конституційних прав людей на охорону здоров»я, медичну допомогу, доступність для всіх громадян медичного обслуговування та ліквідації структурних підрозділів Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради рішенням 27 сесії Конотопської районної ради  від 19.10.20118 року «Про забезпечення діяльності структурних підрозділів Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Конотопської районної ради передбачено забезпечення діяльності структурних підрозділів, в тому числі фельдшерсько-акушерських та фельдшерських пунктів, що не ввійшли до Плану спроможних мереж надання первинної медичної допомоги Сумської області, в частині надання якісної первинної медичної допомоги через фінансування за рахунок виділення коштів з районного бюджету з урахуванням отриманих міжбюджетних трансфертів з інших місцевих бюджетів .

В проекті районного бюджету Конотопського району на 2019 рік по галузі «Охорона здоров’я» передбачаються видатки в загальній сумі                      7244,6 тис.гривень, де з них: по загальному фонду в сумі 5957,1 тис.гривень, по спеціальному фонду в сумі  1287,5 тис.гривень, в тому числі за рахунок коштів, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку (спеціального фонду) в сумі 1287,5 тис.гривень.

Здійснення видатків по  загальному фонду  планується: 

- за рахунок дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету в загальній сумі 914,7 тис. гривень, з них за рахунок  переданих із Дубов’язівської об’єднаної територіальної громади в сумі 155,8  тис.гривень;

- за рахунок субвенції з обласного бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань за рахунок відповідної субвенції  з державного бюджету в сумі 187,6 тис.гривень;

- за рахунок коштів місцевих бюджетів в загальній сумі                               4890,8 тис.гривень, в тому числі:

- за рахунок коштів переданих із Дубов’язівської селищної ради (ОТГ) в сумі 1425,5 тис.гривень, з них на заклади, що не ввійшли до Плану спроможних мереж в сумі 1003,9 тис.гривень;

- за рахунок коштів переданих із сільських бюджетів району в сумі                               2523,8 тис. гривень, з них на заклади, що не ввійшли до Плану спроможних мереж в сумі 1813,5 тис. гривень;

Обсяг видатків передбачено направити на утримання :

-  медичних закладів та закладів, що не ввійшли до Плану спроможних мереж в сумі 5023,2 тис. гривень; 

- забезпечення інших програм та заходів у сфері охорони здоров’я в сумі 746,3 тис. гривень, з них на:

-   пільгове зубопротезування в сумі 100,0 тис. гривень;

- відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань в сумі 187,6 тис. гривень.

Видатки на оплату праці з нарахуваннями на заклади, що не ввійшли до Плану спроможних мереж  передбачені в загальній сумі 2945,3 тис.гривень, що складають 49,4 відсотки від загального обсягу видатків на рік, котрі забезпечують в повному обсязі виплату обов’язкових видів оплати праці. 

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в загальній сумі 1128,9 тис.гривень, з них за рахунок дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету в загальній сумі 914,7 тис.гривень і забезпечують повну потребу. 

На капітальні видатки (передача коштів із загального до спеціального фонду (бюджету розвитку)) передбачені кошти в обсязі 1287,5 тис.гривень для реконструкції будівлі Кузьківського фельдшерського пункту в сумі                               800,0 тис.гривень, придбання трьох комплектів обладнання для впровадження телемедицини в сумі 480,0 тис.гривень та на придбання ультрафіолетової лампи  у Великосамбірську лікарську амбулаторію  в сумі 7,5 тис.гривень. 

        Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції в сумі                                 12849,6 тис.гривень передається Конотопському міському бюджету для забезпечення медичним обслуговуванням населення Конотопського району на вторинному рівні медичними закладами міста Конотоп, які фінансуються з Конотопського міського бюджету.

На утримання закладів та проведення заходів соціального захисту населення, реалізацію соціальних програм з питань сім`ї, дітей та молоді  передбачено видатків загального фонду в загальній сумі  1210,4 тис.гривень, де з них на: 

- виконання програм та заходів центру соціальної служби для сім’ї, дітей та молоді, заходів державної політики з питань молоді в сумі 13,1 тис.гривень;

- виконання програм та заходів служби у справах дітей, заходів державної політики з питань дітей та їх соціального захисту в сумі 15,0 тис.гривень;  

- забезпечення утримання районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в сумі 1182,3 тис.гривень, в тому числі видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають в сумі 999,3 тис.гривень або 84,5 відсотки від загального обсягу видатків і забезпечують обов’язкові види оплати праці в повному обсязі та для проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії в сумі 39,4 тис.гривень, що складає 3,3 відсотки від загального обсягу видатків. 

На утримання закладів та проведення заходів з фізкультурно-спортивної спрямованості в районному бюджеті на 2019 рік передбачаються видатки загального фонду в сумі 397,2 тис. гривень, в тому числі: 


- на проведення навчально-тренувальних зборів і змагань, які проводяться громадськими організаціями на реалізацію заходів розвитку фізичної культури і спорту в районі у сумі 204,9 тис. гривень;


- на утримання апарату управління громадських фізкультурно-спортивних організацій (ФСТ „Колос” ) у сумі 185,4 тис.гривень;

- на проведення заходів з фізичної культури і спорту передбачаються видатки загального фонду в сумі 6,9 тис.гривень, в тому числі : 


- на реалізацію програми з розвитку  фізичної культури і спорту в районі в сумі  4,7 тис.гривень;

         - на реалізацію програми соціального захисту населення в сумі                  2,2 тис.гривень.



На надання суб’єктам малого підприємництва часткової компенсації сплачених відсотків за кредитами отриманими у державних банківських установах у відповідності до районної цільової програми розвитку малого і середнього підприємництва у Конотопському районі на 2017-2020 роки передбачено видатків в сумі 400,0 тис.гривень.


Для надання кредитів  індивідуальним сільським забудовникам населених пунктів району у відповідності до районної цільової програми підтримки індивідуального житлового будівництва «Власний дім» на 2019-2020 роки передбачено видатків в сумі 300,0 тис.гривень.


Для забезпечення видатків на запобігання, ліквідацї надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків, а саме для формування районного матеріального резерву передбачені видатки 85,3 тис.гривень.

Також  заплановані кошти в сумі 90,2 тис. гривень на проведення інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики (виготовлення постерів, їх розміщення та зняття) в сумі 9,2 тис.гривень та для інформування громадськості Конотопського району про діяльність Конотопської районної державної адміністрації через періодичне друковане видання – Конотопську газету «Сільські горизонти» в сумі 81,0 тис.гривень.
По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Відділ освіти Конотопської районної державної адміністрації”

Мережа установ, підпорядкованих відділу освіти Конотопської районної державної адміністрації, по галузі „Освіта” включає в себе 17 навчально – виховних комплексів, центр позашкільної роботи,                                методкабінет, інклюзивно - ресурсний  центр, централізовану бухгалтерію та господарську групу.

У проекті районного бюджету на 2019 рік на забезпечення їх функціонування та проведення заходів передбачено видатки в загальній сумі                    61 330,9 тис.гривень, де з них: по загальному фонду в сумі                               55 048,7 тис.гривень, в тому числі за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам видатки складають в сумі 25 934,9 тис.гривень, які спрямовуються виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників шкільних відділень навчально-виховних комплексів, за рахунок додаткової дотації з державного бюджету на утримання закладів освіти та охорони здоров’я в сумі 14 224,8 тис.гривень, за рахунок здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно–ресурсних центрів в сумі 978,7 тис.гривень та за рахунок субвенції з Дептівського, Кошарівського сільських бюджетів в сумі 600,0 тис.гривень на утримання навчально-виховних комплексів та бюджетів Дубов’язівської, Бочечківської ОТГ в сумі                           12,3 тис.гривень на утримання інклюзивно - ресурсного  центру. 
На оплату праці з нарахуваннями працівникам освіти передбачено видатки в сумі 45 127,3 тис.гривень, що складає 73,6 % в загальній сумі видатків на галузь, що забезпечують обов’язкові види оплати праці в умовах діючого на даний час законодавства  в повному обсязі.

Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в загальній сумі 5 748,1 тис.гривень, які складають 9,4 %  від загального обсягу видатків установи.

На продукти харчування передбачено видатки в загальній сумі                                   2 323,6 тис.гривень де з них: по загальному фонду в сумі 1 917,3 тис.гривень, по спеціальному фонду в сумі 406,3 тис.гривень або 3,8 % від загального обсягу видатків для харчування дітей дошкільного віку із розрахунку 10,80 гривень за рахунок загального фонду бюджету, що становить 60 % загальної вартості харчування та 7,20 гривень за рахунок спеціального фонду бюджету, що становить 40 % загальної вартості харчування (вартість харчування на одну дитину в день становить 18 гривень, учнів початкових класів виходячи з норми харчування становить 12 гривень на 1 дитину, дітей-сиріт та дітей з малозабезпечених сімей виходячи з норми харчування становить 12 гривень на 1 дитину). 
Видатки спеціального фонду всього по галузі складають в сумі                       6 282,2 тис.гривень, де з них видатки розвитку передбачені в обсязі                            5 762,4 тис.гривень, в тому числі: для придбання сучасного комп’ютерного та інтерактивного обладнання для створення освітнього середовища учнів 1-х класів відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» в сумі 1800,0 тис.гривень, придбання 2-х шкільних автобусів в сумі                                     3600,0 тис.гривень, придбання принтерів, музичної апаратури, холодильника в сумі 52,4 тис.гривень, придбання обладнання та будівельних матеріалів для проведення поточного ремонту системи опалення в Соснівському закладі освіти в сумі 310,0 тис.гривень.    

Передбачено також  видатки на одноразову допомогу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким у 2018 році виповниться                 18 років в сумі 1,8 тис.гривень.

На утримання та навчально-тренувальну роботу дитячо–юнацької спортивної школи в районному бюджеті на 2019 рік передбачаються видатки загального фонду в сумі 402,7 тис.гривень, з них за рахунок переданих із Бочечківського сільського бюджету (ОТГ) в сумі 62,3 тис.гривень .      

Видатки на оплату праці з нарахуваннями передбачено в загальній сумі 326,3 тис.гривень, що складають 81,0 % від загального обсягу видатків на рік,  котрі забезпечують в повному обсязі виплату обов’язкових видів оплати праці та видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в сумі             6,3 тис.гривень, які складають 1,6 % від загального обсягу видатків установи.

Інші видатки складають в загальній сумі 70,1 тис.гривень, де з них на реалізацію програми з розвитку фізичної культури і спорту передбачені видатки в сумі  67,1 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету

"Управління соціального захисту населення 

Конотопської районної державної адміністрації"

Всього на утримання  закладів та проведення заходів соціального захисту населення по головному розпоряднику передбачаються кошти в загальній сумі  94513,4 тис.гривень, у тому числі за рахунок коштів загального фонду в сумі 94405,7 тис.гривень та спеціального фонду в сумі  107,7 тис.гривень.

Обсяг видатків на утримання територіального центру, який забезпечує надання соціальних послуг та соціального обслуговування громадянам району, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують різних видів допомоги передбачаються видатки на 2019 рік в загальній сумі                                 7991,4 тис.гривень, в тому числі за рахунок загального фонду бюджету в сумі 7883,7 тис.гривень та спеціального фонду в сумі 107,7 тис.гривень за рахунок власних надходжень установи від плати за послуги, у тому числі на:

- оплату праці з нарахуваннями – 7397,2 тис. гривень, що становить 92,6 % від загального обсягу видатків;

- комунальні послуги та енергоносії – 261,9 тис. гривень (3,3 % від загального обсягу видатків);

- інші видатки – 332,3 тис. гривень (4,1 % від загального обсягу видатків).

На виконання районних програм соціального захисту населення на 2019 рік  передбачені кошти на:

 - інші видатки на соціальний захист населення в загальній сумі                       240,3 тис. гривень для надання допомоги окремим категоріям населення, які опинилися в складних життєвих ситуаціях, сім`ям в яких виховуються онкохворі діти, інвалідам-чорнобильцям, стипендії інвалідам війни та учасникам бойових дій, яким виповнилось 90 і більше років, заходи з протидії торгівлі людьми;

- на забезпечення твердим палив сімей учасників антитерористичної операції, відшкодування за встановлення пам`ятників та облаштування місць поховання загиблих учасників АТО, надання соціальної підтримки особам з інвалідністю внаслідок війни на території інших держав в сумі                                   425,1 тис. гривень;

- виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям –інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги в сумі                126,4 тис.гривень;

- пільги, що надаються населенню (крім ветеранів війни та праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи), на оплату житлово-комунальних послуг в сумі 68,8  тис.гривень, в тому числі:

·  пільги з оплати комунальних послуг інвалідам по зору та інвалідам із захворюванням хребта та спинного мозку в сумі  57,2 тис.гривень;

· пільги з оплати комунальних послуг сім’ям, в яких виховуються онкохворі діти в сумі  11,6 тис.гривень;

·  пільги з послуг зв`язку в сумі 16,7 тис.гривень;

· компенсаційні виплати за пільгове перевезення громадян в сумі                              1532,1 тис.гривень.
 На виконання Програми сприяння розвитку громадянського суспільства на 2019-2020 роки передбачені кошти на надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів війни і праці, осіб з інвалідністю, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи (на конкурсних засадах) в сумі 40,0 тис.гривень.

Також передбачені видатки за рахунок субвенцій отриманих з обласного, 

державного та селищного і сільських бюджетів на забезпечення видатків:

- для виховання та розвитку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях в сумі 1 249,3 тис.гривень;

- для надання пільг та житлових субсидій населенню в сумі                              38877,4 тис.гривень;

- для виплати допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової державної соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату, та допомоги по догляду за особами з інвалідністю I чи II групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю І групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку –  в сумі                       43763,4 тис.гривень; 

- для надання пільгового медичного обслуговування особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 108,5 тис.гривень;

- для здійснення видатків на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни в сумі 37,7 тис.гривень;

- для компенсаційних виплат на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям населення в сумі 5,5 тис.гривень;

- для компенсаційних виплат інвалідам на бензин, тощо в сумі                                   5,7 тис.гривень.
По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Відділ культури Конотопської районної державної адміністрації”

На утримання закладів культури та проведення заходів в районному бюджеті  на 2019 рік передбачені видатки у загальній сумі 3522,9 тис.гривень, у тому числі по загальному фонду - 3218,9 тис.гривень, спеціальному -                            304,0 тис.гривень, (з них передача із загального фонду до спеціального фонду -  300,0 тис.гривень) .

Обсяг видатків загального фонду передбачено направити на утримання:

          -  утримання районної бібліотеки -  1004,7 тис.гривень;

-  утримання районного будинку культури  -  1625,9 тис.гривень;

- утримання централізованої бухгалтерії -  413,1 тис.гривень;

          - проведення культурно-мистецьких заходів  -  175,2 тис.гривень.

По загальному фонду на заробітну плату з нарахуваннями передбачаються видатки в сумі 2278,5 тис.гривень ( 70,8 % від  загального обсягу видатків).

Для розрахунків за комунальні послуги та енергоносії - 328,1 тис.гривень (10,2 % від загального обсягу видатків).

Інші поточні видатки – 612,3 тис. гривень (19,0 % від загального обсягу видатків).

За рахунок коштів, що передаються із загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку), передбачені кошти в сумі 300,0 тис. гривень на придбання розбірної сцени для районного будинку культури.

За рахунок власних надходжень бюджетних установ  на утримання закладів планується спрямувати кошти -  4,0 тис.гривень.

По головному розпоряднику коштів районного бюджету 

„Фінансове управління Конотопської районної 

державної адміністрації Сумської області”

Іншим місцевим бюджетам району (сільським і міському) та обласному бюджету Сумської області передбачено передати трансферти із загального фонду районного бюджету в загальній сумі 4222,1 тис.гривень, де з них:

- дотацію з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров"я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету Конотопському міському бюджету в сумі 2644,2 тис.гривень, що становить 15 відсотків загального обсягу, передбаченої даної дотації для району  на оплату комунальних послуг та енергоносіїв закладами охорони здоров`я, що надають вторинну (спеціалізовану) медичну допомогу населенню району;
   -  іншу додаткову дотацію сільським бюджетам згідно з додатком 5 в сумі

880,0 тис.гривень для здійснення поточних видатків по захищених статтях;

- субвенцію на утримання об’єктів спільного користування чи ліквідацію

негативних наслідків діяльності об’єктів спільного користування, а саме Конотопському міському бюджету  на утримання комунального закладу „Конотопська міська рятувально-водолазна служба” в сумі  60,0 тис.гривень;

    - іншу субвенцію  обласному бюджету Сумської області для компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування в Сумській області в сумі  97,1 тис.гривень;

- іншу субвенцію Конотопському міському бюджету, а саме для обслуговування дітей з інвалідністю Конотопського району Центром соціальної реабілітації дітей-інвалідів Конотопської міської ради Сумської області в сумі                             80,0 тис.гривень;

  - іншу субвенцію, за рахунок отриманої відповідної субвенції із сільських бюджетів для передачі Конотопському міському бюджету на забезпечення лікування хворих на цукровий і нецукровий діабет  в сумі в сумі                               274,3 тис. гривень.  

       -  субвенцію з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції, а саме Конотопському міському бюджету для забезпечення лікування хворих на цукровий і нецукровий діабет  в сумі   186,5 тис. гривень;

Обсяг резервного фонду передбачено в сумі 1830,0 тис.гривень.

Місцеві (регіональні) програми

На фінансування 18 місцевих цільових програм передбачено  кошти в загальній сумі 32781,3 тис.гривень. 
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