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Пояснювальна записка 

до  звіту  про виконання районного бюджету 

за І півріччя  2015 року
Районний бюджет на 2015 рік затверджений  з урахуванням змін по доходах в загальній сумі 103011,3 тис.гривень, з них по загальному фонду в сумі 102099,2 тис.гривень, спеціальному фонду в сумі 912,1 тис.гривень.

Фактично за звітний період до районного бюджету надійшло доходів в загальній сумі 51937,8 тис.гривень, з них до загального фонду в сумі                50875,3 тис.гривень (49,8 відсотків до затверджених обсягів), спеціального фонду в сумі 1062,5 тис.гривень (116,5 відсотків до затверджених обсягів).

Отримано трансфертів з бюджетів інших рівнів:

- до загального фонду бюджету:

дотацій – 3697,8 тис.гривень або 50,0 відсотків;

субвенцій – 40132,5 тис.гривень або 50,0 відсотків;

- до спеціального фонду бюджету:

субвенцій – 462,0 тис.гривень або 100,0 відсотків.

Власних та закріплених доходів загального фонду бюджету отримано за звітний період в сумі 7045,0 тис.гривень, що складає 49,0 відсотки до відповідних затверджених показників на рік та 130,7 відсотки до помісячного розпису. Питома вага в частині загальної суми фактично отриманих доходів  загального фонду складає 13,8 відсотків.

Податку на доходи фізичних осіб, який займає 99,9 відсотки в загальній сумі власних та закріплених доходах загального фонду бюджету і який є основним джерелом надходжень районного бюджету, надійшло в сумі               7037,5 тис.гривень або 49,0 відсотки до затвердженого обсягу на рік. У порівнянні з попереднім періодом минулого року приріст податку на доходи з фізичних осіб складає в сумі 3360,2 тис.гривень, що пов’язано із збільшенням рівня фонду оплати праці  та збільшенням  самого нормативу відрахувань в районний бюджет податку на доходи фізичних осіб з 50% на 60% .

Податку на прибуток від підприємств комунальної власності отримано                                4,8 тис.гривень, що складає 94,8 відсотків річного плану.

Інші неподаткові надходження склали в сумі 2,7 тис.гривень, або                    13,6 відсотків до річних призначень.

Власні надходження спеціального фонду бюджетних установ складають в загальній сумі  600,5 тис.гривень, де з них :

плата за послуги, що надаються бюджетними установами                                - 24,3 тис.гривень або 4,0 відсотки від загального обсягу надходжень;

надходження від додаткової (господарської)  діяльності – 160,1 тис.гривень або 26,7 відсотки;

плата за оренду майна бюджетних установ – 34,6 тис.гривень або                        5,8 відсотки;

надходження бюджетних установ від реалізації майна – 1,2 тис.гривень або 0,2 відсотки;

надходження благодійних внесків, грантів та дарунків – 380,3  тис.гривень або 63,3 відсотки.

Видаткова частина районного бюджету виконана в загальній сумі                      51867,7 тис.гривень, або 48,9 відсотки до затверджених річних призначень.

Видатки загального фонду складають в сумі 50566,6 тис.гривень, де з них спрямовано на:

державне управління – 649,8 тис.гривень (1,3 відсотки до загального обсягу видатків);

освіту – 19061,5 тис.гривень (37,7 відсотки); 

охорону здоров’я – 4864,0 тис.гривень (9,6 відсотки); 

соцзахист та соцзабезпечення – 21835,3 тис.гривень (43,2 відсотки);

культуру і мистецтво – 616,6 тис.гривень (1,2 відсотки);

фізичну культуру і спорт – 149,5 тис.гривень (0,3 відсотки);

транспорт і дорожнє господарство – 291,2 тис.гривень (0,5 відсотки);

дотації – 36,0 тис.гривень (0,1 відсотки); 

субвенції – 3062,7 тис.гривень (6,1 відсотки).

На виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетних установ використано коштів в загальній сумі 21184,4 тис.гривень, питома вага яких у загальному обсязі видатків становить 40,8 відсотки, при цьому на виплату заробітної плати працівникам соціально-культурної сфери в сумі 20729,9 тис.гривень, а саме: освіти направлено 14836,1 тис.гривень, або 75,1 відсоток видатків на галузь, охорони здоров’я – 3534,1 тис.гривень (70,4 відсотки), соціального захисту та соціального забезпечення – 1762,4 тис.гривень (8,1 відсотків), культури і мистецтва – 501,5 тис.гривень (81,0 відсотки), фізичної культури і спорту – 95,8 тис.гривень (64,1 відсотки).

Видатки на медикаменти всього становлять в сумі 205,7 тис.гривень, з них по галузі „Освіта” в сумі  10,5 тис.гривень, по галузі „Охорона здоров’я” в сумі 195,2 тис.гривень.
На придбання продуктів харчування використано коштів в загальній сумі 1256,3 тис.гривень, з них по установах освіти в сумі 1011,8 тис.гривень, охорони здоров’я – 20,7 тис.гривень, соціального захисту – 223,8 тис.гривень.
По видатках на оплату енергоносіїв та комунальних послуг використано коштів в загальній сумі 2087,7 тис.гривень або 4,0 відсотки загального обсягу видатків.

У звітному періоді вчасно та в повному обсязі забезпечено виплату  по всіх захищених статтях видатків.

По спеціальному фонду районного бюджету видатки складають в загальній сумі 1301,1 тис.гривень де з них спрямовано на:

освіту – 690,8 тис.гривень (53,1 відсотки до загального обсягу видатків); 

охорону здоров’я – 155,8 тис.гривень (12,0 відсотки); 

соцзахист та соцзабезпечення – 39,2 тис.гривень (3,0 відсотки);

культуру і мистецтво – 2,7 тис.гривень (0,2 відсотки);

будівництво (реконструкція) – 325,4 тис.гривень (25,0 відсотки);

надання інших субвенцій  – 87,2 тис.гривень (6,7 відсотки).

Фінансування всіх бюджетних установ по загальному та спеціальному фондах районного бюджету проводилось відповідно до планових бюджетних призначень згідно з розписом видатків районного бюджету та по видатках, які фінансуються за рахунок трансфертів з обласного і державного бюджету враховуючи їх фактичні надходження.

Резервний фонд районного бюджету протягом звітного періоду не використовувався.
Кредиторська заборгованість бюджетних установ по загальному фонду на звітну дату (01.07.2015) становить в загальній сумі 3100,7 тис.гривень за рахунок недоотримання коштів з державного бюджету по пільгах і субсидіях, автоперевезенням пільгової категорії населення .
Кредиторська заборгованість бюджетних установ по спеціальному фонду відсутня. 

Дебіторська заборгованість по бюджетних установах районного бюджету як за загальним так і спеціальним фондами відсутня.
Начальник фінансового управління

                      Н.М.Кривченко
