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                                                     ВСТУП

Програма економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік (далі – Програма) розроблена сектором економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації спільно з іншими структурними підрозділами Буринської районної державної адміністрації, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади в районі, виконавчими комітетами органів місцевого самоврядування району відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», розпорядження голови Буринської районної державної адміністрації від 18.10.2017 № 580-ОД «Про організацію розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік». 

В основу проекту Програми покладено ключові положення Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 6 серпня 2014 р. № 385, Стратегії регіонального розвитку Сумської області на період до 2020 року, затвердженої рішенням Сумської обласної ради від 09.04.2015 зі змінами від 16.07.2015, Плану її реалізації на 2018-2020 роки, затвердженого рішенням Сумської обласної ради від 15.09.2017.

Метою Програми є створення умов для динамічного, збалансованого розвитку Буринського району шляхом забезпечення соціальної та економічної єдності, підвищення рівня конкурентоспроможності, активізації економічної діяльності, підвищення рівня життя населення.

Програма визначає цілі, завдання, основні заходи економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік. За кожним напрямом сформульовано проблемні питання та критерії їх ефективності. 
Заходи, що реалізуються, повинні закласти основу для забезпечення проведення децентралізації влади, зокрема, у процесі об’єднання громад, забезпечення відновлення економічного зростання, підвищення конкурентоспроможності та рівня життя населення району.

Відповідно до Програми головні зусилля будуть спрямовані на зростання конкурентоспроможності Буринського району шляхом комплексного економічного розвитку на основі інвестиційної складової, забезпечення доступу до результатів економічного зростання для якомога більшої кількості громадян, справедливої оплати праці, повноцінного відновлення робочої сили та запровадження стимулів до збільшення індивідуальних доходів громадян шляхом підвищення продуктивності праці з метою досягнення головної мети розвитку – підвищення добробуту населення району.

Напрями та завдання Програми конкретизуються у додатках до неї: «Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік», «Основні показники економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік», «Перелік районних цільових програм по галузях, фінансування яких у 2018 році здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету».

І. Соціально-економічний розвиток Буринського району у 2017 році

Протягом звітного періоду завдяки координації зусиль органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та суб’єктів господарювання району проводилася виважена та послідовна робота щодо забезпечення виконання Програми економічного і соціального розвитку Буринського району на              2017 рік.


За результатами  проведеної роботи відслідковується позитивна динаміка окремих показників економічного та соціального розвитку району.

Зростання основних показників аграрного комплексу, будівництво та реконструкція виробничих об'єктів галузі, розбудова інфраструктури аграрного ринку
В останні роки сільськогосподарська галузь району стабільно розвивається. 
Загальна площа посівів по сільськогосподарських підприємствах району у 2017 році склала 63,1 тис. га, що на 0,8 тис. га більше проти 2016 року.
За підсумками 9 місяців 2017 року урожайність зернових культур збільшилась на 6,5 ц/га і склала 51,2 ц/га.

Поголів’я великої рогатої худоби зросло на 11,5% і склало 5240 голів.

Надій на 1 корову підвищився на 152 кг і становить 3962 кг.

Вирощено 615 тонн м’яса, що на 2,0 тонни більше показника аналогічного періоду минулого року.
Триває розбудова інфраструктури аграрного ринку.

Завершується будівництво доїльного залу у СФГ «Віталія», у 2017 році освоєно 13,7 млн. гривень. Загальна вартість об’єкту – 27,5 млн. гривнь.

Сільськогосподарськими підприємствами (ТОВ ФГ «Конкордія»,                СФГ «Злагода-10» та СФГ «Діброва») придбано 3 напільні сушарки на загальну суму понад 14,0 млн. гривень.
У філії публічного акціонерного товариства «Державна продовольчо-зернова корпорація України» «Буринський елеватор» встановлено новий автомобілерозвантажувач вартістю 2,8 млн. гривень.
Поліпшення бізнес середовища
Діяльність Буринської районної державної адміністрації, підприємницької громадськості, установ у сфері малого бізнесу спрямована на формування сприятливих правових, економічних, організаційних та інших умов для стабільної та ефективної роботи суб’єктів малого бізнесу району.

З метою фінансової підтримки розвитку малого бізнесу у 2017 році із районного бюджету виділено 100,0 тис. гривень для надання часткової компенсації сплачених відсотків за кредитами, отриманими суб’єктами малого бізнесу в державних банківських установах. 

Для створення доступних, зручних умов для реалізації прав, свобод і законних інтересів фізичних та юридичних осіб щодо отримання адміністративних послуг на території району функціонує центр надання 
адміністративних послуг у Буринському районі.  
Центром передбачено надання суб’єктам звернення 39 видів адміністративних послуг, у тому числі 11 послуг –  Буринської районної державної адміністрації та 28 – центральних органів виконавчої влади.

Збільшення надходжень до місцевих бюджетів
За 9 місяців 2017 року до загального фонду зведеного бюджету району надійшло 218,2 млн. гривень доходів, до спеціального фонду –                                    12,7 млн. гривень, що складає відповідно 76,3% та 295,3% до затверджених місцевими радами річних показників.

У порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження власних і закріплених доходів зросли на 11,8 млн. гривень або на 25,5%.  Приріст, в основному, досягнутий за рахунок збільшення надходжень по податку на доходи фізичних осіб на 8,9 млн. гривень, єдиного податку з фізичних та юридичних осіб на 1,1 млн. гривень, єдиного податку з сільськогосподарських товаровиробників на 0,9 млн. гривень, платі за землю на             0,3 млн. гривень.
Розвиток інфраструктури 
Завершено 1 етап будівельних робіт по будівництву міжселищного газопроводу до сіл: Сніжки, Біжівка, Бурики, Романчуково, Хустянка, Харченки та Ярове. У 2017 році на його реалізацію виділено та освоєно кошти районного бюджету в сумі 3,0 млн. гривень, хустянської сільської ради - 1,0 млн. гривень та спонсорські кошти - 0,5 млн. гривень.
Також за рахунок районного бюджету та сільських бюджетів проведено поточний ремонт автомобільної дороги Буринь-Михайлівка-Миколаївка, за рахунок районного бюджету автомобільної дороги - Буринь–Гвинтове та частини дороги за напрямком Буринь-Суховерхівка. 
За рахунок субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій придбано та встановлено у сільських населених пунктах 9 ігрових майданчиків на суму 720,0 тис. гривень.
За рахунок обласного та районного бюджетів для підвозу учнів придбано 2 шкільні автобуси загальною вартістю 2877,8 тис. гривень. 

Для утеплення шкільних приміщень за рахунок субвенцій міської та сільських рад у 9 навчальних закладах замінено 90 віконних блоків на металопластикові на загальну суму 449,9 тис. гривень.

Виготовлена проекто-технічна документація для реконструкції опорної спеціалізованої школи школи І-ІІІ ступенів № 1 в м. Буринь.
Розширення внутрішньої пропозиції на споживчому ринку

Споживчий ринок району характеризується подальшим розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції.

Протягом 10 місяців 2017  року відкрито 8 підприємств роздрібної торгівлі загальною площею 440,0 кв. метрів та 1  заклад побутового обслуговування населення.

Збільшення доходів населення
За 6 місяців 2017 року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросла на 56,5% % порівняно з відповідним періодом попереднього року і склала  4758,74 гривень. 
Покращення умов для обслуговування населення
в закладах охорони здоров’я
Зберження доступності надання медичної допомоги шляхом модернізації лікувально-профілактичних закладів, розмежування первинного  та вторинного рівнів медичної допомоги, упровадження сімейної медицини, оптимізація дороговартісної стаціонарної допомоги та розвитку стаціонарної допомоги відповідно до потреб населення є основним завданням у галузі охорони здоров’я.
Завдяки залученню коштів субвенцій сільських рад районному бюджету у структурних підрозділах закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району» проведено ремонти амбулаторії загальної практики сімейної медицини та приписної дільниці № 1, ФАП с. Червона Слобода,  ФАП с. Дяківка, ФАП с. Вознесенка та                      ФАП  с. Миколаївка.

Придбано 3 спеціалізовані автомобілі для здійснення медичного обслуговування на дому лікарем загальної практики сімейної медицини.
У Буринській центральній районній лікарні ім. проф. М.П.Новаченка проведено ремонти палати і туалету терапевтичного відділення, комп’ютерної адміністративної частини, коридорів поліклінічного та хірургічного відділень, психіатричного кабінету поліклінічного відділення та приміщення відділення екстренної медичної допомоги с. Слобода.
Створення сучасної культурної інфраструктури
За рахунок субвенції державного бюджету для комунального закладу Буринської районної ради «Буринська дитяча школа мистецтв» придбано музичні інструменти на суму 141,3 тис. гривень.

Зроблено ремонти у 11 закладах культури на загальну суму                          145,9 тис. гривень.

До чинників, що гальмують економічний розвиток району, належать:



брак власних коштів підприємств для здійснення інвестування 
у розвиток та недостатня ефективність державної грошово-кредитної політики, високі відсоткові ставки за користування банківськими кредитами;

недостатній рівень розбудови інфраструктури району, що має негативний вплив на залучення інвестицій;


не дотримуються міжремонтні терміни експлуатації доріг, що прискорює їх руйнування, збільшує витрати на утримання, знижує рівень безпеки руху та швидкісного режиму на дорогах; не забезпечується належний ремонт штучних споруд, у тому числі мостів і мостових переходів (майже 90% доріг потребують проведення ремонтів);

            скорочення державної підтримки сільськогосподарських товаровиробників, що стримує активізацію їх інвестиційної діяльності;


зменшення обсягів державної підтримки сільськогосподарських товаровиробників значно стримує активізацію їх інвестиційної діяльності;


високий рівень споживання природного газу для опалення закладів бюджетної сфери, низька активність щодо проведення енергоощадних заходів, у першу чергу термомодернізації споруд, через недостатній рівень фінансування заходів з енергозбереження у бюджетній сфері району;


кризовий стан житлово-комунального господарства району (спостерігається подальше погіршення технічного стану житлового фонду, низький рівень конкурентного середовища на ринку послуг з управління та утримання будинків, споруд та прибудинкових територій);

наявність податкового боргу до державного та місцевих бюджетів (на 01.10.2017 податковий борг по платежах до бюджетів усіх рівнів склав 2,7 гривень);

дисбаланс попиту і пропозиції робочої сили на ринку праці району, високе навантаження на одне вільне робоче місце (на 01.11.2017 на одну вакансію припадає 35 незайнятих громадян);


недостатній рівень надання медичних послуг, особливо у сільській місцевості;

залишаються низькими: рівень кадрового забезпечення (укомплектованість лікарських посад в сільських амбулаторіях та дільничних лікарнях становить 64,5%, середніх медичних працівників фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 91,6%), рівень охоплення населення диспансерним наглядом, профілактичними заходами, заходами діагностики та рівень обізнаності населення у зазначеному напрямку (галузь охорони здоров'я фінансуються на 35% від потреби, недоступність для більшості населення району діагностичних та лікувальних послуг медичних закладів вищого рівня); матеріально-технічна база лікувальних закладів (до 70% діагностичної апаратури вичерпали свій ресурс);

недостатній рівень гуманітарних послуг, особливо у сільській місцевості, необхідність продовження роботи щодо матеріально-технічного забезпечення, ремонту, реконструкції закладів освіти, культури та спорту. 4 заклади культури потребують капітального ремонту, 18% закладів культури не опалюються;  


Відповідні проблеми негативно впливають на розвиток основних галузей економіки району, створення робочих місць, зростання добробуту та комфортного життя населення району та є основними для вирішення у 2018 році.

ІІ. Цілі та стратегічні завдання Програми на 2018 рік
Відповідно до Стратегії сталого розвитку України «Україна ( 2020», Державної та регінальної стратегій регіонального розвитку на період до 
2020 року основними завданнями на 2018 рік визначено впровадження в районі державних реформ за наступними пріоритетними напрямками: 

децентралізація та реформа місцевого самоврядування;
реформування системи освіти, охорони здоров’я, соціального забезпечення тощо;

покращення екологічного стану району; 

підвищення обороноздатності району;

недопущення терористичних проявів та забезпечення безпеки населення;

подальше упорядкування системи надання адміністративних послуг.
Основна робота буде спрямована на пошук та розширення ринків збуту для продукції підприємств району, модернізацію виробничих потужностей, упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення традиційних видів палива іншими видами, що надасть поштовх для відновлення виробництва в різних галузях економіки району, створення нових робочих місць та підвищення доходів населення району. 

Реалізація завдань Програми передбачається шляхом:

підвищення спроможності громад та побудова ефективної системи територіальної організації влади в районі в рамках проведення децентралізації влади та реформи місцевого самоврядування;

підвищення умов життєдіяльності населення району на основі розвитку економіки району як базису для підвищення зайнятості та збільшення доходів;

підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, вироблених в районі; 

створення умов розвитку ринкового середовища, підтримки малого та середнього підприємництва;

забезпечення доступності та якості надання адміністративних, соціальних та інших послуг;
продовження модернізації інфраструктури району, зокрема житлово-комунальної;

підвищення стандартів, якості та доступності освіти, медичного обслуговування, соціального захисту населення, спорту та культури;

підвищення ефективності державного управління шляхом залучення на державну службу високопрофесійних кадрів;
раціонального використання земельного фонду району.
З метою досягнення поставлених цілей та завдань робота органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування буде проводитись таким чином, щоб забезпечити необхідні умови для підвищення рівня економічного і соціального розвитку району, зростання добробуту і підвищення якості життя населення.

ІІІ. Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2018 рік

1. Забезпечення умов для подальшого соціально-економічного зростання
1.1. Податково-бюджетна політика

Одним із основних пріоритетів діяльності у сфері податково-бюджетної політики визначено забезпечення своєчасного та у повному обсязі надходження до державного і місцевих бюджетів податків, зборів (обов’язкових платежів), інших доходів відповідно до законодавства.

При цьому головною проблемою залишається наявність податкового боргу до державного та місцевих бюджетів. 

Станом на 01.10.2017 податковий борг по платежах до бюджетів усіх рівнів склав 2,7 млн. гривень, що на 0,5 млн. гривень більше, ніж на початок 2017 року. 
За 9 місяців 2017 року сплачено єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування в сумі 36,0 млн. гривень, що на                           14,1 млн. гривень більше за аналогічний показник 2016 року.

Для забезпечення у 2018 році своєчасного та у повному обсязі наповнення бюджетів усіх рівнів визначено наступні завдання:

посилення контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю обчислення, повнотою та своєчасністю сплати до бюджетів, державних цільових фондів податків і зборів (обов’язкових платежів);

скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів;

зниження адміністративних бар’єрів розвитку підприємництва. 

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити надходження до бюджетів усіх рівнів податкових зобов’язань у повному обсязі та у встановлені законодавством терміни; збільшення надходжень до місцевих бюджетів, у тому числі за рахунок ефективного використання їх основних резервів; недопущення втрат та скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2016 рік факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз

	Надходження власних і закріплених доходів до місцевих бюджетів, тис. гривень
	69741,0
	88231,0
	96185,7


1.2. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості

Буринською районною державною адміністрацією створюються умови для поліпшення інвестиційної привабливості району.

За 9 місяців 2017 року за даними підприємств та організацій району усіх форм власності освоєно 55,7 млн. гривень інвестицій в основний що на                 34,6 млн. гривень більше, ніж за відповідний період минулого року. Основним джерелом інвестування залишаються власні кошти підприємств.
З метою забезпечення у 2018 році створення сприятливих умов для збільшення залучення інвестицій в економіку району, досягнення високого рівня зайнятості населення та покращення добробуту населення визначено наступні завдання:

залучення коштів державного фонду регіонального розвитку, державного та обласного бюджетів, міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку району;

формування портфелю інвестиційних пропозицій району;

завершення будівництва об’єктів соціальної інфраструктури району;

поширення інформації про інвестиційний потенціал району та аміністративний супровід інвестиційних проектів.
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити залучення у 2018 році 
в економіку району 100,0 млн. гривень інвестицій в основний капітал, створення нових робочих місць.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2016 рік

факт
	2017 рік очік.
	2018 рік

прогноз

	Обсяг інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах, млн. гривень
	90,8
	95,0
	100,0


1.3. Споживчий ринок
Споживчий ринок району характеризується подальшим розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції.

З метою насичення споживчого ринку продуктами харчування за низькими цінами в районі протягом 10 місяців 2017 року було проведено          86 ярмарково-виставкових заходів, де реалізувались продовольчі товари та сільськогосподарська продукція власного виробництва за цінами на 10-15% нижче від ринкових. 
Оборот роздрібної торгівлі за січень-червень 2017 року становив            66,4 млн. гривень, що на 13,4% більше, ніж у відповідному періоді 2016 року. 

За 10 місяців 2017 року у районі відкрито 8 підприємств роздрібної торгівлі та 1 заклад побутового обслуговування населення.

Разом з цим залишається низка проблемних питань розвитку галузі, зокрема: низький, порівняно із затвердженими нормативами, загальний рівень забезпеченості населення району побутовими послугами; недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку району.

Для збереження у 2018 році позитивної динаміки розвитку споживчого ринку району, зокрема, забезпечення зростання обсягів обороту роздрібної торгівлі, збільшення частки конкурентоспроможної продукції місцевих виробників, насичення споживчого ринку якісними та безпечними товарами (послугами) за доступними для споживачів цінами визначені наступні завдання:

розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб;

зростання частки місцевих товаровиробників на споживчому ринку району;

сприяння організації виїзного торгівельного та побутового обслуговування сільського населення.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити дотримання нормативу забезпеченості населення торговельними площами в магазинах, місцями в загальнодоступних закладах ресторанного господарства, норм забезпечення населення побутовими послугами; раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних закупівель; підвищення купівельної спроможності споживачів; встановлення цін і тарифів на соціально значущі товари та послуги в економічно обґрунтованому розмірі; збільшення частки місцевих виробників на споживчому ринку району.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2018 рік

прогноз

	Відкриття нових підприємств торгівлі, об’єктів 
	1

	Відкриття нових закладів побутового обслуговування населення, об’єктів
	1

	Частка продукції місцевих товаровиробників, %
	не менше 50


1.4. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Діяльність місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, суб’єктів малого і середнього підприємництва, громадських об’єднань підприємців, а також установ ринкової інфраструктури спрямована на розв’язання актуальних проблем, що стримують розвиток приватної ініціативи, створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва, формування та впровадження ефективної державно-громадської системи його обслуговування, підтримку та захист шляхом концентрації фінансових, матеріально-технічних ресурсів.
У 2016 році кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва становила 798 одиниць. За підсумками 10 місяців 2017 року їх кількість зменшилась до 753 одиниць за рахунок зменшення кількості 
зареєстрованих фізичних осіб-підприємців.
За підсумками 10 місяців 2017 року у сфері малого і середнього бізнесу задіяно 1887 осіб, з них найманих працівників – 1267 осіб. 

Надходження до бюджетів усіх рівнів від фізичних осіб-підприємців, малих та середніх підприємств склали 9,9 млн. гривень, що на 15,5% більше за аналогічний показник попереднього року. 

Разом з цим залишаються проблемні питання, що стримують розвиток підприємницької діяльності:

складність доступу до фінансових (кредитних) ресурсів; 

відсутність кваліфікованих кадрів та обмеженість інформаційного, консультативного та методичного забезпечення підприємницької діяльності; 

низька активність сільського населення до започаткування власної справи.
Вирішення проблем, що стримують розвиток малого і середнього підприємництва, у 2018 році здійснюватиметься шляхом реалізації комплексу завдань за наступними напрямами:

сприяння доступу суб’єктів малого і середнього підприємництва до отримання кредитних ресурсів та надання їм фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки на реалізацію інвестиційних проектів за пріоритетними для району напрямами на зворотній основі;

підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації кадрів малого і середнього підприємництва, удосконалення системи інформаційної підтримки, навчання незайнятого населення основам підприємницької діяльності та формування позитивного іміджу підприємництва серед населення району;

підвищення ефективності реалізації державної регуляторної політики;
забезпечення прозорості та відкритості процедур реалізації державного контролю за діяльністю суб’єктів підприємницької діяльності.

Реалізація цих завдань дозволить прискорити розвиток малого та середнього підприємництва в районі; підвищити рівень зайнятості та сприяти насиченню споживчого ринку якісними товарами та послугами місцевого виробника; створити умови для збільшення кількості суб’єктів малого і середнього підприємництва до 758 одиниць, чисельності осіб, зайнятих у малому і середньому підприємництві – на 1,0%.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2016 рік факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз

	Проведення аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, % від загальної кількості
	100
	100
	100

	Оприлюднення проектів регуляторних актів з метою одержання зауважень і пропозицій, % від загальної кількості
	100
	100
	100

	Відстеження результативності регуляторних актів, % від загальної кількості
	100
	100
	100

	Кількість малих підприємств, одиниць
	130
	133
	135

	Кількість середніх підприємств, одиниць
	3
	3
	3

	Кількість фізичних осіб-підприємців,  осіб
	665
	620
	620

	Кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва,  одиниць
	798
	756
	758


2. Модернізація виробництва та інфраструктури

2.1. Промисловість
У галузі промисловості протягом 10 місяців 2017 року виробничу діяльність на території району здійснювали два підприємства:                                   ТОВ «Буринський молокозавод» та підприємство Буринської райспоживспілки «Хлібокомбінат».
Основні проблемні питання розвитку галузі:

брак власних коштів підприємств для здійснення інвестування у розвиток та недостатня ефективність державної грошово-кредитної політики;

висока конкуренція на ринках з боку інших підприємств;
недосконалість законодавчого регулювання у сфері державних закупівель.

З метою забезпечення конкурентоспроможності продукції на внутрішньому та зовнішньому ринках, підвищення рівня ефективності праці на 2018 рік визначені наступні завдання:

залучення промислових підприємств району до участі в обласних та регіональних ярмаркових заходах;

збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції;

зміцнення позицій районних товаровиробників на внутрішньому ринку.

Реалізація цих завдань дозволить у 2018  році забезпечити зростання обсягів виробництва промислової продукції. 
2.2. Агропромисловий комплекс
На сьогодні агропромисловий комплекс є однією з провідних галузей економіки району, стан справ у якій впливає на рівень та якість життя населення, стабільну роботу галузей, що переробляють сільськогосподарську продукцію.

В агропромисловому комплексі району забезпечується реалізація низки інвестиційних проектів різного спрямування. Станом на 01.10.2017 залучено                    55706,6 тис. гривень, у тому числі в рослинництво – 42018,0 тис. гривень, тваринництво – 13688,6 тис. гривень, розвиток інфраструктури аграрного ринку – 620,0 тис. гривень.
За 10 місяців 2017 року виробництво валової продукції сільського господарства склало 314,5 млн.  гривень, у тому числі продукції рослинництва – 211,0 млн. гривень, тваринництва – 104,8 млн. гривень. 

Разом з цим залишається низка проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

скорочення державної підтримки аграрної галузі;

високі відсоткові ставки для сільськогосподарських товаровиробників за користування банківськими кредитами;

недостатність державної підтримки для функціонування сільсько-господарських обслуговуючих кооперативів;

низка великих інвестиційних компаній, що працюють на території району, не займаються галуззю тваринництва, структура посівних площ у їх господарствах не відповідає науково обґрунтованим нормам. 

Для забезпечення у 2018  році стабільного розвитку агропромислового комплексу району та гарантування продовольчої безпеки визначено наступні завдання:

розбудова інфраструктури аграрного ринку;

розвиток великотоварного тваринництва з використанням сучасних технологій;

створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій;

представлення експозиції району у районних та обласних ярмаркових заходах.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити позитивну динаміку виробництва сільськогосподарської продукції, підвищення її якості та конкурентоспроможності, створення сприятливих умов для залучення інвестицій в економіку аграрного сектору, а також сприятиме зростанню доходів сільського населення та створенню умов для розвитку соціальної інфраструктури сільських територій.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2016 рік факт
	2017 рік

очік.
	2018 рік прогноз

	Темпи виробництва валової продукції сільського господарства, %
	98,3
	99,2
	101,3


2.3. Транспорт 
Протягом 2017 року у районі здійснювалися заходи, спрямовані на забезпечення належної якості обслуговування пасажирів, посилення контролю за якістю пасажирських перевезень.

Здійснюються регулярні пасажирські первезення на міському маршруті ТОВ «Буринський молокозавод» – центральна районна лікарня – Буринський елеватор».

Разом із цим залишається низка проблемних питань розвитку галузі, зокрема, незадовільний рівень відшкодування втрат перевізників від перевезення пільгових категорій населення в галузі пасажирських перевезень автомобільним транспортом, що призводить до зниження рентабельності перевезень та їх припинення, та відсутність зареєстрованих перевізників на приміських маршрутах. 

Для забезпечення у 2018 році повного, безпечного та якісного задоволення потреб населення району у послугах автомобільного транспорту визначені наступні завдання:

охоплення пасажирськими перевезеннями сільських населених пунктів району;

забезпечення належної якості обслуговування пасажирів, зокрема, створення умов для здійснення перевезень осіб з обмеженими фізичними можливостями.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
2.4. Дорожній комплекс

Протягом 9 місяців 2017 року у районі на експлуатаційне утримання доріг використано 10,2 млн. гривень, що на 1,2 млн. гривень більше, ніж за аналогічний період минулого року. 

За рахунок районного та сільських бюджетів проведено почочний ремонт автомобільних дороги Буринь-Михайлівка-Миколаївка, за рахунок районного Буринь–Гвинтове та та частини автомобільної дороги за напроямком Буринь–Суховерхівка.
Враховуючи значне подорожчання будівельних матеріалів, обсяги фінансування 2017 року дозволили забезпечити лише виконання першочергових заходів з підтримки стану безпеки руху на дорогах району.

Головною проблемою на сьогодні залишається необхідність забезпечення виконання значних обсягів невідкладних ремонтів та реконструкції доріг. Обсяги виділеного фінансування ремонтних робіт на місцевих дорогах, як і в попередніх роках, не забезпечують дотримання норм щодо міжремонтних строків експлуатації.

Для забезпечення у 2018 році підвищення рівня безпеки дорожнього руху, розвитку дорожньої інфраструктури, поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху головним завданням розвитку галузі визначено проведення капітального та поточного ремонтів автомобільних доріг району.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод та покращення умов користування автомобільними дорогами району шляхом проведення поточного ремонту 3 км доріг, ямкового ремонту 10 тис. кв. метрів доріг державного та обласного значення.
2.5. Житлова політика
Протягом 10 місяців 2017 року житлові площі у районі  не вводились в експлуатацію. За аналгічний період 2016 року всіма забудовниками було введено в експлуатацію 238 квадратних метрів загальної площі житла. 

Для забезпечення у 2018 році збільшення обсягів введення в експлуатацію житла, покращення житлових умов населення району, що перебуває на квартирному обліку одним із завдань є розвиток індивідуального житлового будівництва, що дозволить забезпечити уведення в експлуатацію до
100 кв. метрів загальної площі житла.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2016 рік факт
	2017 рік

очік.
	2018 рік прогноз

	Уведення в експлуатацію житла загальної площі,. кв. метрів
	238
	0
	100


2.6. Житлово-комунальне господарство, містобудування та архітектура
З метою забезпечення всіх категорій споживачів якісними житлово-комунальними послугами у районі здійснювались подальші заходи щодо реформування та розвитку галузі.

Разом із цим залишається низка проблемних питань, зокрема:

складний фінансовий стан галузі: загальний результат діяльності комунального підприємства «Буринь-теплосервіс» (за 10 місяців 2017  року +4,9 тис. гривень), наявність дебіторської (388,0 тис. гривень) та кредиторської (619,0 тис. гривень) заборгованості;

погіршення технічного стану житлового фонду;

низький рівень конкурентного середовища на ринку послуг з управління та утримання будинків, споруд, прибудинкових територій.

Для забезпечення у 2018  році підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення рівня та якості надання житлово-комунальних послуг визначені наступні завдання:

технічне переоснащення житлово-комунального господарства, у тому числі ремонт конструктивних елементів житлових будинків, модернізація та розвиток централізованих систем водопостачання, водовідведення, оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води;

підвищення якості надання житлово-комунальних послуг, зокрема, забезпечення споживачів якісною питною водою;
проведення робіт з благоустрою населених пунктів;

створення та функціонування містобудівного кадастру;

коригування (оновлення) містобудівної документації населених пунктів.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити підвищення надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення якості житлово-комунального обслуговування населення, розширення доступу людей до якісної питної води, у тому числі в сільській місцевості, шляхом проведення наступних робіт та заходів:

дезінфекції – 100, ремонту (заміни) та благоустрою – 50 шахтних колодязів;

ремонту конструктивних елементів 3 багатоповерхових житлових будинків;

ліквідації 60 несанкціонованих сміттєзвалищ;

впровадження автоматизованої системи містобудівного кадастру;

розроблення схеми планування території району.

2.7. Енергозабезпечення та енергозбереження 
Енергозабезпечення

Основним напрямком розвитку галузі енергозабезпечення залишається надійне, безперебійне та якісне забезпечення споживачів району енергоносіями.

З метою оперативного реагування та недопущення критичних ситуацій 
у газо- та електропостачанні споживачам району постійно здійснюється моніторинг обсягів споживання та стану розрахунків за природний газ та електричну енергію у розрізі категорій споживачів. 

Протягом 2017 року у районі спостерігається тенденція скорочення суми заборгованості за спожиті енергоносії та підвищення порівняно з минулим роком рівня розрахунків споживачів району.       
Станом на 01.11.2017 рівень розрахунків споживачів району перед ПАТ «Сумиобленерго» склав 100%,  ТОВ «Сумигаззбут» - 100%.
З метою забезпечення у 2018 році стабільного постачання енергоносіїв споживачам району визначені основні завдання розвитку енергетичного сектору району:
підвищення надійності, якості, енергетичної безпеки поставок електричної енергії та природного газу в населені пункти району;

своєчасна та повна оплата всіма категоріями споживачів району вартості спожитих енергоносіїв;

встановлення лічильників газу окремим категоріям населення.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань дозволить створити умови для надійного забезпечення споживачів району енергоносіями та зберегти тенденцію щодо оплати за спожиту електроенергію та природний газ на рівні 100%.  

 Енергозбереження

Одним з головних напрямків роботи Буринської районної державної адміністрації є підвищення ефективності використання енергоресурсів.

Головними проблемами розвитку залишається високий рівень споживання природного газу для опалення закладів бюджетної сфери, низька активність щодо проведення енергозберігаючих заходів, у першу чергу термомодернізації споруд, через недостатній рівень фінансування заходів з енергозбереження у бюджетній сфері району.

Для забезпечення економії паливно-енергетичних ресурсів у 2018 році визначені наступні завдання:

проведення комплексу заходів щодо скорочення споживання природного газу;

реалізація проектів з утеплення фасадів, покрівель, заміни вікон та дверей у 100 приватних будинках; 

моніторинг обсягів споживання та стану розрахунків споживачів за використані енергоносії;

своєчасна та повна оплата всіма категоріями споживачів вартості спожитих енергоносіїв.

3. Соціальний та гуманітарний розвиток
3.1. Грошові доходи населення

На сьогодні у районі збережено та закріплено позитивну тенденцію зростання доходів населення.

За січень–червень 2017 року заробітна плата одного штатного працівника зросла на 56,5% у порівнянні з аналогічним періодом 2016 року і склала         4758,74 гривень. Середньооблікова кількість штатних працівників за цей же період склала 3419 осіб. 

Для забезпечення у 2018 році підвищення реальних доходів населення та зниження кількості бідного населення, насамперед з числа працюючих; зростання номінального розміру середньомісячної заробітної плати; недопущення заборгованості з виплати заробітної плати визначені наступні завдання:

контроль за своєчасним впровадженням роботодавцями гарантованої державою мінімальної заробітної плати відповідно до чинного законодавства; 

недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях району.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити поліпшення якості життя працюючого населення; реалізацію прав і гарантій з оплати праці працівників; збільшення розміру середньомісячної заробітної плати працівників; недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах-боржниках району.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2016 рік факт
	2017 рік очікуване
	2018 рік

прогноз

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, гривень
	3317
	5300
	6200

	Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець року, тис. гривень
	0
	0
	0


3.2. Зайнятість населення та ринок праці

На ринку праці району намітилися позитивні тенденції щодо поступового зростання зайнятості населення та зниження рівня безробіття.

Станом на 01.11.2017 на обліку у районній службі зайнятості перебувало 357 незайнятих трудовою діяльністю громадян.
Разом з цим залишається низка проблемних питань розвитку галузі, зокрема, дисбаланс попиту та пропозиції робочої сили на ринку праці району, високе навантаження незайнятих громадян на одне вільне робоче місце.

Для забезпечення у 2018  році створення в усіх сферах економічної діяльності нових робочих місць, залучення незайнятого населення працездатного віку, у тому числі громадян з обмеженими фізичними можливостями, учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб, до економічно активної діяльності визначені наступні завдання:

збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації населення до праці;

стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць, у першу чергу для працевлаштування неконкурентоспроможних громадян;

підтримка підприємницької ініціативи безробітних шляхом надання одноразової допомоги по безробіттю для започаткування власної справи, у тому числі учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб;

організація оплачуваних громадських робіт за рахунок усіх джерел фінансування та залучення до їх виконання безробітних громадян;

підтримка конкурентоспроможності безробітних громадян на ринку праці шляхом професійного навчання.
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення рівня безробіття економічно активного населення, створення нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності; працевлаштування за сприяння служби зайнятості не менше 700  незайнятих громадян; охоплення професійним навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації 180  безробітних громадян; залучення до виконання оплачуваних громадських робіт 300 безробітних.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2016 рік факт
	2017 рік

очік.
	2018 рік

прогноз

	Створено нових робочих місць, тис. одиниць
	68
	95
	71

	Працевлаштування за сприяння служби зайнятості, осіб
	588
	700
	700

	Професійна підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації безробітних громадян, осіб
	181
	181
	185

	Залучення громадян до участі у громадських роботах та інших роботах тимчасового характеру, осіб
	399
	356
	300


3.3. Соціальне забезпечення

У районі забезпечено реалізацію політики соціальної підтримки сім’ї, одиноких непрацездатних громадян та інвалідів, призначення та виплата державних соціальних допомог, субсидій та пільг на оплату житлово-комунальних послуг.

Протягом 10 місяців 2017 року субсидію на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг призначено 7,7 тис. сімей. Сума нарахувань склала 50,1 млн. гривень. Субсидію на придбання твердого палива та скрапленого газу призначено 1,8 тис. сімей на загальну суму                                4,7 млн. гривень, виплачено готівкою 4,4 млн. гривень.
  Одним із головних завдань роботи Буринського територіального центру соціального обслуговування населення є забезпечення покращення якості надання соціальних послуг. Територіальним центром посилено контроль за дотриманням чинного законодавства при наданні соціальних послуг з метою виявлення та запобігання порушень прав громадян. 
Протягом 10 місяців 2017 року надано допомоги 1456 особам, із них 643 особам - відділеннями соціальної допомоги на дому. Відділенням організації надання адресної натуральної та грошової допомоги надано матеріальної та натуральної допомоги 427 особам, які перебувають у складних життєвих обставинах у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю тощо на загальну суму 24,6 тис. гривень.

Із районного бюджету виділено 265,0 тис. гривень для лікування                    53 онкохворих.
6 сімей учасників антитерористичної операції забезпечено дровами на суму 14,5 тис. гривень та виплачено компенсації для придбання дров 89 сім’ям на суму 222,5 тис. гривень за рахунок коштів обласного бюджету.


Виплачено щомісячної стипендії дітям загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції до досягнення ними повноліття 42,0 тис. гривень (по 1500,0 гривень щомісяця на кожну дитину). 

На щомісячну допомогу сім’ям загиблих виплачено коштів в сумі                38,5 тис. гривень (по 500,00 гривень щомісяця кожній родині). 

Одноразової матеріальної допомоги особам, які уклали контракти на проходження військової служби в Збройних Силах України через Буринський районний військовий комісаріат надано 22 особі в сумі 110,0 тис. гривень (по 5,0 тис. гривень кожному). 

На відшкодування за встановлення пам’ятників та облаштування місць поховання загиблим (померлих) учасникам АТО виділені 8 сім’ям виділено кошти з  обласного бюджету в сумі 60,8 тис. гривень та з районного бюджету на - 261,9 тис. гривень.  

Пройшли санаторно-курортне лікування 5 учасників АТО.
Психологічну реабілітацію пройшов 1 учасник АТО.

Послугами з професійної адаптації скористався 1 учаснику АТО на суму 5,0 тис. гривень.
Звернулися та взяті на облік 365 внутрішньопереміщених осіб                         (241 сім’я). Призначено допомогу 78 сім’ям та виплачено - 860,3 тис. гривень
Для забезпечення у 2018 році покращення якості обслуговування громадян, які перебувають на повному державному утриманні, визначені наступні завдання:

підвищення якості надання соціальних послуг в комунальному закладі  Буринської районної ради «Буринський районний центр соціальної реалібітації дітей-інвалідів» та зміцнення його матеріально-технічної бази.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить покращити якість життя незахищених верств населення району.  
3.4. Пенсійне забезпечення

Робота Буринського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Сумської області спрямована на наповнення бюджету Пенсійного фонду власними коштами, у тому числі за рахунок погашення боргів, посилення контролю за сплатою страхових внесків.

Станом на 01.10.2017 у районі обліковується 9316 одержувачів пенсії. Середній розмір пенсії з початку 2017 року зріс на 73,73 гривні і станом на                 звітну дату складає 1606,04 гривні

Заборгованість до бюджету Пенсійного фонду негативно впливає на стан надходження коштів до фондів державного соціального страхування та Пенсійного фонду. Так, заборгованість до бюджету Пенсійного фонду за всіма видами платежів на 01.10.2017 склала 167,8 тис. гривень. 

Найбільшу питому вагу в структурі заборгованості займає ДП Завод «Штурм» - 147,5 тис. гривень або 87,9,0%, що перебуває в стані ліквідації. Заходами примусового стягнення охоплено 100% заборгованості. 

Для забезпечення у 2018 році підвищення рівня фінансової стійкості системи пенсійного забезпечення, зменшення розриву між доходами та видатками, досягнення бездефіцитності бюджету Пенсійного фонду визначені наступні завдання:

продовження впровадження пенсійної реформи;

збільшення обсягів надходжень до бюджету Пенсійного фонду, зменшення боргів активно діючих суб’єктів господарювання;

систематичне висвітлення державної політики пенсійного реформування, всебічного та своєчасного розгляду звернень громадян з питань пенсійного забезпечення, оперативне та своєчасне вирішення проблем, порушених у зверненнях.

Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити впровадження соціально справедливої системи пенсійного забезпечення; підвищення обізнаності населення з питань призначення пенсій.

3.5. Охорона здоров’я
З метою забезпечення реалізації у районі державної політики у галузі охорони здоров’я вживалися заходи, спрямовані на створення умов для надання населенню якісної та доступної медичної допомоги, зокрема, шляхом оптимізації мережі закладів охорони здоров’я, модернізації їх лікувально-діагностичної бази, розвитку екстреної медичної допомоги.

В комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району» придбано 3 спеціалізовані автомобілі для здійснення медичного обслуговування на дому лікарем загальної практики сімейної медицини
Завдяки залученню коштів субвенцій сільських рад районному бюджету протягом 2017 року проведено ремонти амбулаторії загальної практики сімейної медицини та приписної дільниці № 1, ФАП с. Червона Слобода,             ФАП с. Дяківка, ФАП с. Вознесенка та ФАП с. Миколаївка.

Основними напрямками розвитку галузі у 2018 році визначено:

продовження реалізації реформи в галузі охорони здоров’я;


забезпечення населення доступною та якісною медичною допомогою;


оптимізація мережі закладів охорони здоров’я району;


зміцнення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка та комунального закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району» та їх структурних підрозділів;

закріплення медичних кадрів у районі.

3.6. Освіта

Забезпечення рівного доступу громадян району до якісної освіти, виховання компетентної особистості є пріоритетом у діяльності освітян району.

За рахунок обласного та районного бюджетів для підвозу учнів придбано 2 автобуси загальною вартістю 2877,8 тис. гривень. 

За рахунок субвенцій міської та сільських рад у 9 навчальних закладах замінено 90 віконних блоків на металопластикові на загальну суму                                    449,9 тис. гривень.

Виготовлена проектно-кошторисна документація на реконструкцію опорної спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 1 в м. Буринь. Вартість проекту –                    41,4 млн. гривень.

Разом з цим залишається низка проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів комп’ютерною технікою (97%);
потребує оновлення матеріально-технічна база загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів.
З метою створення у районі єдиного освітнього простору, підвищення якості надання освітніх послуг, впровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес у 2017 році визначені наступні завдання:

забезпечення рівного доступу громадян району до якісної освіти, оптимізація мережі навчальних закладів;

підвищення якості надання освітніх послуг навчальними закладами, модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти; 
підготовка спеціалістів для закладів освіти.
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити приведення мережі закладів освіти району у відповідність до демографічної та соціально-економічної ситуації; підвищення якості надання освітніх послуг, зокрема, позашкільної; упровадження у навчально-виховний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій; створення для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, умов виховання, наближених до родинних; розвиток творчих здібностей учнів загальноосвітніх навчальних закладів; оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Найменування показника
	2018 рік

(прогноз)

	Охоплення дітей у віці від 3 до 6 років дошкільною освітою, %
	98

	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальними комп’ютерними комплексами, %
	98

	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальним обладнанням з природничо-математичних та технологічних дисциплін, %
	76


3.7. Підтримка сім’ї, дітей та молоді

Відповідно до сучасної концепції розвитку України молодіжна, сімейна політика та політика у сфері захисту прав дітей визначені в низці основних соціальних гарантій розвитку держави. 
Протягом 2017 року досягнуто підвищення інтенсивності реалізації зазначених напрямів: послугами оздоровлення та відпочинку охоплено 78,2 % дітей, жодна осиротіла дитина не потрапила до інтернатних закладів. 

На оздоровлення дітей виділено понад 1,8 млн. гривень.

У таборі «Чайка» відпочивало 194 дітей. У 23 пришкільних таборах оздоровилося 1105 дітей, у 2 профільних – 140 дітей, у 3 таборах праці та відпочинку – 59 дітей.

На території району проживає 38 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються в сім’ях опікунів, піклувальників.     10 дітей виховуються у дитячому будинку сімейного типу та прийомних сім’ях.
Усього на первинному обліку служби у справах дітей Буринської районної державної адміністрації станом на 01.10.2017 перебуває 51 дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування.

Всі діти, які перебувають на первинному обліку, мають статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування.

На території району функціонує дитячий будинок сімейного типу Міненків, в якому виховується 9 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

У 2017 році в до штату Буринського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді ведено 11,25 повних штатних одиниць фахівців із соціальної роботи та визначено території, які вони обслуговують. З 01.10.2017 приступили до роботи на закріплених територіях 17 фахівців із соціальної роботи. За рахунок субвенцій сільських бюджетів до районного бюджету збільшено видатки на утримання Буринського РЦСССДМ у 2017 році на   754,83 тис. гривень.
З метою виявлення сімей у  складних  життєвих обставинах,  Буринським районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та службою у справах дітей  Буринської районної державної адміністрації протягом                10 місяців 2017 року відвідано 357 сімй,  з них 96 сімей та осіб – вимушених переселенців з Луганської та Донецької областей. Серед них виявлено 103 сім’ї, які опинились  у складних  життєвих  обставинах. 
З початку 2017 року фахівцями із соціальної роботи було обстежено        242 сім’ї  учасників АТО, здійснено оцінка потреб, вивчено їх проблемні питання. До роботи з даною категорією сімей залучаються лікарі, спеціалісти управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, юристи, представники органів місцевого самоврядування

         Разом з цим залишається низка проблемних питань, зокрема:

недостатній обсяг фінансування молодіжної галузі на рівні районного бюджету;

зниження активності громадських організацій та ініціативних груп, переважно тих, що працюють з дітьми та молоддю у сільській місцевості;

працевлаштування та профорієнтаційна робота з учнівською молоддю.
Для забезпечення у 2018  році активізації молодіжного руху у районі, надання всебічної допомоги цільовим групам населення, особливо сім’ям, дітям та молоді, створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї, запобігання поширенню соціального сирітства, популяризації родинного виховання, підтримки творчої та обдарованої молоді, визначені наступні завдання:

створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості;

утвердження патріотизму, духовності, моральності та формування загальнолюдських життєвих принципів;

формування та пропаганда здорового та безпечного способу життя;

соціальне забезпечення та підтримка сімей з дітьми;

соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток сімейних форм виховання;

поліпшення якості ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти». 
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Реалізація цих завдань сприяла підвищенню якості соціального обслуговування населення району, підвищенню соціального статусу, відновленню  основних  соціальних   функцій,   психологічного, фізичного, морального здоров'я сімей, дітей та осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, пом'якшенню життєвих труднощів. Також забезпечено здійснення аналізу, нагляду за умовами життєдіяльності сімей,  дітей  та  молоді,  які  перебувають  у  складних життєвих обставинах,  моральним,  фізичним  і  психічним  станом  дітей  та молоді,  контроль  за  дотриманням  державних стандартів і нормативів у сфері соціальної роботи.

3.8. Фізична культура і спорт


Протягом останніх років у районі окреслилась позитивна тенденція підвищення масовості фізкультурного руху та розвитку спорту. До занять фізичною культурою і спортом залучено понад 3,4 тис. осіб, що на 0,8 % більше порівняно з попереднім роком. 
Основними проблемами розвитку галузі є недостатнє фінансування дитячо-юнацької спортивної школи  на проведення учбово-спортивної роботи та матеріально-технічне забезпечення; необхідність оновлення спортивної матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів. 

З метою залучення широких верств населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя; забезпечення максимальної реалізації здібностей обдарованої молоді в дитячо-юнацькому, резервному спорті, спорті вищих досягнень; створення умов для занять фізичною культурою і спортом визначені наступні завдання:

розвиток олімпійських, неолімпійських видів спорту, фізичної культури та спорту у навчально-виховній сфері;

оновлення спортивної матеріально-технічної бази  навчальних закладів, зокрема, дитячо-юнацької спортивної школи;
створення умов для фізичного виховання та спорту у всіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, проживання та відпочинку населення;

залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до систематичних занять фізкультурою та спортом.  

Виконання цих завдань дозволить забезпечити підвищення рівня залучення населення до змістовного дозвілля та відпочинку; покращення якості навчально-тренувального процесу в дитячо-юнацьких спортивних школах; створення умов для розвитку резервного спорту та ефективного поповнення складу збірних команд району; забезпечення успішної участі спортсменів району в обласних, Всеукраїнських та міжнародних змаганнях. 
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	Показник
	2016 рік

факт
	2017 рік очік
	2018 рік прогноз
	2018 рік

у % до

2017 року

	Чисельність населення, охопленого фізичною          культурою і спортом, осіб
	3500
	3400
	3400
	100,0

	Чисельність фахівців фізичного виховання, які працюють за спеціальністю, осіб
	35
	43
	44
	102,3

	Стадіони, одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	Спортзали, одиниць
	19
	19
	19
	100,0

	Майданчики зі штучним покриттям, одиниць
	1
	1
	2
	200,0

	Спортивні майданчики, одиниць
	39
	39
	40
	102,5

	Кількість фізкультурно-спортивних клубів, одиниць
	25
	25
	25
	100,0

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, одиниць
	1
	1
	1
	100,0


3.9. Культура
Головними проблемними питаннями у здійсненні культурної діяльності району залишається незабезпеченість галузі достатнім фінансуванням. Із загальної кількості закладів  культури 4 потребують  капітального ремонту.

В осінньо-зимовий період опалюється лише 82% закладів.                                У зв’язку з цим політика у сфері культури орієнтована на пошук рішень, що нададуть можливість без шкоди для збереження культурних цінностей створити економічні механізми, що забезпечуватимуть ефективний розвиток сфери культури у ринкових умовах. 

Протягом звітного періоду клубними закладами району проведено 2302 заходи, з них 160 – для дітей. При цьому надано платних послуг відвідувачам на суму 102,2 тис. гривень.

Колективи художньої самодіяльності брали участь у 2 міжнародних та 7 обласних заходах.

Зроблено ремонти у 11 закладах культури на загальну суму                          145,9 тис. гривень.

За рахунок субвенції державного бюджету для комунального закладу Буринської районної ради «Буринська дитяча школа мистецтв» придбано музичні інструменти на суму 141,3 тис. гривень.

З метою забезпечення у 2018 році рівності прав та можливостей громадян у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей, збереження, примноження культурних надбань, створення умов для творчого розвитку особистості та підвищення культурного рівня громадян визначені наступні завдання:

забезпечення розвитку культури і культурного розмаїття, підвищення якості надання культурних послуг;

збереження та популяризація історико-культурної спадщини району;

забезпечення зміцнення, розвитку та модернізації матеріально-технічної бази закладів культури, проведення ремонтних робіт в закладах культури.

Виконання зазначених завдань сприятиме створенню умов для задоволення культурних потреб населення району, творчого розвитку особистості та естетичного виховання громадян; збільшенню відсотка населення,  охопленого культурно - дозвіллєвою діяльністю, бібліотечним та музейним обслуговуванням; покращенню матеріально - технічної бази закладів культури;  забезпеченню високого професійного рівня фестивалів, конкурсів, свят;  посиленню контролю за збереженням історико-культурної спадщини.
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	Показники
	2016 рік факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз

	Бібліотеки, одиниць
	26
	26
	26

	Кількість користувачів бібліотек, осіб
	11816
	11795
	11700

	Клуби, одиниць
	29
	29
	29

	Кількість клубних формувань, одиниць
	138
	140
	140

	Кількість закладів обласного, районного рівнів, одиниць
	4
	4
	4

	Музеї, одиниць
	2
	2
	2

	Кількість відвідувачів музейних закладів, осіб
	2020
	2120
	2171

	Початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади, одиниць
	1
	1
	1

	Контингент учнів початкових мистецьких навчальних закладів, осіб
	246
	245
	265

	Надання платних послуг населенню,                                           тис. гривень
	158,0
	125,0
	140,0


3.10. Інформаційний простір
У районі протягом звітного періоду вживались заходи щодо створення відкритого інформаційного середовища, належних умов для утвердження конкурентного інформаційного простору, забезпечення розвитку місцевих засобів масової інформації, вільного і безперешкодного їх функціонування. Проведена робота сприяє об'єктивному інформуванню громадян про події, котрі відбуваються в Україні, області та районі.

На території району виходить один друкований засіб масової інформації – газета «Рідний край». Це видання виходить двічі на тиждень українською мовою, має наклад 6000 екземплярів.

У газеті постійно діють рубрики «Офіційно», «Сесії», «Колегії», «Від першої особи», «За рядком розпорядження», «У райдержадміністрації», «Актуально» та інші, під якими розміщуються матеріали про діяльність влади. 

Протягом 10 місяців 2017 року голова Буринської районної державної адміністрації на сторінках районної газети виступив 14 разів, заступники та керівник апарату Буринської районної державної адміністрації – 9 разів.

До складу видавничо-поліграфічного комплексу району належить приватне підприємство «Буринська друкарня».

За ініціативи Буринської районної держаної адміністрації відбуваються засідання «круглих столів», «гарячих ліній» за участі голови, заступників голови, керівника апарату Буринської районної державної адміністрації, на яких піднімаються питання сьогодення. У їх роботі беруть активну участь представники політичних партій та громадських організацій району. Звіти про проведення «круглих столів» та «гарячих ліній» відображаються у районній газеті «Рідний край» та на веб-сайті Буринської районної державної адміністрації.

З метою залучення громадськості до реалізації державної політики районна організація ветеранів, Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів) «Обов'язок», у 2017 році брали активну участь у проведенні заходів з відзначення державних свят, пам'ятних дат, проведення семінарів та фестивалів, зокрема: Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, 72-ої річниці Перемоги у Другій світовій війні, Дня пам'яті жертв політичних репресій, Дня Конституції України, Дня Державного Прапора України, Дня Незалежності України, Дня визволення Буринщини та України від фашистських загарбників, Дня захисника України.

          Міжконфесійна ситуація на території району толерантна, з боку органів влади - контрольована.
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У 2018 році планується продовжити забезпечення створення відкритого інформаційного середовища, рівного доступу громадськості до всіх наявних видів інформації, підвищення рівня довіри населення до районної влади, розуміння та підтримку її діяльності, поповнення бібліотечних фондів соціально важливою українською книжковою продукцією, підтримку місцевих авторів.

3.11. Формування громадянського суспільства

З метою залучення громадськості до реалізації державної політики районні організації ветеранів, Української спілки ветеранів Афганістану (воїнів-інтернаціоналістів) «Обов'язок» протягом року брали активну участь у проведенні заходів із відзначення державних свят, пам’ятних дат, проведення семінарів, фестивалів, зокрема: Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав; 70-ої річниці Перемоги у Другій світовій війні; Дня пам’яті жертв політичних репресій; Дня Конституції України, Дня Державного Прапора України, Дня незалежності України, Дня Захисника України, Дня Збройних Сил України.


Кожного четвертого четверга місяця в районі проводиться єдиний інформаційний день. Для доведення інформацій єдиного інформаційного дня до жителів району за працівниками апарату та структурними підрозділами  Буринської районної державної адміністрації закріплені міська та відповідні сільські ради, а також підприємства, установи та організації, що знаходяться на території Буринського району.
Міжконфесійна ситуація на території району толерантна, з боку органів влади - керована. 
З метою сприяння у 2018  році подальшому розвитку громадянського суспільства в районі, забезпечення зворотного зв’язку, діалогу та взаємодії між інститутами громадянського суспільства, органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку району визначені наступні завдання:

залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики;

підтримка та популяризація ініціатив, проектів та діяльності інститутів громадянського суспільства;

проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики.
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У наступному році продовжуватиметься робота щодо активізації участі громадськості у процесах формування та реалізації державної політики; налагодження конструктивної взаємодії між місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та представниками різних громадсько-політичних, релігійних об’єднань; встановлення ефективного зворотного зв’язку між владою та громадськістю району; консолідацію суспільства навколо ідеї розбудови держави та району
3.12. Забезпечення законності і правопорядку

Правоохоронними та контролюючими органами в районі вживаються заходи, спрямовані на забезпечення захисту конституційних прав і свобод громадян, дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки в районі.

Протягом січня–вересня 2017 року по Буринському району обліковано 195 кримінальних правопорушень, з них 23,6% – тяжкі та особливо тяжкі. З початку року було виявлено 101 особу, що вчинила кримінальне правопорушення.

Для забезпечення у 2018 році підвищення ефективності роботи правоохоронних органів, оздоровлення криміногенної ситуації на території району, активізації взаємодії з органами державної влади, місцевого самоврядування та громадськістю щодо профілактики злочинів та правопорушень визначені наступні завдання:

забезпечення захисту конституційних прав та свобод громадян;

недопущення терористичних проявів та забезпечення безпеки населення району.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зменшення кількості злочинів в районі; зміцнення громадського порядку та забезпечення безпеки дорожнього руху; запобігання та протидію корупції.
4. Природокористування
4.1. Використання та охорона земель

Сучасний екологічний стан земельних ресурсів району характеризується як напружений, а подекуди кризовий, з тенденцією до погіршення, що суттєво ускладнює соціально-економічний розвиток району та негативно впливає на ландшафтне, біологічне різноманіття, здоров’я, умови проживання населення.
Надмірне розширення площі ріллі за рахунок схилових земель призвело до порушення екологічно збалансованого співвідношення земельних угідь: ріллі, природних кормових угідь, лісів та водойм, що негативно позначилося на стійкості агроландшафтів і обумовило значну техногенну ураженість екосфери. Особливо турбує прогресуюча деградація і падіння родючості ґрунтів – основи біосфери і сільськогосподарського виробництва.

Одним із найсуттєвіших факторів зниження продуктивності земельних ресурсів, деградації агроландшафтів є водна ерозія ґрунтів. Загальна площа сільськогосподарських угідь, які зазнали згубного впливу водної ерозії, складає 5599 га, у тому числі 4167 га орних земель (5,56% від загальної площі цих угідь). У складі еродованих земель обліковується 656 га з середньозмитими ґрунтами.

Поряд з площинною ерозією досить інтенсивно розвиваються процеси лінійного розмиву та яроутворення. Площа ярів складає 58,1 га. 

Земельний фонд має сталу тенденцію до погіршення також і за іншими якісними показниками (засоленість, солонцюватість, перезволоженість та ін.) Так, 12671 га (13,3%) сільськогосподарських угідь складають кислі ґрунти. Солонцюваті ґрунти займають 4760 га сільськогосподарських угідь, а засолені 12100 га (12,7%). Крім того, 573 га сільськогосподарських угідь займають перезволожені, 3221 га – заболочені ґрунти. 

Останнім часом посилились процеси деградації ґрунтового покриву, які обумовлені техногенним забрудненням. Найбільшу небезпеку для навколишнього середовища представляє  забруднення ґрунтів радіонуклідами, важкими металами, збудниками хвороб.

У структурі земельного фонду району значні площі займають ґрунти, що характеризуються незадовільними властивостями – це деградовані та малородючі ґрунти. За розрахунками площа зазначених ґрунтів на території району складає 0,3 тис. га (0,4% від площі ріллі по району).

З метою забезпечення у 2018 році охорони навколишнього природного середовища, подолання основних дестабілізуючих факторів екологічної ситуації – ерозії ґрунтів, збереження продуктивності сільськогосподарських угідь, підвищення їх екологічної стійкості та родючості визначене завдання вжиття заходів щодо захисту земель від ерозії. 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначеного завдання сприятиме зупиненню процесів деградації ґрунтового покриву, мінімізації ерозійних процесів.
4.2. Охорона навколишнього природного середовища та техногенна безпека

Підвищення рівня суспільної екологічної свідомості, рівня екологічної безпеки, поліпшення екологічної ситуації; досягнення безпечного для здоров’я людини стану навколишнього природного середовища; інтеграції екологічної політики; припинення втрат біологічного та ландшафтного різноманіття і формування екологічної мережі; забезпечення збалансованого використання природних ресурсів; удосконалення регіональної екологічної політики та системи цивільного захисту району, зменшення ризику виникнення надзвичайних ситуацій та досягнення гарантованого рівня захисту населення і території району від їх наслідків є основними пріоритетами діяльності в галузі охорони навколишнього природного середовища та техногенної безпеки.


Основними проблемами забезпечення в районі екологічної та техногенної безпеки є:

недосконалість системи цивільного захисту у районі;

відсутність в більшості бюджетних установ та суб'єктах господарювання призначених посадових осіб з цивільного захисту;

недостатній рівень забезпечення виконання заходів цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки структурними підрозділами Буринської районної державної адміністрації, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади у Буринському районі, органами місцевого самоврядування та суб'єктами господарювання;

відсутність у районі пожежно-рятувальних підрозділів місцевої пожежної охорони;

недосконалість створених на суб'єктах господарювання пожежно-рятувальних підрозділів добровільної пожежної охорони;

недостатній рівень здійснення навчання працівників з питань цивільного захисту, у тому числі правилам техногенної та пожежної безпеки;

нестабільність фінансово-економічного становища у більшості бюджетних установ та суб'єктів господарювання району обмежує виділення коштів на здійснення заходів у сфері цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки;

недостатній рівень матеріально-технічного забезпечення сил цивільного захисту та створення матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

недостатній рівень забезпечення заходів щодо проведення технічної інвентаризації, утримання, використання та реконструкції захисних споруд цивільного захисту.

З метою забезпечення у 2018  році вжиття заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, ефективної ліквідації їх наслідків, раціонального використання та зберігання відходів виробництва та побутових відходів, припинення втрат біологічного та ландшафтного різноманіття визначені наступні завдання:

охорона та раціональне використання водних та рослинних ресурсів;

здійснення організаційних та спеціальних заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій;

забезпечення гарантованого рівня захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій у мирний час та в особливий період;

забезпечення пожежної безпеки.  

Кількісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань сприятиме підвищенню рівня захисту населення від наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру; створенню надійної системи оповіщення та інформування населення про надзвичайні ситуації; збільшенню лісистості та збереженню біологічного різноманіття лісових екосистем; розвитку екологічної освіти та забезпеченню пожежної безпеки.
5. Поліпшення якості державного управління

Пріоритетними напрямками поліпшення якості державного управління є реалізація державної політики у сфері державної служби щодо забезпечення зростання професіоналізму, відкритості, інституційної спроможності державної служби, підвищення її авторитету шляхом запровадження європейських стандартів надання адміністративних послуг.

Підвищення ефективності державної служби здійснюватиметься відповідно до нової редакції Закону України «Про державну службу», Закону України «Про запобігання корупції», інших законів, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, спрямованими на поліпшення якості державного управління за рахунок удосконалення структури та штатної чисельності органів виконавчої влади району, підвищення кваліфікації державних службовців та рівня оплати їх праці.

Основними завданнями у сфері державного управління на 2018 рік визначено:

здійснення щорічного добору кандидатів до Президентського кадрового резерву за пріоритетними сферами державного управління;

проведення районного конкурсу «Кращий державний службовець» та участь представників району у подальших турах;

проведення Всеукраїнської спартакіади серед збірних команд державних службовців району;

забезпечення місцевими органами виконавчої влади електронного кадрового обліку державних службовців.  

Якісні критерії ефективності реалізації завдань:
підвищення якості управління;

удосконалення роботи органів виконавчої влади району з населенням щодо підвищення кількості, якості та своєчасності надання адміністративних послуг;

підвищення рівня професійних знань, умінь та навичок державних службовців відповідно до європейських стандартів.
ІV. Контроль за виконанням Програми

Головною метою контролю за виконанням Програми є подальше вдосконалення діяльності Буринської районної державної адміністрації, спрямованої на виконання завдань Президента України, Кабінету Міністрів України, поліпшення якості прийняття управлінських рішень, застосування ефективних діючих та розроблення нових інструментів державного управління для подальшого соціально-економічному розвитку району. 

Організацію та контроль за виконанням Програми здійснює Буринська районна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади в районі, що розробили відповідні розділи Програми.

Структурні підрозділи Буринської районної державної адміністрації, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади в районі аналізують хід виконання основних завдань та заходів Програми згідно з додатком 1.1 до Програми та щоквартально до 10 числа місяця наступного за звітним кварталом надають звіт про хід виконання Програми сектору економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації. 

Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації узагальнює подану інформацію та щоквартально до 25 числа місяця наступного за звітним кварталом подає її на розгляд голові Буринської районної державної адміністрації та голові Буринської районної ради.

Звіт про виконання Програми за підсумками 2018 року заслуховується на засіданні колегії Буринської районної державної адміністрації у лютому        2019 року та на сесії районної ради у І кварталі 2019 року. 
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Додаток 1 до Програми

Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку Буринського району на 2018 рік
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	№ з/п
	Заходи
	Термін 

виконання
	Відповідальний

виконавець
	Джерела та обсяги фінансування, 

тис. гривень
	Очікувані результати 

виконання заходу

	
	
	
	
	Держав-ний
бюджет
	Облас-ний
бюджет
	Місцеві
бюдже-ти
	Інші

джерела
	

	Розділ І. Забезпечення умов для подальшого соціально-економічного зростання

	Пріоритет 1.1. Податково-бюджетна політика

	Завдання 1. Посилення контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю обчислення, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів, державних цільових фондів податків, платежів та внесків

	1. 
	Контроль за своєчасністю, достовірністю, повнотою нара-хування та сплати податків, платежів та внесків
	Протягом 2018 року
	Державні органи нагляду та контролю
	-
	-
	-
	-
	Надходження податкових зобов’язань до бюджетів усіх рівнів у повному обсязі та у встановлені законодавством терміни

	2. 
	Забезпечення ефективного наповнення та використання основних резервів місцевих бюджетів району (вико-ристання земельних ресурсів, водних об’єктів, легалізація тіньової зайнятості тощо)
	Протягом 2018 року
	Державні органи нагляду та контролю
	-
	-
	-
	-
	Збільшення надходжень до місцевих бюджетів на            700 тис. гривень або 2,0%

	3. 
	Відстеження випадків ухилен-ня платників податків від сплати податків, платежів та внесків з використанням нових методів адміністру-вання податків, руйнування схем ухилення від опо-даткування та виведення платників на реальну сплату податків
	Протягом 2018 року
	Державні органи нагляду та контролю
	-
	-
	-
	-
	Недопущення втрат бюд-жетів усіх рівнів

	4. 
	Упередження незаконного відшкодування з бюджету податку на додану вартість
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Конотоп-ської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	Виявлення та упередження фактів незаконного від-шкодування податку на додану вартість, недо-пущення втрат бюджетів усіх рівнів

	5. 
	Посилення контролю за декларуванням платниками пільг відповідно до чинного законодавства
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Конотоп-ської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	Недопущення втрат бюд-жетів усіх рівнів

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів

	1. 
	Забезпечення надходжень коштів у рахунок погашення податкового боргу за рахунок упереджувальних заходів (протягом 60-денного терміну дії податкових вимог)
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Конотоп-ської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	Скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів

	2. 
	Збільшення обсягів погашен-ня податкового боргу грошо-вими коштами за рахунок стягнення безготівкових та готівкових коштів заходами, передбаченими статтями 95-98 Податкового кодексу України
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Конотоп-ської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Забезпечення надходжень коштів до Зведеного бюджету за рахунок стягнення коштів у судовому порядку
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Конотоп-ської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Зниження адміністративних бар’єрів розвитку підприємництва

	1. 
	Надання якісних адміні-стративних, консультативних та інформаційних послуг
	Протягом 2018 року
	Відділ з питань надання адміністративних послуг апа-рату Буринської районної державної адміністрації, Бури-нське відділення Конотопської ОДПІ ГУ ДФС у Сумській області
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.2. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості 

	Завдання 1. Формування портфелю інвестиційних пропозицій району

	1. 
	Оновлення бази вільних земельних ділянок, виро-бничих приміщень та інвестиційних проектів
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації 
	-
	-
	-
	-
	Формування оновленої інвестиційної карти ра-йону

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Поширення інформації про інвестиційний потенціал району та адміністративний супровід інвестиційних проектів

	1. 
	Презентація інвестиційного потенціалу району в рамках виставково-ярмаркових заходів
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, суб’єк-ти господарювання
	-
	-
	40,0 (в межах кошторисних призначень по галузі) 
	-
	Сприяння залученню ін-вестицій в економіку району

	2. 
	Супровід інвестиційних про-ектів, активізація роботи з інвесторами за принципом «єдиного інвестиційного вік-на»
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення ефективної реалізації інвестиційних проектів у рамках «єдиного інвестиційного вікна», зокрема, прохо-дження дозвільних, погод-жувальних процедур у максимально стислі тер-міни відповідно до чинного законодавства

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	40,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	40,0
	-
	

	Пріоритет 1.3. Споживчий ринок

	Завдання 1. Розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб

	1. 
	Сприяння процесам форму-вання сучасної інфрастру-ктури галузей торгівлі, ресторанного господарства та побутових послуг шляхом розширення мережі заз-начених закладів
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, Бурин-ська міська ОТГ,  сільські ради, суб’єкти господарювання
	-
	-
	-
	-
	Відкриття 1 нового підприємства роздрібної торгівлі

	2. 
	Сприяння організації виїзного торгівельного та побутового обслуговування сільського населення
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, 
Буринська міська ОТГ, сільські ради, суб’єкти господарювання
	-
	-
	-
	-
	Підвищення якості обслу-говування сільського насе-лення 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Збільшення частки місцевих товаровиробників на споживчому ринку району

	1. 
	Закупівля продуктів хар-чування та непродовольчих товарів для потреб бюджетної сфери району в місцевих товаровиробників відповідно до чинного законодавства
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ, сільські ради, структурні підрозділи Буринської районної державної адміністрації, головні розпо-рядники бюджетних коштів в районі


	-
	-
	-
	-
	Раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних за-купівель

	2. 
	Підвищення конкуренто-здатності продукції місцевих товаровиробників за спів-відношенням «ціна-якість» 
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміні-страції, Буринське районнее управління Головного управ-ління Держпродспоживслужби в Сумській області, Буринська міська ОТГ, сільські ради, суб’єкти господарювання
	-
	-
	-
	-
	Підвищення купівельної спроможності споживачів

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 1.4. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

	Завдання 1. Підвищення ефективності реалізації державної регуляторної політики

	1. 
	Забезпечення неухильного дотримання органами вико-навчої влади та місцевого самоврядування вимог регу-ляторного законодавства
	Протягом 2018 року
	Структурні підрозділи Бу-ринської районної державної адміністрації, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади в районі, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Мінімізація проявів негативного впливу на функціонування підп-риємництва, поліпшення підприємницького клімату

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Надання підтримки в реалізації встановлених законом прав суб'єктів малого і середнього підприємництва при одержанні документів дозвільного характеру та адміністративних послуг

	1. 
	Здійснення моніторингу ефективності функціонування центру надання адміністра-тивних послуг у Буринському районі
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, гро-мадські об’єднання малого та середнього бізнесу, рада підприємців при Буринській районній державній адміні-страції
	-
	-
	-
	-
	Мінімізація проявів нега-тивного впливу на функціонування підпри-ємництва, поліпшення підприємницького клімату

	2. 
	Організація консультаційних заходів, зокрема семінарів, засідань у форматі «круглого столу» з питань удо-сконалення роботи центру надання адміністративних послуг у Буринському району
	Протягом 2018 року
	Відділ з питань надання адміністративних послуг апара-ту Буринської районної дер-жавної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Забезпечення прозорості та відкритості процедур реалізації державного контролю за діяльністю суб’єктів підприємницької діяльності

	1. 
	Проведення моніторингу планових та позапланових заходів  із здійснення дер-жавного нагляду (контролю) за діяльністю суб’єктів малого та середнього підприємництва
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, дер-жавні органи нагляду та контролю
	-
	-
	-
	-
	Мінімізація проявів нега-тивного впливу на функціонування підпри-ємництва, поліпшення підприємницького клімату

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Формування стимулюючих механізмів ресурсної підтримки малого і середнього бізнесу

	1. 
	Постійне оновлення та оприлюднення на офіційному веб-сайті Буринської районної державної адміністрації у складі веб-порталу місцевих органів виконавчої влади Сумської області даних щодо об’єктів державної, кому-нальної та інших форм власності, що пропонуються для продажу чи передачі в оренду суб’єктам малого та середнього підприємництва
	Протягом 2018 року 
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації 


	-
	-
	-
	-
	Ефективне використання вільних об’єктів кому-нальної та державної власності

	2. 
	Залучення в установленому законодавством порядку суб’єктів малого та серед-нього підприємництва до виконання державних і місцевих замовлень, закупівлі товарів, робіт, послуг за рахунок бюджетних коштів шляхом інформування, кон-сультування, надання допо-моги у підготовці документів
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, Бурин-ська міська ОТГ
 
	-
	-
	-
	-
	Підвищення находжень до бюджету та цільових фондів, створення нових робочих місць

	3. 
	Проведення районного кон-курсу «Кращий підприємець року»
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	4,0 
	-
	Популяризація та стиму-лювання підприємницької діяльності



	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	4,0
	-
	

	Завдання 5. Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва

	1.
	Надання часткової компен-сації сплачених відсотків за кредитами, отриманими суб’єктами малого підприєм-ництва у державних бан-ківських
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, комунальна установа «Сумсь-кий обласний фонд підтримки підприємництва» Сумської об-ласної ради
	-
	50,0
	100,0
	
	Стимулювання підприєм-ницької діяльності

	
	
	
	Всього по завданню 5
	-
	50,0
	100,0
	-
	

	Завдання 6. Підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва

	1. 
	Залучення суб’єктів госпо-дарювання до участі у програмі перепідготовки уп-равлінських кадрів для сфери підприємництва «Українська ініціатива»
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня квалі-фікації кадрів у сфері підприємництва

	
	
	
	Всього по завданню 6
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	50,0
	104,0
	-
	

	Розділ 2. Модернізація виробництва та інфраструктури

	Пріоритет 2.1. Промисловість

	Завдання 1. Забезпечення участі промислових підприємств району у виставково - ярмаркових заходах

	1.
	Залучення промислових під-приємств району до участі у виставково-ярмаркових заходах
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Розширення ринків збуту, налагодження нових ділових контактів

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 2.2. Підвищення конкурентоспроможності агропромислового комплексу

	Завдання 1. Розвиток інфраструктури аграрного ринку

	1. 
	Подальше нарощування потужностей із зберігання сільськогосподарської про-дукції:

придбання обладнання для очищення та сушіння зерна ФГ «Рябоконь»
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку Буринської районної державної адміністрації,                 ФГ «Рябоконь»
	-
	-
	-
	700,0
	Забезпечення якісного зберігання сільськогоспо-дарської продукції

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	700,0
	

	Завдання 2. Розвиток великотоварного тваринництва з використанням сучасних технологій

	1. 
	Реалізація інвестиційних проекту у галузі молочного скотарства:

   будівництво доїльного залу на 600 голів корів у СФГ «Віталія»;

   
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку Буринської районної державної адміністрації, сіль-ськогосподарські підприємства району
	-
	-
	-
	3700,0 


	Нарощування поголів’я корів, збільшення обсягів виробництва молока  та здешевлення їх вартості, підвищення якості та конкурентоспроможності продукції, створення 10 додаткових робочих місць

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	3700,0
	

	Завдання 3. Створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій

	1. 
	Залучення позабюджетних коштів з метою розбудови соціальної інфраструктури у сільській місцевості
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку Буринської районної державної адміністрації, сіль-ськогосподарські підприємства району
	-
	-
	-
	3000,0
	Покращення рівня життя населення у сільській місцевості

	2. 
	Створення умов для розвитку сільськогосподарської кооперації
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Зростання доходів осо-бистих селянських госпо-дарств.

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	3000,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету

	-
	-
	-
	7400,0
	

	Пріоритет 2.3. Транспорт 

	Завдання 1. Забезпечення належної якості обслуговування пасажирів

	1. 
	Перегляд та удосконалення, у разі необхідності, розкладів руху автобусів приміського сполучення
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ
	-
	-
	-
	-
	Поліпшення якості обслу-говування населення

	2. 
	Забезпечення створення на-лежних умов для здійснення перевезень осіб з обмеженими фізичними можливостями
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ
	-
	-
	-
	-
	Збільшення на автобусних маршрутах транспорту, пристосованого для перевезення осіб з обмеженими можливос-тями 

	3. 
	Сприяння максимальному забезпеченню відшкодування втрат автомобільних пере-візників від перевезень пільгових категорій пасажирів
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адміністрації, управління праці та соціального захисту населення Бурин-ської районної державної адміністрації, Бурин-ська міська ОТГ
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення беззбиткової діяльності автомобільних перевізників 

	4. 
	Охоплення пасажирським пе-ревезенням сільських насе-лених пунктів
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ
	-
	-
	-
	-
	Покращення умов прожи-вання сільських жителів

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Забезпечення системного вагового контролю на автомобільних дорогах загального користування Сумської області

	1.
	Будівництво майданчика для здійснення вагового контролю на автомобільних дорогах загального користування Сумської області
	Протягом 2018 року
	Буринська районна державна адміністрація,  Служба автомо-більних доріг у Сумській області
	-
	-


	1500,0
	-
	Утримання в автомобільних доріг  району в належному стані



	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	1500,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	1500,0
	-
	

	Пріоритет 2.4. Житлово-комунальне господарство, містобудування та архітектура

	Завдання 1. Підвищення якості надання житлово-комунальних послуг

	1. 
	Забезпечення населення сіль-ської місцевості якісною питною водою з шахтних колодязів шляхом дезінфекції 100, ремонту (заміни) надбудов та благоустрою 50 шахтних колодязів
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	300,0
	-
	Забезпечення жителів сіль-ської місцевості якісною питною водою

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	300,0
	-
	

	Завдання 2. Технічне переоснащення житлово-комунального господарства

	1. 
	Забезпечення оснащення ква-ртир багатоповерхових бу-динків та індивідуальних помешкань засобами обліку та регулювання споживання води 
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ, відділ містобу-дування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	100,0
	Забезпечення обліку спо-житих послуг, формування ощадливого ставлення до енергетичних та матеріальних ресурсів

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	100,0
	

	Завдання 3. Благоустрій населених пунктів

	1.
	Будівництво та реконструкція 20 км мереж вуличного освітлення, встановлення 220 одиниць енергозберігаючих джерел освітлення
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	1300,0
	-
	Поліпшення рівня благо-устрою населених пунктів району


	2.
	Послуги з експлуатаційного утримання та дрібного ремонту автомобільних доріг:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Т-19-14 

Хмелів-Чернеча Слобода-Буринь (напрямок Могильчине-Успенка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	1000,0
	-
	

	2.2
	Т-19-14 

Хмелів-Чернеча Слобода-Буринь (напрямок Чернеча Слобода-Хустянка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	3000,0
	-
	

	2.3
	О 190208 

Буринь-Гвинтове (напрямок Олександрівка-Нечаївка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	5000,0
	-
	

	2.4
	О 190201

Буринь-Михайлівка-Миколаївка (напрямок Михайлівка-Бошівка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	3000,0
	-
	

	2.5
	О 190203 Воскресенка-Черепівка-Терни (напрямок Черепівка – Воскресенка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	1000,0
	-
	

	2.6
	О 190206 Гвинтове-Слобода-Вознесенка (напрямок Слобода-Гвинтове)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	3000,0
	-
	

	2.7
	О 190204 /Р-44/ - Дяківка-Сапушине – Кальченки - Горобівка –/Р-44/ (по селу Дяківка)
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області
	-
	-
	3000,0
	-
	

	3.
	Ремонт під’їзних шляхів до центральної Буринської лікарні ім. проф. М.П.Нова-ченка
	Протягом 2018 року
	Служба автомобільних доріг у Сумській області, Буринська міська ОТГ
	-
	-
	1500,0
	-
	

	4.
	Проведення поточного ре-монту 10,0 тис. кв. метрів комунальних доріг
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	500,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	22300,0
	-
	

	Завдання 4. Розроблення схеми планування території району та коригування (оновлення)  містобудівної документації населених пунктів району

	1.
	Розроблення схеми пла-нування території району
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адміністрації
	-
	-
	80,0 (субвенція міської та сіль-ських рад)
	-
	Регулювання забудови населених пунктів, обгрунтування розподілу земель за цільовим призначенням та вико-ристанням для місто-будівних потреб

	2.
	Коригування (оновлення) містобудівної документації населених пунктів району
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства Бурин-ської районної державної адмі-ністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	800,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	880,0
	-
	

	Завдання 5. Розбудова інженерно-транспортної інфраструктури району

	1.
	Будівництво  міжселищних газопроводів до сіл: Сніжки, Біжівка, Бурики, Роман-чикове, Хустянка, Харченки та Ярове

	Протягом 2018 року
	Управління житлово-кому-нального господарства Сумсь-кої обласної державної адміністрації, відділ містобу-дування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміні-страції, Біжівська, Буриківська та Хустянська сільські ради, обслуговуючий кооператив «Буринський газовик»
	-
	-
	1000,0
	13000,0
	Покращення рівня життя населення

	2.
	Будівництво підвідного газопроводу до с. Клепали
	Протягом 2018 року
	Управління житлово-кому-нального господарства Сумсь-кої обласної державної адміністрації, відділ містобу-дування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміні-страції, Клепалівська сільська рада, обслуговуючий кооператив «Буринський газовик»
	-
	-
	1000,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 5
	-
	-
	2000,0
	13000,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	25180,0
	13100,0
	

	Пріоритет 2.5. Енергозабезпечення та енергозбереження

	Завдання 1. Безперебійне забезпечення енергоносіями всіх категорій споживачів району 

	1. 
	Підвищення надійності, якості та енергетичної безпеки поставок електричної енергії, природного газу споживачам району
	Протягом 2018 року
	Філія «Буринський РЕМ» ПАТ «Сумиобленерго», Буринська дільниця Конопського відділу розрахунків ТОВ «Сумигаззбут»
	-
	-
	-
	-
	Безперебійне, надійне постачання енергоносіїв споживачам району

	2. 
	Проведення моніторингу обсягів споживання та стану розрахунків споживачів райо-ну за використані природний газ та електричну енергію
	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Оперативне реагування та недопущення критичних ситуацій у газо- та електропостачанні споживачам району

	3. 
	Забезпечення вжиття необ-хідних заходів щодо своєчасної та повної оплати усіма категоріями споживачів району вартості спожитих енергоносіїв, у тому числі установ та організацій, що фінансуються з місцевого бюджету


	Протягом 2018 року
	Відділ містобудування, архі-тектури та житлово-кому-нального господарства, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації, філія «Буринський РЕМ» ПАТ «Сумиобленерго», Буринська дільниця Конопського відділу розрахунків ТОВ «Сумигаззбут»
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня розра-хунків за спожиті енергоносії

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення традиційних видів палива іншими видами, насамперед, отриманими з відновлюваних джерел енергії

	1.
	Реалізація проектів з утеплення фасадів, покрівлі, заміни вікон та дверей на енергозберігаючі у житловому фонді
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, відділ містобудування, архітектури та житлово-комунального госпо-дарства Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	3000,0
	Модернізація 100 житло-вих будинків

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	3000,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	3000,0
	

	Розділ 3. Підвищення соціальних стандартів та гуманітарний розвиток

	Пріоритет 3.1. Грошові доходи населення

	Завдання 1. Поліпшення якості життя працюючого населення

	1. 
	Контроль за своєчасним впровадженням роботодав-цями гарантованої державою мінімальної заробітної плати відповідно до діючого законодавства
	Протягом 2018 року
	Управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	-
	-
	Зростання середньомі-сячної заробітної плати у 2018 році до рівня 6200 гривень (+16,9%)

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Своєчасність виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях району

	1.
	Контроль за дотриманням трудового законодавства всіма суб'єктами господа-рювання в частині своєчасної виплати заробітної плати
	Протягом 2018 року
	Управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	-
	-
	Своєчасна виплата заро-бітної плати на підпри-ємствах, в установах та організаціях району незалежно від форми власності та госпо-дарювання

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 3.2. Зайнятість населення та ринок праці

	Завдання 1. Збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації до праці

	1. 
	Створення 71 нового робо-чого місця в усіх сферах економічної діяльності 
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	-
	-
	Стабілізація ситуації на ринку праці в районі, зменшення чисельності безробітного населення 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Працевлаштування громадян у найкоротші терміни

	1. 
	Стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць, у першу чергу для працевлаштування некон-курентоспроможних грома-дян, шляхом виплати роботодавцям компенсації фактичних витрат у розмірі єдиного соціального внеску
	Протягом 2018 року
	Буринський районний центр зайнятості, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Зростання рівня праце-влаштування безробітних громадян, які мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуван-ню



	2. 
	Підтримка підприємницької ініціативи безробітних, у тому числі учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб, шляхом надання одноразово всієї суми допомоги по безробіттю для започат-кування власної справи
	Протягом 2018 року
	Буринський районний центр зайнятості, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Забезпечення тісної та результативної співпраці з органами місцевого само-врядування району щодо організації та фінансування громадських робіт
	Протягом 2018 року
	Буринський районний центр зайнятості, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	155,1
	155,1
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	155,1
	155,1
	

	Завдання 3. Підтримка конкурентоспроможності безробітних громадян на ринку праці шляхом професійного навчання

	1. 
	Активізація інформаційно-консультаційної та проф-орієнтаційної роботи щодо професійного самовизначення осіб, вибору або зміни професії та напряму подальшого навчання


	Протягом 2018 року
	Буринський районний центр зайнятості
	-
	-
	-
	-
	Підвищення якості про-фесійної підготовки та зростання рівня праце-влаштування безробітних громадян після прохо-дження навчання завдяки узгодженню потреб робо-тодавців і інтересів шукачів роботи.

Професійна підготовка, перепідготовка та підви-щення кваліфікації безро-бітних громадян

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	155,1
	155,1
	

	Пріоритет 3.3. Соціальне забезпечення

	Завдання 1. Забезпечення покращення якості надання соціальних послуг 

	1. 
	Повне охоплення соціальним обслуговуванням на дому одиноких громадян, які за медичним висновком потре-бують такої допомоги
	Протягом 2018 року
	Буринський районний терито-ріальний центр соціального обслуговування населення
	-
	-
	-
	-
	Підвищення добробуту найбільш вразливих верств населення, надання допомоги за місцем проживання

	2. 
	Проведення відповідної роботи, спрямованої на поширення надання насе-ленню платних соціальних послуг за місцем проживання
	Протягом 2018 року
	Буринський районний терито-ріальний центр соціального обслуговування населення
	-
	-
	-
	-
	Покращення соціального обслуговування одиноко проживаючих громадян району

	3. 
	Покращення надання со-ціальних послуг найменш захищеним верствам насе-лення у рамках реалізації районної  програми соці-ального захисту населення 
	Протягом 2018 року
	Управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	1000 (в межах асигну-вань, виділених на галузь)
	83,0
	Підвищення рівня і якості життя населення, змен-шення рівня бідності, поліпшення стану соціа-льного обслуговування непрацездатних громадян

	4.
	Забезпечення ефективної роботи Буринського район-ного центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	Протягом 2018 року
	Управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміні-страції, Буринський районний центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	-
	-
	-
	-
	Покращення соціального обслуговування інвалідів та дітей – інвалідів

	5.
	Поточний ремонт Бурин-ського районного центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів
	Протягом 2018 року
	Буринський районний центр соціальної реабілітації дітей – інвалідів, Буринська міська ОТГ
	-
	-
	190,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	1190,0
	83,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	1190,0
	83,0
	

	Пріоритет 3.4. Пенсійне забезпечення

	Завдання 1. Збільшення обсягів надходжень до бюджету Пенсійного фонду, зменшення заборгованості активнодіючих підприємств

	1. 
	Забезпечення своєчасних та повних розрахунків платників по платежах до Пенсійного фонду, вжиття повного спек-тру примусового стягнення до платників, що порушують платіжну дисципліну
	Протягом 2018 року
	Буринське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення зменшення боргів активних підпри-ємств до бюджету Пенсійного фонду 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Забезпечення реалізації Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи»

	1. 
	Забезпечення призначення та перерахунку пенсій відповід-но до законів України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військові служби та деяких інших осіб» та інших законодавчих актів, що регулюють порядок приз-начення пенсій


	Протягом 2018 року
	Буринське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення формування потреби в коштах на виплату пенсії та грошової допомоги

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Забезпечення систематичного висвітлення державної політики пенсійного реформування, всебічного та своєчасного розгляду звернень громадян з питань пенсійного забезпечення. 

	1.
	Висвітлення в засобах масової інформації матеріалів про діяльність Буринського об’єд-наного управління Пенсійного фонду України Сумської області

	Протягом 2018 року
	Буринське об’єднане управління Пенсійного фонду України Сумської області
	-
	-
	-
	-
	Упровадження соціально справедливої системи пенсійного забезпечення; стабілізація та покращення стану державних фінансів; гарантування своєчасної виплати пенсій у майбутньому; легалізація заробітної плати та зниження рівня тінізації економіки

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 3.5. Поліпшення здоров'я населення району

	Завдання 1. Удосконалення первинної медико-санітарної допомоги

	1. 1
	Реорганізація фельдшенсько-акушерського пункту с. Кле- пали в фельдшерський пункт
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	Приведення штатного розпису до виділених асигнувань

	2. 
	Створення на базі фельд-шерського пункту с. Вікто- ринівка пункту тимчасового базування
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Створення на базі фельдшер-ського пункту с. Бурики пункту тимчасового базування
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	

	4. 
	Створення на базі фельдшер-ського пункту с. Харченки пункту тимчасового базування
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико
	-
	-
	-
	-
	

	5. 
	Відкриття сучасної амбулаторії на 1 лікаря (з розміщенням квартири для лікаря) с. Червона Слобода
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	Наближення медичної допомоги сільському населенню, залучення молодих фахівців до роботи в сільській місцевості

	6. 
	Побудова сучасної амбулаторії на 1 лікаря (з розміщенням квартири для лікаря)                       с. Успенка
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	Покращення медичної допомоги сільському населенню, залучення молодих фахівців до роботи в сільській місцевості

	7. 
	Побудова сучасної амбулаторії на 1 лікаря (з розміщенням квартири для лікаря) с. Чернеча Слобода
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»  
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Реформування системи охорони здоров’я району

	1. 
	Приведення ліжкового фонду відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 25 листопада  2015 р. № 1024 «Про затвердження нормативу забезпечення стаціонерними ліжками у розрахунку на 10 тис.населення»  та наказу Управління охорони здоров'я  Сумської обласної державної адміністрації від 06.04.2016   № 280 «Про приведення забезпечення стаціонарними лікарнянами ліжками закладів охорони здоров'я Сумської області до нормативу»
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка
	-
	-
	-
	-
	Раціональне 100% осво-єння   ліжкового фонду

	2. 
	Створення бактеріологічного відділу при Буринській центральні районній лікарні
	Протягом 2018 року
	Управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації, Буринська цен-тральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка
	-
	-
	300,0
	-
	Покращення діагностики та своєчасне надання медичної допомоги інфекційним хворим

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	300,0
	-
	

	Завдання 3. Зміцнення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я

	1. 
	Капітальний ремонт примі-щення амбулаторії загальної практики сімейної медицини м. Буринь № 2  комунального закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги Буринського району»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико–санітарної допомоги Буринського району», Буринська міська ОТГ
	353,8
	-
	39,4
	-
	Покращення медичного обслуговування населення, економія електроенергії та коштів для оплати електроенергії

	2. 
	Поточний ремонт амбулаторій приписних дільниць №1 та №2 комунального закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району», Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	300,0
	-
	Покращення медичного обслуговування населення

	3. 
	Придбання меблів лля комунального закладу Бурин-ської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського райо-ну»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району»
	-
	-
	70,0
	-
	Покращення умов праці сімейних лікарів

	4. 
	Придбання 25 комп’ютерних комплексів та оргтехніки для комунального закладу Бурин-ської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського райо-ну»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району»
	-
	-
	340,0
	-
	Покращення умов для надання медичної допо-моги населенню

	5. 
	Придбання 5 аналізаторів  гематологічних для амбула-торій загальної практики сімейної медицини комуналь-ного закладу Бурин-ської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського райо-ну»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району»
	-
	-
	190,0
	-
	Покращення обстеження та лікування населення

	6. 
	Придбання 5 дефібриляторів амбулаторій загальної практики сімейної медицини комунального закладу Бурин-ської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського райо-ну»
	Протягом 2018 року
	Комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району»
	-
	-
	527,5
	-
	Створення необхідних умов для надання реанімаційних заходів

	7. 
	Придбання для Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка цифрового рентгенапарату на три робочих місця
	Протягом 2018 року
	Управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації
	5000,0
	-
	-
	-
	Покращення діагностики захворювань;зниження захворюваності на тубер-кульоз органів дихання до 40,0 на 100 тис.населення

	8. 
	Придбання 12 канального ЕКГ апарата
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	30,0 
	-
	Створення необхідних умов для надання медич-ної допомоги хворим з гострим коронарним синд-ромом

	9. 
	Придбання приліжкового кар-діомонітора
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня  ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	48,0 
	-
	

	10. 
	Придбання інфузійного на-сосу
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	25,0
	-
	

	11. 
	Придбання стаціонарного пульсоксиметера
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	10,0
	-
	

	12. 
	Придбання комп’ютерного комплексу для кабінету функціональної діагностики
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	15,0
	-
	

	13. 
	Капітальний ремонт  хірур-гічного відділення лікарні Буринської центральної районної ліеарні ім. проф. М.П.Новаченка
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка, управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації
	600,0
	-
	-
	-
	Покращення умов пере-бування хворих під час стаціонарного лікування

	14. 
	Заміна теплотраси про-тяжністю 520 м
	Протягом 2018 року
	Управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації, Буринська цен-тральна районна лікарня ім. проф. М.П.Новаченка
	-
	-
	400,0


	100,0
	Недопущення надз-вичайної ситуації в лікарні, що може виникнути при пориві системи теплопостачання. Зменшення споживання природного газу. Дотри-мання температурного режиму  в приміщенні

	15. 
	Придбання легкового автомобіля для транспортування вагітних, роділь та породіль до обласних закладів охорони здоров’я
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім.проф. М.П.Новаченка
	-
	-
	400,0 (200,0-  район-ний бюджет; 200- субвен-ція Буринської місь-кої ОТГ)
	-
	Покращення умов пере-бування хворих під час стаціонарного лікування.

	16. 
	Капітальний ремонт покрівлі закритої трансформаторної підстанції
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	40,0
	-
	Забезпечення безпечної експлуатації електромереж та дотримання проти-пожежної безпеки

	17. 
	Капітальний ремонт  терапевтичного відділення Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка, управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації
	-
	-
	120,0

(60,0 кошти районного бюджету, 60,0 кошти Буринської міськоїОТГ)
	-
	Покращення умов пере-бування хворих під час стаціонарного лікування

	18. 
	Придбання обладнання для відділення невідкладної  допомоги Буринської цент-ральної районної лікарні               ім. проф. М.П.Новаченка
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	400,0
	-
	Покращення надання першої медичної допомоги

	19. 
	Заміна ліфта в терапевт-тичному корпусі Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка, управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації
	-
	-
	3000,00 
	-
	Створення умов для транспортування лежачих хворих, пацієнтів з обмеженими можливостями в терапевтичне відділення.

	
	
	
	Всього по завданню 3
	5953,8
	-
	5954,9
	100,0
	

	Завдання 4 Забезпечення закладів охорони здоров’я паливо-мастильними матеріалами

	1
	Забезпечення транспортних засобів закладів охорони здоров’я паливомастильними матеріалами
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П. Но-ваченка, комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району», Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	600,0 (в межах кошто-рисних призна-чень на галузь)
	-
	Своєчасне та якісне обсгуговувуання населення невідкладною медичною допомогою

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	600,0
	-
	

	Завдання 5. Забезпечення працівників медицини коштами на виплату заробітної плати

	1.
	Забезпечення працівників Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка та комуналь- ного закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Буринського району» коштами на виплату заробітної плати
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка, комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Бурин-ського району», фінансове управління Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільськці ради
	-
	-
	12500,0 (в межах кошто-рисних призначень на галузь, район-ний бюд-жет, субвенції місь-кої ОТГта сіль-ських рад)
	-
	Направлення коштів для забезпечення оплати праці медичного та обслу-говуючого персоналу Буринської ЦРЛ та комунального закладу Буринської районної ради «Центр первинної медико-  санітарної допомоги Буринського району» в повному обсязі до мінімальної потреби

	
	
	
	Всього по завданню 5
	-
	-
	12500,0
	-
	

	Завдання 6 Забезпечення хворих в стаціонарних відділеннях Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка продуктами харчування

	1.
	Забезпечення хворих в стаціонарних відділеннях Буринської ЦРЛ продуктами харчування
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка, фінансове управління Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільськці ради
	-
	-
	200,0 (в межах кошто-рисних призн-ачень на галузь)
	-
	Поноцінне харчування хворих в стаціонарних відділеннях Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка

	
	
	
	Всього по завданню 6
	-
	-
	200,0 
	-
	

	Завдання 7. Забезпечення Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка матеріально-технічними засобами

	1.
	Забезпечення Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка матеріально-технічними засо- бами
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка, фінансове управління Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	700,0 (в межах кошто-рисних призначень на галузь)
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 7
	-
	-
	700,0 
	-
	

	Завдання 8. Забезпечення населення якісною доступною медичної допомогою

	1.
	Безкоштовне медичне за без-печення учасників антитеро-ристичних операцій в стаціонарних умовах
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова- ченка, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	50,0 (10,0- район-ний бюджет, 40,0-субвен-ції Буринської міської ОТГ та сіль-ських рад)
	-
	Забезпечення учасників АТО медикаментами під час  стаціонарного ліку-вання

	2.
	Надання медичної допомоги вагітним,  породіллям, та новонародженим відповідно до принципів трирівневої педіатичної допомог
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	-
	-
	Упровадження сучасних перинатальних технологій в акушерських стаці-онарах; зниження захво-рюваності на гнійно-запальні інфекції ново-народжених та породіль; зниження рівня малюкової смертності на 5%. Зменшення рівня захво-рюваності дітей першого року життя на 10%

	3.
	Забезпечення безпечних умов та своєчасністі транс-портування вагітних, роділь та породіль в заклади вищого рівня
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	40,0
	-
	

	4.
	Забезпечення умов для надання невідкладної допо-моги відповідно до протоколів надання аку-шерської та неонатологічної служб
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім.проф. М.П.Новаченка
	-
	-
	90,0
	-
	

	5.
	Безоплатне забезпечення психічнохворих сучасними медикаментами в амбу-латорно-поліклінічних умо-вах
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	30,0
	-
	Забезпечення психічно хворих медикаментозним лікуванням згідно з клінічними протоколами

	6.
	Безоплатне забезпечення онкохворих наркотичними знеболюючими засобами
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня       ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	90,0
	-
	Збільшення доступності онкохворих до проти-больової терапії

	7.
	Безкоштовне медичне  обстеження мобілізованих, призовників та контрактників
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім.проф. М.П.Но-ваченка, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	55,0

(20,0- район-ний бюджет; 35,0- субвен-ції міської ОТГ та сіль-ських рад)
	-
	Виконання вимог нормативних документів

	8.
	Придбання реактивів для обстеження на гліколізований гемоглобін і ліпідний профіль.
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка
	-
	-
	100,0 (50,0- район-ний бюджет; 50,0- субвен-ції місь-кої ОТГ та сільсь-ких рад)
	-
	Своєчасна діагностика цукрового діабету.

Своєчасна діагностика для визначення відхилень в жировому обміні орга-нізму, що має значення для діагностики атерос-клерозу і прогнозування ішемічного ураження се-рця.

	9.
	Забезпечувати подальше проведення планово-кон-сультативної та органі-заційно-методичної допомоги жителям сільської місцевості шляхом здійснення виїздів фахівців Буринської центра-льної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка з кон-сультативною метою
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня  ім. проф. М.П.Но-ваченка
	-
	-
	40,0 (у межах кошто-рисних призна-чень на галузь)
	-
	Підвищення доступності кваліфікованої медичної допомоги до сільських мешканців, збільшення питомої ваги охоплення медичними профілак-тичними оглядами вете-ранів війни до 100%

	10.
	Придбання  ліків за без-коштовними рецептами
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка, комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Бурин-ського району», фінансове управління Буринської районної державної адміністрації, Бу-ринська міська ОТГ та сільськці ради
	-
	-
	1000,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 8
	-
	-
	1485,0
	-
	

	Завдання 9. Закріплення медичних кадрів в лікувально-профілактичних закладах Буринського району

	1.
	Придбання 2 службових квартир для лікарів-молодих спеціалістів  Буринської центральної районної лікарні ім. проф. М.П.Новаченка
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Но-ваченка, фінансове управління районної державної адміні-страції
	-
	-
	800,0
	-
	Покращення соціально-побутових умов про-живання лікарів-молодих фахівців.

	
	
	
	Всього по завданню 9
	-
	-
	800,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	5953,8
	-
	22539,9
	100,0
	

	Пріоритет 3.6. Освіта

	Завдання 1. Удосконалення системи роботи з обдарованою молоддю

	1. 
	Забезпечення оздоровлення та відпочинку обдарованої уч-нівської молоді 
	ІІІ-ІV квартали 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	150,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	Зміцнення здоров’я дітей

	2. 
	Забезпечення участі обдаро-ваної молоді у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, кон-курсах, спортивних змаганнях
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	50,0 (в межах кошто-рисних призна-чень на галузь)
	-
	Підвищення якості надання освітніх послуг здібним та обдарованим учням

	3. 
	Надання адресної підтримки обдарованій молоді шляхом призначення стипендій
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	20,0 (в межах кошто-рисних призна-чень на галузь)
	-
	Стимулювання обдаро-ваної учнівської молоді 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	220,0
	-
	

	Завдання 2. Забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти, оптимізація мережі навчальних закладів

	1.
	Створення інклюзивних класів для дітей, які потребують корекції фізичного або розумового розвитку на базі закладів освіти
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	45,4 (в межах кошто-рисних призна-чень на галузь)
	-
	Створення умов для задоволення освітніх потреб учнів, які потребують додаткової уваги

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	45,4
	-
	

	Завдання 3. Підвищення якості надання освітніх послуг навчальними закладами, модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти

	1. 
	Підключення загальноосвітніх навчальних закладів до високошвидкісного  Інтернету
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	-
	5,0
	Збільшення показника підключення до високо-швидкісного   Інтернету загальноосвітніх навчаль-них закладів 

	2. 
	Проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року» 


	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	3,7 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	-
	Підвищення професійної майстерності педагогічних працівників 



	3. 
	Випуск інформаційного віс-ника  районного методичного кабінету «Освітянський віс-ник»


	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	1,5 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	-
	Забезпечення прозорості функціонування закладів та установ освіти району

	4. 
	Придбання комп’ютерної та мультимедійної техніки для загальноосвітніх навчальних закладів 
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	-
	200,0
	Покращення показника забезпеченості загально-освітніх навчальних зак-ладів навчальними ком-п’ютерними комплексами до 86%

	5. 
	Капітальний ремонт Слобід-ського ДНЗ (ясла-садочок) «Струмочок»
	Протягом 2018 року
	Державний фонд регіонального розвитку, Слобідська сільська рада
	1001,8
	-
	111,3
	-
	Покращення умов вихо-вання дітей

	6. 
	Придбання меблів для загальноосвітніх навчальних заклалів
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	3000,0
	-
	200,0 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	
	Покращення матеріально-технічної бази закладів освіти

	7. 
	Придбання обладнання для харчоблоків загально-освітніх навчальних заклалів
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	-
	60,0
	

	8. 
	Придбання спортивного інвентарю для загально-освітніх навчальних закладів
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	-
	20,0
	Покращення матеріально-технічної бази закладів освіти

	9. 
	Заміна вікон на металопластикові у закладах освіти
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адмі-ністрації
	-
	-
	-
	100,0
	

	10. 
	Забезпечення коштами на виплату заробітної плати працівників навчальних закладів відділу освіти Буринської районної державної адміністрації
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції, фінансове управління Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	5700,0 (в межах кошто-рисних призначень на галузь, район-ний бюджет та субвен-ції місь-кої ОТГ та сільсь-ких рад)
	-
	Направлення коштів для забезпечення оплати праці працівників навчальних закладів в повному обсязі до мінімальної потреби

	
	
	
	Всього по завданню 3
	4001,8
	-
	6016,5
	385,0
	

	Завдання 4. Підготовка спеціалістів для закладів охорони здоров’я району

	1.
	Підготовка спеціалістів для закладів охорони здоров’я району в рамках реалізації районної програми «Спе-ціаліст» на 2016-2021 роки
	Протягом 2018 року
	Буринська районна державна адміністрація
	-
	-
	30,0
	-
	Оптимізація кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я району

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	30,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	4001,8
	-
	6311,9
	385,0
	

	Пріоритет 3.7. Підтримка сім'ї, дітей та молоді

	Завдання 1. Створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді, творчого розвитку особистості

	1. 
	Забезпечення проведення акцій, тренінгів, семінарів, конференцій та інших заходів, спрямованих на підвищення рівня громадської активності та обізнаності молодого покоління, розвиток системи учнівського самоврядування, лідерських якостей тощо
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	15,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	Підвищення рівня обізна-ності та залучення молоді до вирішення проблем у галузі молодіжної полі-тики. Створення умов для її активної участі в громадському житті

	2. 
	Забезпечення проведення районних молодіжних інтелек-туальних та творчих заходів: фестивалів, конкурсів, ігор КВК, мистецьких акцій, інформаційних кампаній тощо та участь переможців у заходах  обласного та всеукраїнського рівня
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	8,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	

	3. 
	Проведення заходів молодіж-них і дитячих громадських організацій, Дня молоді
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	8,0 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	31,0
	-
	

	Завдання 2. Утвердження патріотизму, духовності, моральності та формування загальнолюдських життєвих принципів

	1. 
	Забезпечення  проведення молодіжних заходів з пат-ріотичного виховання: акцій, ігор, конкурсів, засідань у форматі «круглих столів», семінарів-тренінгів, тема-тичних лекцій, фестивалів, таборів, походів, інформа-ційних кампаній, виїзних акцій, тощо
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	8,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	Формування у молоді почуття патріотизму, ду-ховності, моральності та загальнолюдських життєвих принципів

	2. 
	Забезпечення  участі молоді у заходах до Дня соборності, Дня Перемоги, Дня Кон-ституції, Дня Державного прапора, Дня Незалежності,  Дня Гідності та Свободи  інших державних свят та пам’ятних подій, пов’язаних зі становленням української держави
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	7,0 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	-
	Формування у молоді почуття патріотизму, ду-ховності

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	15,0
	-
	

	Завдання 3. Формування та пропаганда здорового й безпечного способу життя

	1. 
	Проведення у навчальних та  дитячих закладах району оздоровлення та відпочинку інформаційно-просвітницьких заходів щодо профілактики негативних явищ у моло-діжному середовищі, форму-вання навичок здорового способу життя
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	6,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	Поширення в моло-діжному середовищі засад та принципів здорового й безпечного способу життя

	2. 
	Проведення різноманітних заходів, акцій, інформаційних кампаній, у тому числі творчих та мистецьких фестивалів, спрямованих на формування здорового спо-собу життя, профілактики негативних явищ у моло-діжному середовищі (алко-голізм, тютюнопаління, нар-команія тощо) та небезпечних хвороб
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	7,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	13,0
	-
	

	Завдання 4. Поліпшення якості ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи «Діти»

	1. 
	Забезпечення ведення елек-тронного обліку дітей-сиріт, дітей, позбавлених бать-ківського піклування, та осіб, які бажають взяти їх на виховання; облік дітей, які опинилися в складних жит-тєвих обставинах
	Протягом 2018 року
	Служба у справах дітей Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення реалізації права дітей на виховання в 
сім'ях, збільшення чисель-ності дітей, усиновлених громадянами України

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 5. Соціальне забезпечення та підтримка сімей з дітьми

	1. 
	Організація та проведення заходів, зокрема:

до Дня захисту дітей; 

до Дня усиновлення;

до Новорічних та Різдвяних свят

до 8 Березня

до Дня матерів

до Дня сім’ї

до Дня Незалежності 

до міжнародного Дня інваліда

до Дня Святого Миколая
	Протягом 2018 року
	Служба у справах дітей Буринської районної державної адміністрації, Буринський районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
	26,0 (в межах кошторисних призначень по галузі)
	-
	Популяризація сімейних форм виховання дітей

	2. 
	Соціальна  підтримка  сімей,  дітей та молоді,  забезпечення їхніх прав і свобод,  поліп-шення  якості  життєдіяльнос-ті,  задоволення інтересів та потреб, здійснення  соціаль-них  опіки,  допомоги  та  патронажу  соціально незахи-щених категорій дітей, сімей та молоді, підтримка і надання послуг сім’ям,  дітям та молоді фахівцями із соціальної роботи, що пра-цюють на закріплених територіях, з метою подолан-ня або пом’якшення життєвих  труднощів,підтримка соціаль-ного статусу та повноцінної життєдіяльності, здійснення аналізу, нагляду за умовами життєдіяльності сімей,  дітей  та  молоді,  які  перебувають  у складних життєвих обставинах,  моральним,  фізичним  і  психічним  станом  дітей  та молоді,  контроль  за  дотриманням  державних стандартів і нормативів у сфері соціальної роботи
	Протягом 2018 року
	Служба у справах дітей Буринської районної державної адміністрації, Буринський районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	-
	-
	Суб-венії Буринської міської ОТГ та сіль-ських рад:
	-
	Здійснення соціальної опіки дітей та молоді

	3. 
	
	
	Біжівська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	4. 
	
	
	Буриківська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	5. 
	
	
	Вознесенська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	6. 
	
	
	Гвинтівська сільська рада
	-
	-
	47,33
	-
	

	7. 
	
	
	Дяківська сільська рада
	-
	-
	31,55
	-
	

	8. 
	
	
	Клепалівська сільська рада
	-
	-
	31,55
	-
	

	9. 
	
	
	Миколаївська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	10. 
	
	
	Михайлівська сільська рада
	-
	-
	63,1
	-
	

	11. 
	
	
	Пісківська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	12. 
	
	
	Слобідська сільська рада
	-
	-
	63,1
	-
	

	13. 
	
	
	Сніжківська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	14. 
	
	
	Хустянська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	15. 
	
	
	Черепівська сільська рада
	-
	-
	35
	-
	

	16. 
	
	
	Чернечослобідська сільська рада
	-
	-
	63,1
	-
	

	17. 
	
	
	Буринськав міська об’єднана територіальна громада
	
	
	281,97
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 5
	-
	-
	887,7
	-
	

	Завдання 6. Соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток сімейних форм виховання

	1. 
	Забезпечення пріоритету усиновлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьків-ського піклування, у разі неможливості усиновлення – влаштування їх під опіку, піклування в сім'ї громадян, прийомні сім'ї, дитячі будинки сімейного типу
	Протягом 2018 року
	Служба у справах дітей Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня влаш-тування дітей-сиріт та дітей, позбавлених бать-ківського піклування, у дитячі будинки сімей-ного типу та прийомні сім'ї, збіль-шення чисельності дітей, усиновлених гро-мадянами України 

	
	
	
	Всього по завданню 6
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	946,7
	-
	

	Пріоритет 3.8. Фізична культура і спорт

	Завдання 1. Оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту та загальноосвітніх навчальних закладів 

	1. 
	Забезпечення модернізації та зміцнення матеріально-тех-нічної бази дитячо-юнацької спортивної школи, облаш-тування необхідним облад-нанням та інвентарем
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	23,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	43,0
	Оновлення  матеріально-технічної бази дитячо-юнацької спортивної шко-ли

	2. 
	Забезпечення підготовки та участі спортсменів різних вікових груп у спортивних заходах обласного та всеукраїнського рівня з олімпійських видів спорту, участь у  обласних змаганнях
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	70,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі) 
	65,0
	Проведення заходів для дітей та молоді

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	93,0
	108,0
	

	Завдання 2. Залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до систематичних занять фізичною культурою та спортом

	1. 
	Залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до система-тичних занять з фізичної культури і спорту шляхом проведення спартакіади «Повір у себе» та заходів для дітей та молоді з вадами розумового розвитку категорії «Спеціальна олімпіада»
	Протягом 2018 року
	Сектор з питань молоді та спорту Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	15,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	
	Проведення          змагань спартакіади «Повір у себе» із залученням  дітей-інвалідів.

Проведення  заходів для дітей та молоді з вадами розумового розвитку категорії «Спеціальна олімпіада» 

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	15,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	108,0   
	108,0
	

	Пріоритет 3.9. Культура

	Завдання 1. Забезпечення розвитку культури та культурного розмаїття

	1.
	Участь колективів у обласному культурно-мис-тецькому фестивалі «Квітуй в любові і добрі, Сумщино, край благословенний», все-українських, обласних фести-валях, святах, конкурсах.
	Протягом 2018 року
	Відділ  культури і туризму Буринської  районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	80,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	Організація дозвілля населення, забезпечення культурного розвитку особистості

	2.
	Переведення 11 працівників галузі культури на повні ставки
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської  районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення соціального захисту працівників галузі культури

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	80,0
	-
	

	Завдання 2. Зміцнення, розвиток та модернізація матеріально-технічної бази закладів культури

	1.
	Проведення ремонтних робіт у районному будинку культури
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської  районної  держав-ної адміністрації
	-
	-
	1000,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	
	Покращення матеріально-технічної бази закладів 
культури району

	3.
	Проведення ремонтних робіт у 5 сільських будинках культури (Суховерхівському, Жуківському, Михайлівсько-му, Степанівському, Воскре-сенському)
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської районної державної адміністрації, Суховерхівська Жуківська, Михайлівська Степанівська  та Воскресенська сідьські ради 
	-
	-
	400,0 (субвенції сільсь-ких рад в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	
	

	4.
	Технічне оснащення 4 клубних закладів сучасною апаратурою, музичними інс-трументами, сценічним вбран-ням (Успенський, Суховер-хівський, Чернечослобідський та Черепівський СБК)
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ, Чернечослобідська сільська рада, Черепівська сільська рада


	-
	-
	200,0 (субвенції сільсь-ких рад в межах кошто-рисних призна-чень по галузі)
	-
	

	5.
	Проведення ремонтних робіт у дитячій школі мистецтв
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської  районної  держав-ної адміністрації
	-
	-
	70,0 (в межах кошто-рисних призначень по галузі)
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	1670,0
	-
	

	Завдання 3. Збереження об’єктів культурної спадщини

	1.
	Виготовлення облікової документації на об’єкти архітектурної спадщини ра-йону
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської  районної  держав-ної адміністрації
	-
	-
	8,0 (межах кошто-рисних призначень по галузі)
	-
	Забезпечення паспор-тизації археологічних об'єктів

	2. 
	Здійснення моніторингу стану збереження пам’яток куль-турної спадщини, погодження землевідводів, укладання охо-ронних договорів на пам’ятки культурної спадщини


	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	10,0 (в межах кошто-рисних призна-чень по галузі
	-
	Збереження об’єктів куль-турної спадщини

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	18,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	1768,0
	-
	

	Пріоритет 3.10. Інформаційний простір

	Завдання 1. Забезпечення розбудови відкритого інформаційного суспільства, орієнтованого на інтереси людей. Підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічних і соціальних реформ

	1. 
	Щоденне оперативне інфор-мування громадськості про діяльність органів виконавчої влади через наявні інформаційні канали – офіційний веб-портал Сум-ської обласної державної адміністрації та районну газету «Рідний край»
	Протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	15,0
	-
	Підвищення рівня довіри населення до районної влади, розуміння та підтримка її діяльності



	2. 
	Висвітлення питань еконо-мічного розвитку та торгівлі
	Протягом 2018 року
	Сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	3,0
	-
	

	3. 
	Висвітлення питань розвитку агропромислового комплексу
	Протягом 2018 року
	Відділ агропромислового роз-витку Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	1,0
	-
	

	4. 
	Висвітлення питань праці та соціального захисту 
	Протягом 2018 року
	Управління праці та соціального захисту населення Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	2,0
	-
	

	5. 
	Висвітлення питань охорони здоров’я
	Протягом 2018 року
	Буринська центральна районна лікарня ім. проф. М.П.Нова-ченка, комунальний заклад Буринської районної ради «Центр первинної медико – санітарної допомоги Бурин-ського району»
	-
	-
	2,0
	-
	

	6. 
	Висвітлення питань розвитку галузі освіти
	Протягом 2018 року
	Відділ освіти Буринської районної державної адміні-страції
	-
	-
	2,0
	-
	

	7. 
	Висвітлення питань розвитку молодіжної політики, фіз-культури та спорту
	Протягом 2018 року
	Відділ культури і туризму Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	1,0
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	26,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	26,0
	-
	

	Пріоритет 3.11. Формування громадянського суспільства

	Завдання 1. Залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики. Вивчення громадської думки

	1. 
	Проведення зустрічей та публічних громадських обговорень (зборів, гро-мадських слухань, засідань у форматі «круглого столу» тощо) з метою врахування позиції громадськості щодо визначення пріоритетних завдань для органів влади різного рівня, найважливіших питань розвитку району, з обговорення проектів регу-ляторних актів, програм економічного і соціального розвитку району, зокрема, у рамках роботи консуль-тативно-дорадчих органів при Буринській районній держав-ній адміністрації та її структурних підрозділах
	Протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації, структурні під-розділи Буринської районної державної адміністрації, Буринський  районний центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Установлення ефективно-го зворотного зв’язку між владою та громадськістю району.

Активізація участі громад-ськості у формуванні та реалізації державної та регіональної політики, урахування пропозицій інститутів громадянського суспільства у вирішенні завдань соціально-еконо-мічного та культурного розвитку району

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Підтримка, популяризація ініціатив та діяльності інститутів громадянського суспільства

	1. 
	Надання фінансової під-тримки районним громад-ським організаціям ветеранів, Української спілки ветеранів Афганістану «Обов’язок»


	Протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	25,0 
	-
	Забезпечення статутної діяльності громадських організацій, залучення громадських організацій  ветеранів до реалізації регіональної політики

	2. 
	Проведення презентацій громадських організацій, дня громадських організацій з метою ознайомлення насе-лення з їх діяльністю
	Протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Представлення діяльності та потенціалу громадських організацій

	3. 
	Сприяння інформуванню в засобах масової інформації, забезпечення висвітлення на веб-сайтах органів влади (у відповідних рубриках) ефек-тивних прикладів діяльності інститутів громадянського суспільства та їх співпраці з місцевими органами вико-навчої влади, органами місцевого самоврядування
	Протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	-
	-
	Активізація громадської участі в процесах взаємодії органів влади та громадськості. Популяризація діяльності об’єднань громадян

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	25,0
	-
	

	Завдання 3. Проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики

	1. 
	Проведення за участі представників місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самовря-дування єдиних інформацій-них днів, зустрічей з представниками інститутів громадянського суспільства, інших заходів для інформування громадськості з питань державної та регіональної політики, врахування позиції населення щодо розвитку територій, життєзабезпечення місцевих громад 
	Другий та четвертий четвер

щомісяця протягом 2018 року
	Головний спеціаліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації, структурні під-розділи Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Проведення роз’ясню-вальної роботи щодо актуальних правових, економічних, соціальних та інших питань державотворення.

Інформування жителів району про діяльність місцевих органів вико-навчої влади, органів місцевого самоврядування

	2. 
	Проведення заходів щодо відзначення в районі державних та регіональних свят, ювілейних, знаменних, історичних, пам'ятних дат, визначних подій району з широким залученням громадськості до їх організації та проведення.

Забезпечення участі делегацій району в загальнодержавних заходах у місті Київ та регіонах України, між-народних заходах, у тому числі направлених на презентацію здобутків та потенціалу району, прийому офіційних делегацій.

Проведення інформаційно-презентаційних кампаній з питань реалізації державної та регіональної політики в різних сферах діяльності
	Протягом 2018 року
	Відділ фінансово-господар-ського забезпечення, організа-ційний сектор апарату Буринської районної державної адміністрації, головний спеці-аліст з питань зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату Буринської районної державної адміністрації, струк-турні підрозділи Буринської районної державної адміні-страції,  Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Консолідація суспільства, формування у громадян почуття патріотизму, збереження історичної пам’яті народу, попу-ляризація державницьких поглядів серед громадськості

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	25,0
	-
	

	Пріоритет 3.12. Забезпечення законності і правопорядку

	Завдання 1. Забезпечення захисту конституційних прав та свобод громадян

	1.
	Реалізація заходів щодо профілактики правопорушень, боротьби зі злочинністю та унеможливлення здійснення терористичних актів, перед-бачених районною комплекс-ною програмою «Правопо-рядок на 2016-2020 роки» 
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення поліції головного управління Націо-нальної поліції в Сумській області, відділ цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Буринської районної державної адміністрації, Буринська міська  ОТГ та сільські ради
	-
	-
	28,4 (районний бюд-жет, субвен-ції місь-кої ОТГ та сільсь-ких рад)
	-
	Контроль за дотриманням прав і свобод громадян, покращення роботи з розкриття злочинів, забез-печення охорони громад-ського порядку

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	28,4
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	28,4
	-
	

	Розділ 4. Природокористування та безпека життєдіяльності

	 4.1. Використання та охорона земель

	Завдання 1. Захист земель від ерозії

	1. 
	Створення захисних лісових насаджень на еродованих землях, вздовж водних об’єктів та полезахисних смуг
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Захист земель від ерозії, зупинення процесів дег-радації ґрунтового пок-риву,

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	-
	-
	

	Пріоритет 4.2. Охорона навколишнього природного середовища та техногенна безпека

	Завдання 1. Охорона та раціональне використання водних та рослинних ресурсів

	1. 
	Проведення робіт, пов’язаних з поліпшенням технічного стану та благоустрою водойм, боротьба із шкідливою дією вод, відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану річок, заміна насосного обладнання, що використало технічні можливості, ліквідаційний тампонаж або переведення на регульований режим роботи самовиливних артезіанських свердловин
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Зниження рівня забруд-нення поверхневих об’єк-тів забруднюючими речо-винами, поліпшення тех-нічного стану водойм

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Охорона та раціональне використання природних рослинних ресурсів

	1.
	Проведення заходів з озеленення міста та сіл району
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	-
	-
	Розвиток зелених зон, благоустрій населених пунктів

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Здійснення організаційних та спеціальних заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	1. 
	Фінансування  експлуатацій-но-технічного обслуговування системи оповіщення цивіль-ного захисту району
	Протягом 2018 року
	Буринська районна державна адміністрація
	30,0
	-
	-
	-
	Підтримання в готовності системи оповіщення та інформування населення про надзвичайні ситуації техногенного та природ-ного характеру

	
	
	
	Всього по завданню 3
	30,0
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Забезпечення пожежної безпеки

	1. 
	Участь команди-переможниці районного фестивалю дружин юних пожежників у щорічному обласному фес-тивалі дружин юних пожежників
	Протягом 2018 року
	Відділ цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	1,0
	1,0
	Підвищення рівня проти-пожежного захисту та створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки

	2. 
	Придбання, встановлення незамерзаючих кранів на водонапірні вежі та облаштування під’їзних шля-хів до них
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ
	-
	-
	1,0
	-
	Підвищення рівня протипожежного захисту та створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки

	3. 
	Придбання (ремонт) пожеж-них автомобілів, будівництво (ремонт) пожежних депо, утворення та забезпечення функціонування підрозділів місцевої пожежної охорони
	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	111,0
	-
	

	4. 
	Поліпшення матеріально-технічного забезпечення 23 ДПРЧ управління ДСНС України у Сумській області

,


	Протягом 2018 року
	Буринська міська ОТГ та сільські ради, суб'єкти господарювання
	-
	-
	58,2 (субвен

ції міь-кої ОТГ та сільсь-ких бюджет

тів)
	-
	

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	171,2
	1,0
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	30,0
	-
	171,2
	1,0
	

	Розділ 5. Поліпшення якості державного управління

	Завдання 1. Проведення районного конкурсу «Кращий державний службовець» та участь представників району у подальших турах, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19.09.2007 № 1152 «Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний службовець»

	1. 
	Організація та проведення 
районного конкурсу «Кращий державний службовець»
	Квітень-травень

2018 року
	Буринська районна державна адміністрація
	У межах затверджених бюджетних призначень
	Виявлення найкращих представників органів державної влади у районі для їх участі у ІІ обласному турі конкурсу



	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	5,0
	-
	

	Завдання 2. Проведення Всеукраїнської спартакіади серед збірних команд держаних службовців району

	1. 
	Організація та проведення 
районних етапів змагань Всеукраїнської спартакіади
	Травень

2018 року
	Буринська районна державна адміністрація
	У межах затверджених бюджетних призначень
	Залучення державних службовців до занять фізичною культурою і спортом, організація їх активного відпочинку, розвиток найбільш популярних видів спорту, пропаганда здорового способу життя

	
	
	
	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Забезпечення місцевими органами виконавчої влади електронного кадрового обліку державних службовців (електронна особова справа)

	1.
	Експлуатація програмного забезпечення для вирішення питань щодо ведення комп’ютерного обліку елек-тронних особових справ державних службовців
	Протягом 2018 року
	Місцеві органи виконавчої влади
	У межах затверджених бюджетних призначень
	Забезпечення ефективного функціонування ЄДКС «Кадри», системи елек-тронного обліку особових справ державних служ-бовців

	
	
	
	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Підтримка реалізації повноважень місцевих та територіальних органів виконавчої влади

	1.
	Рорзроблення проекту прогнозу економічного і соціального розвитку  Буринського району Сумської області на середньостроковий період
	Протягом 2018 року
	Сумський державний універ-ситет, Буринська районна державна адміністрація, сектор економічного розвитку і торгівлі Буринської районної державної адміністрації
	-
	-
	110,0
	-
	Прогнозування тенденцій економічного та соціального розвитку з метою подальшого урахування можливих негативних наслідків для розвитку району

	2.
	Придбання легкового автомобіля та паливо- мастильних матеріалів для Буринського відділення Конотопського відділу Головного управління Національної поліції в Сумській області
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Коно-топського відділу Головного управління Національної поліції в Сумській області, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	300,0
	-
	Швидке реагування та забезпечення право-порядку

	3.
	Придбання та встановлення  одиноким та незахищеним вествам населення кнопок для екстренного виклику поліції
	Протягом 2018 року
	Буринське відділення Коно-топського відділу Головного управління Національної поліції в Сумській області, Буринська міська ОТГ та сільські ради
	-
	-
	50,0
	-
	

	4.
	Придбання та встановлення приладів відео спостереження на перехрестях доріг
	Протягом 2018 року
	Буринській відділ Конотопської місцевої прокуратури, Бурин-ська міська ОТГ та сільські ради
	
	
	400,0
	
	

	
	
	
	Всього по завданню 4
	-
	-
	860,0
	-
	

	
	
	
	Всього по пріоритету
	-
	-
	865,0
	-
	

	
Розділ 6. Виконання депутатами районної ради своїх депутатських повноважень

	Завдання 1. Здійснення фінансового забезпечення виконання депутатами районної ради своїх повноважень

	1.
	Виділення коштів у обсязі           30 тис. грн. на кожного депутата
	Протягом 2018 року
	Фінансове управління Бурин-ської районної державної адміністрації
	За рахунок перевиконання дохідної частини районного бюджету
	Покращення соціально-економічного розвитку району

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	1020,0
	-
	

	Розділ 7. Підвищення ефективності використання майна, що перебуває у спільній власності

 територіальних громад Буринського району

	Завдання 1 . Оформлення документації на комунальне майно Буринської районної ради

	1.
	Виділення коштів для  виготовлення технічної документації на будівлі, що перебувають у комунальній власності Буринської районної ради, та актів на земельні ділянки
	Протягом 2018 року
	Фінансове управління Бурин-ської районної державної адміністрації
	За рахунок вільного залишку районного бюджету
	Приведення у відповідність до чинного  законодавства документації на комунальне майно районної ради 

	
	
	
	Всього по завданню 1
	-
	-
	200,0
	-
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      Додаток 2 до Програми

Основні показники економічного і соціального розвитку 
Буринського району на 2018 рік

	Показник
	Одиниця виміру
	2016 рік 

Звіт
	2017 рік

очікув.
	2018 рік

прогноз

	Сільське господарство
	
	
	
	

	Валова продукція сільського господарства
	тис.

 гривень
	646647
	596823
	604350

	(у % до попереднього року)
	%
	98,3
	92,3
	101,3

	Обсяги виробництва валової продукції рослинництва у % до попереднього року
	%
	97,1
	91,7
	101,5

	Виробництво продукції рослинництва:
	
	
	
	

	зернові та зернобобові, включаючи кукурудзу
	  тонн
	284950
	256433
	257929

	цукрові буряки
	  тонн
	4200
	18900
	4200

	соняшник
	  тонн
	27833
	28825
	30150

	Обсяги виробництва валової продукції тваринництва у % до попереднього року
	%
	103,4
	95,0
	100,1

	Виробництво продукції тваринництва:
	
	
	
	

	реалізація худоби та птиці на забій (у живій вазі)
	  тонн
	3207
	3284
	3320

	молоко
	  тонн
	26231
	25323
	25200

	яйця
	тис. шт.
	19300
	17500
	17500

	Будівництво
	
	
	
	

	Введення в експлуатацію загальної площі житла
	кв. м
	238
	0
	100

	Фінансові показники
	
	
	
	

	Надходження власних і закріплених доходів до місцевих бюджетів
	тис. гривень
	69741
	88231
	96185,7

	(у % до попереднього року)
	%
	155,9
	126,5
	109,0

	Показники рівня життя
	
	
	
	

	Фонд оплати праці робітників і службовців, працівників сільського господарства, малих підприємств (без військовослужбовців)
	млн. гривень
	123,0
	213,0
	225,0

	Середньомісячна заробітна плата номінальна
	гривень
	3316,76
	5300
	6200

	Темп зростання (зменшення) реальної заробітної плати, у % до попереднього року
	%
	122,7
	160,0
	117,0

	Створено робочих місць
	одиниць
	82
	95
	71

	Споживчий ринок
	
	
	
	

	Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як юридичних, так і фізичних осіб)
	тис. гривень
	128495,0
	132995,0 
	138350,0

	(у % до попереднього року)
	%
	103,4
	103,5
	104,0

	Обсяги реалізованих послуг
	тис. гривень
	122596,8
	93965,7
	94000,0

	(у % до попереднього року)
	%
	120,1
	85,7
	94,7


     Основні показники розвитку Буринського району

Сільське господарство

	Показники
	Одиниця

виміру
	2016 рік

факт
	2017 рік

очік.
	2018 рік прогноз
	2018 рік

у % до 2017 року

	Валова продукція сільського господарства по всіх категоріях господарств (у постійних цінах 2010 року)
	тис. гривень
	646647
	596823
	604350
	101,3

	у % до попереднього року
	%
	98,3
	92,3
	101,3
	Х

	- рослинництво
	тис. гривень
	527194
	483330
	490700
	101,5

	у % до попереднього року
	%
	97,1
	91,7
	101,5
	Х

	- тваринництво
	тис. гривень
	119453
	113493
	113650
	100,1

	у % до попереднього року
	%
	 103,4
	95,0
	100,1
	Х

	Валова продукція сільського господарства по сільсько-господарських підприємствах (у постійних цінах 2010 року)
	тис. гривень
	467619
	427808
	430550
	100,6

	у % до попереднього року
	%
	103,5
	91,5
	100,6
	Х

	- рослинництво
	тис. грн.
	430800
	389070
	390950
	100,5

	у % до попереднього року
	%
	 98,7
	90,3
	100,5
	Х

	- тваринництво
	тис. гривень
	36819
	38738
	39600
	102,5

	у % до попереднього року
	%
	 123,8
	105,2
	102,2
	Х

	Валова продукція сільського господарства по господарствах населення (у постійних цінах 2010 року)
	тис. гривень
	179028
	169015
	173800
	102,8

	у % до попереднього року
	%
	93,8
	94,4
	102,8
	Х

	- рослинництво
	тис. гривень
	96394
	94260
	99750
	105,8

	у % до попереднього року
	%
	93,1
	97,8
	105,8
	Х

	- тваринництво
	тис. гривень
	82634
	74755
	74050
	99,1

	у % до попереднього року
	%
	94,6
	90,5
	99,1
	Х


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції 

в усіх категоріях господарств
	Показник
	Одиниці

виміру
	2016 рік 

факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз
	2018 рік 

у % до 

2017 року

	Рослинництво
	
	
	
	
	

	Зернові – всього
	  тонн
	284950
	256433
	257929
	100,6

	у тому числі
	 
	
	
	
	

	- пшениця озима
	  тонн
	57628
	61600
	61900
	100,5

	Кукурудза на зерно
	  тонн
	209294
	171303
	179000
	104,5

	Цукрові буряки (фабричні)
	  тонн
	4200
	18900
	4000
	22,2

	Соняшник
	  тонн
	27833
	28825
	30150
	104,6

	Картопля
	  тонн
	56176
	54154
	55160
	101,9

	Овочі
	  тонн
	7314
	7280
	7340
	100,8

	Тваринництво
	
	
	
	
	

	Реалізовано на забій худоби та птиці, у живій вазі
	  тонн
	3207
	3284
	3320
	101,1

	Виробництво молока
	  тонн
	26231
	25323
	25200
	99,5

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	тис. шт.
	19300
	17500
	17500
	100,0

	Виробництво вовни
	цнт
	14,0
	14,0
	14,0
	100,0

	Чисельність худоби та птиці:
	
	
	
	
	

	ВРХ
	  гол.
	7375
	7438
	7250
	97,5

	у т.ч. корів
	  гол.
	4721
	4796
	4650
	97,0

	Свиней
	  гол.
	6794
	6769
	6700
	99,0

	Овець та кіз
	  гол.
	1952
	1952
	1830
	93,8

	Птиці різного віку
	  гол.
	88443
	88500
	88200
	99,7


Виробництво основних видів сільськогосподарської продукції 
рослинництва по категоріях господарств

	Показник
	Одиниці

виміру
	2016 рік 

факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз
	2018 рік 

у % до 

2017 року

	Всі категорії господарств
	
	
	
	
	

	Зернові – всього
	  тонн
	284950
	256433
	257929
	100,6

	у тому числі
	 
	
	
	
	

	- пшениця озима
	  тонн
	57628
	61600
	61900
	100,5

	Кукурудза на зерно
	  тонн
	209294
	171303
	179000
	104,5

	Цукрові буряки (фабричні)
	  тонн
	4200
	18900
	4200
	22,2

	Соняшник
	  тонн
	27833
	28825
	30150
	104,6

	Картопля
	  тонн
	56176
	54154
	55160
	101,9

	Овочі
	  тонн
	7314
	7280
	7340
	100,8

	Сільськогосподарські підприємства
	
	
	
	
	

	Зернові – всього
	  тонн
	271552
	242603
	243929
	100,5

	у тому числі
	 
	
	
	
	

	пшениця озима
	  тонн
	54428
	58600
	58700
	100,2

	Кукурудза на зерно
	  тонн
	207839
	169903
	177500
	104,5

	Цукрові буряки (фабричні)
	  тонн
	-
	14900
	-
	-

	Соняшник
	  тонн
	27582
	28600
	29900
	104,5

	Картопля
	 тонн
	176
	154
	160
	103,9

	Овочі
	  тонн
	62
	30
	40
	133,3

	Господарства населення
	
	
	
	
	

	Зернові – всього
	  тонн
	13398
	13830
	14000
	101,2

	у тому числі
	 
	
	
	
	

	пшениця озима
	  тонн
	3200
	3000
	3200
	106,7

	Кукурудза на зерно
	  тонн
	1455
	1400
	1500
	107,1

	Цукрові буряки (фабричні)
	   тонн
	4200
	4000
	4200
	105,0

	Соняшник
	  тонн
	251
	225
	250
	111,1

	Картопля
	  тонн
	56000
	54000
	55000
	101,9

	Овочі
	  тонн
	7252
	7250
	7300
	100,7


Виробництво основних видів продукції тваринництва

по категоріях господарств
	Показник
	Одиниці

виміру
	2016 рік 

факт
	2017 рік очік.
	2018 рік прогноз
	2018 рік 

у % до 

2017 року

	Всі категорії господарств
	
	
	
	
	

	Реалізовано на забій худоби та птиці, у живій вазі
	  тонн
	3207
	3284
	33320
	101,1

	Виробництво молока
	 тонн
	26231
	25323
	25200
	99,5

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	тис. шт.
	19300
	17500
	17500
	100,0

	Виробництво вовни
	цнт
	14,0
	14,0
	14,0
	100,0

	Чисельність худоби та птиці:
	
	
	
	
	

	ВРХ
	  гол.
	7375
	7428
	7250
	97,5

	у тому числі корів
	  гол.
	4721
	4796
	4650
	97,0

	Свиней
	  гол.
	6794
	6769
	6700
	99,0

	Овець і кіз
	  гол.
	1952
	1952
	1830
	93,8

	Птиці різного віку
	  гол.
	88443
	88500
	88200
	999,7

	Сільськогосподарські підприємства
	
	
	
	
	

	Реалізовано на забій худоби та птиці, у живій вазі
	  тонн
	1657
	1764
	1800
	102,0

	Виробництво молока
	  тонн
	10871
	10945
	11000
	100,5

	Виробництво вовни
	цнт
	-
	-
	-
	-

	Чисельність худоби та птиці:
	
	
	
	
	

	ВРХ
	  гол.
	4637
	4700
	4750
	101,1

	у тому числі корів
	  гол.
	2409
	2484
	2500
	100,6

	Свиней
	  гол.
	651
	626
	650
	103,5

	Овець і кіз
	  гол.
	230
	230
	230
	100,0

	Птиці різного віку
	  гол.
	- 
	-
	-
	-

	Господарства населення
	
	
	
	
	

	Реалізовано на забій худоби та птиці, у живій вазі
	  тонн
	1550
	1520
	1520
	100,0

	Виробництво молока
	  тонн
	15360
	14378
	14200
	98,8

	Виробництво яєць від усіх видів птиці
	тис. шт.
	19300
	17500
	17500
	100,0

	Виробництво вовни
	ц
	14
	14
	14
	100,0

	Чисельність худоби та птиці:
	
	
	
	
	

	ВРХ
	  гол.
	2738
	2738
	2500
	91,3

	у тому числі корів
	  гол.
	2312
	2312
	2150
	93,0

	Свиней
	 гол.
	6143
	6143
	6050
	98,5

	Овець і кіз
	  гол.
	1722
	1722
	1600
	92,9

	Птиці різного віку
	  гол.
	88443
	88500
	88200
	99,7


88
Основні показники розвитку малого підприємництва

	Показники
	Одиниця 

виміру
	2016 рік факт
	2017 рік 

очік.
	2018 рік прогноз 


	2018 рік

у % до 2017 року

	Малі підприємства
	одиниць
	130
	133
	135
	101,5

	Середня кількість зайнятих працівників на малих підприємствах
	осіб
	510
	510
	520
	102,0

	Кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців
	осіб
	665
	620
	620
	100,0


                  Показники рівня життя

	Показник
	2016 рік

факт
	2017 рік очікуване
	2018 рік

прогноз

	Середньомісячна плата одного штатного працівника, гривень
	3317
	5300
	6200

	у тому числі:
	
	
	

	в промисловості, гривень
	-
	-
	-

	у сільському господарстві, гривень
	3304
	4500
	5000

	у оптовій та роздрібній торгівлі, гривень
	3352
	5250
	6100

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника малих підприємств, гривень
	3455
	5400
	6300

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче або на рівні прожиткового мінімуму для працездатної особи, %
	16
	16
	15

	Чисельність наявного населення, 

тис. осіб
	24,6
	24,3
	24,1

	Створено нових робочих місць, один.
	82
	95
	71


89
Показники розвитку галузі освіти
	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік факт
	2017 рік очікуване
	2018 рік прогноз
	2018 рік

у % до

2017 року

	Постійні дошкільні заклади
	одиниць
	24
	24
	24
	100

	Кількість місць у постійних дошкільних закладах
	 місць
	832
	847
	847
	100

	Кількість дітей у дошкільних закладах
	 осіб
	726
	717
	710
	99

	Охоплення дітей постійними дошкільними закладами
	%
	37,2
	84,6
	83,8
	х

	Загальноосвітні навчально-виховні заклади
	одиниць
	23
	23
	23
	100

	Кількість учнів у загальноосвітніх школах
	 осіб
	2169
	2111
	2071
	98

	Рівень комп’ютеризації
	%
	96
	97
	98
	х


90
Показники розвитку культури і мистецтва

	Показник
	Одиниці виміру
	2016 рік 

факт
	2017 рік очік.
	2018 прогноз
	2018 рік 
у % до 
2017 року

	Масові та універсальні бібліотеки 
	одиниць
	26
	26
	26
	100%

	Книжковий фонд
	тис.

примір-ників
	310172
	303412
	301905
	99,5%

	Кількість читачів
	осіб
	11816
	11795
	11700
	99,2%

	Заклади клубного типу
	одиниць
	29
	29
	29
	100,0

	Музеї
	одиниць
	2
	2
	2
	100,0

	Відвідування музеїв населенням
	Відвіду-вань за рік 
	2020
	2120
	2171
	102,4

	Школи естетичного виховання, (дитячі музичні школи, мистецтв, художні, хореографічні):
	одиниць
	1
	1
	1
	100,0

	у них учнів
	осіб
	246
	245
	265
	7,5%
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Основні показники розвитку фізичної культури і спорту

	Показник
	2016 рік, 

факт
	2017 рік, очік.
	2018 рік, прогноз
	2018 рік

у % до

2017 року

	Кількість населення, охопленого 
фізичною культурою і спортом, всього, осіб
	3500
	3400
	3400
	100,0

	Кількість фахівців фізичного виховання, що працюють за спеціальністю, осіб
	35
	43
	44
	102,3

	Стадіони, одиниць
	1
	1
	1
	100

	Спортзали, одиниць
	19
	19
	19
	100

	Майданчики зі штучним покриттям, одиниць
	1
	1
	2
	200

	Спортивні майданчики, одиниць
	39
	39
	40
	102,5

	Кількість фізкультурно-спортивних клубів, одиниць
	25
	25
	25
	100,0

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл, одиниць
	1
	1
	1
	100


Завдання 

зі скорочення споживання природного газу населенням, 

підприємствами комунальної теплоенергетики та установами 

бюджетної сфери у 2018 році

тис. куб. метрів 

	Споживання

в 2016 році
	Очікуване

споживання

в 2017 році
	Заплановане

споживання

в 2018 році

	12600
	12416
	11795
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Додаток 3 до Програми

Перелік районних цільових програм по галузях, 

фінансування яких у 2018 році здійснюватиметься за рахунок коштів районного бюджету

	1
	2
	3
	4
	5

	№
з/п
	Назва програми
	Термін 

реалізації, 

(початок/
закінчення)
	Обсяги фінансування передбачені програмою на 2018 рік 

(всього, у тому числі по державному (ДБ), обласному (ОБ), місцевих (МБ) бюджетах та інших джерелах)
	Очікуваний результат

за підсумками 2018 року

	Житлово-комунальне господарство

	1. 
	Районна програма «Питна вода України» на 2006-2020 роки», затверджена рішенням  Буринської районної ради від 10.11.2005
	2006-2020 роки
	Всього – 100,0 тис. гривень:

МБ – 100,0 тис. гривень


	Забезпечення населення району якісною питною водою

	Покращення здоров’я населення району

	2. 
	Районна цільова соціальна програма

протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015-2018 роки, затверджена рішенням сесії Буринської районної ради від 16.10.2015


	2015-2018 роки
	Всього – 424,6 тис. гривень:

ДБ – 301,0 тис. гривень

РБ –71,6 тис. гривень

Інші – 52,0 тис.гривень

	Зниження рівня захворюваності і смертності від ВІЛ-інфекції/СНІДу, надання якісних і доступних послуг з профілактики та діагностики ВІЛ-інфекції, насамперед представникам груп підвищеного ризику щодо інфікування ВІЛ, послуг з лікування, медичної допомоги, догляду і підтримки людей, які живуть з ВІЛ

	Соціальний захист, демографічний розвиток, підтримка дітей та молоді, гендерна політика

	3. 
	Програма діяльності громадських організацій ветеранів Буринського району на 2016-2020 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 16.10.2015
	2016-2020
роки
	Всього – 23,0 тис. гривень:

МБ – 23,0 тис. гривень
	Поліпшення соціального захисту ветеранів

	4. 
	Районна цільова комплексна програма «Молодь Буринщини» на 2016-2020 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 17.08.2016 
	2016-2020

роки
	Всього – 177,7 тис. гривень:

МБ – 153,3 тис. гривень

Інші – 24,0 тис. гривень


	Створення належних умов для всебічного розвитку молоді Буринщини з урахуванням її вікових, індивідуальних, соціальних, творчих, інтелектуальних потреб та запитів

	5. 
	Районна програма соціального захисту населення  на 2017-2021 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 21.12.2016
	2017-2021 роки
	Всього – 3725,9 тис. гривень

РБ- 3725,9 тис. гривень
	Підвищення життєвого рівня малозабезпечених громадян, інвалідів, одиноких пенсіонерів, воїнів-інтернаціоналістів, учасників антите-рористичної операції та членів їхніх родин, сприяння у задоволенні соціальних потреб сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах

	6. 
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в Буринському районі на 2017-2020 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 22.03.2017
	2017-2020 роки
	Всього – 2978,8 тис. гривень:

МБ – 1778,8 тис. гривень

Інші – 1500,0 тис. гривень
	Підвищення рівня охоплення населення руховою активністю на 1% щороку; створення умов для соціальної адаптації та реабілітації інвалідів та осіб з обмеденими фізичними можливостями

	Освіта

	7. 
	Районна програма «Спеціаліст» на 2016-2021 роки, затверджена рішенням  Буринської районної ради від 20.04.2016
	2016-2021 роки
	Всього – 30,0 тис. гривень: 

РБ – 30,0 тис. гривень


	Оптимізація кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я району

	8. 
	Районна комплексна програма «Освіта Буринщини у 2016-2018 роках», затверджена рішенням сесії Буринської 

районної ради від 17.08.2016 


	2016-2018 роки
	Всього – 5787,7 тис. гривень:

МБ – 5613,7 тис. гривень;

інші – 174,0 тис. гривень 


	Підвищення якості надання освітніх послуг. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти учнівської молоді та обсягів споживання природного газу. Створення механізму підтримки та розвитку творчого потенціалу обдарованої молоді 

	Правопорядок

	9. 
	Районна комплексна програма «Правопорядок на 2016-2018 роки», затверджена рішенням сесії Буринської районної ради віл 23.12.2015

	2016-2018 роки
	Всього – 20,4 тис. гривень:

МБ – 20,4 тис. гривень


	Посилення захисту суспільства і громадян від проявів тероризму, запобігання виникненню умов, що сприяють вчиненню правопорушень, підвищення безпеки дорожнього руху, підвищення ефективності використання виробничого потенціалу підприємств установ виконання покарань

	Пожежна безпека

	10. 
	Районна цільова соціальна програма забезпечення пожежної безпеки на 2016-2018 роки, затверджена рішенням сесії Буринської районної ради віл 23.12.2015
	2016-2018 роки
	Всього – 171,1 тис. гривень:

МБ – 170,2 тис. гривень;

інші – 1,0 тис. гривень


	Забезпечення захисту населення, навколишнього природного середовища, об’єктів підвищеної небезпеки, об’єктів з масовим перебуванням людей та населених пунктів від пожеж, підвищення рівня протипожежного захисту 

	Будівництво

	11. 
	Районна цільова програма підтримки індивідуального житлового будівництва «Власний дім» на 2017-2018 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 21.06.2017
	2016-2016 роки
	Всього – 150 тис. гривень:

РБ – 150,0 тис. гривень


	Будівництво 5 житлових будинків загальною площею 500,0 тис. кв. метрів

	Матеріальний резерв

	12. 
	Програма створення і використання районного матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків, надзвичайних ситуацій на 2016-2018 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 23.12.2015
	2016-2018 роки
	Всього – 57,0 тис. гривень:
РБ – 57,0 тис. гривень
	Створення районного матеріального резерву для виконання заходів, спрямованих на запобігання та ліквідацію надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків і надання термінової допомоги постраждалому населенню

	Мале підприємництво

	13. 
	Програма підтримки малого та середнього підприємництва в Буринському районі на 2017-2018 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 21.12.2016
	2017-2018 роки
	Всього – 54,0 тис. гривень:

РБ – 54,0 тис. гривень
	Спрямування дій органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських об’єднань підприємців щодо фінансової, ресурсної та інформаційної підтримка розвитку малого та середнього підприємництва в районі.


	Охорона навколишнього природного середовища

	14. 
	Районна програма охорони навколишнього природного середовища Буринського району

на 2017-2018 роки, затверджена рішенням Буринської районної ради від 21.06.2017
	2017-2018 роки
	Всього – 1452,5 тис. гривень:

МБ – 1445,4 тис. гривень;

Інші – 7,1 тис. гривень
	Реалізація державної екологічної політики, стабілізація і поліпшення екологічного стану довкілля та зниження екологічних ризиків шляхом забезпечення охорони, раціонального використання і відтворення природних ресурсів Буринського району
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