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Пояснювальна  записка  

до звіту про виконання районного бюджету Буринського району 

за  перше півріччя 2018 року

          За підсумками першого півріччя 2018 року до загального фонду районного бюджету надійшло 122611,7 тис. гривень або 60,5% річних призначень, у тому числі:

власних і закріплених доходів – 8637,9 тис. гривень або 44,5%;

базової дотації  – 1192,2 тис. гривень або 50,0%;

дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного      бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету –        4042,3 тис. гривень або 42,5%; 

субвенцій  – 109158,0 тис. гривень або 63,6%.

          Основним джерелом доходів районного бюджету залишається надходження податку та збору на доходи фізичних осіб, який в обсязі власних і закріплених доходів займає 98,9% і складає 8542,0 тис. гривень. Інші неподаткові надходження склали 95,4 тис. гривень, в тому числі плати за надання адміністративних послуг – 59,7 тис. гривень, надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом – 29,5 тис. гривень, інші надходження – 6,2 тис. гривень.


До спеціального фонду районного бюджету за звітний період 2018 року отримано 1486,1 тис. гривень, з них 418,7 тис. гривень субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам. Власні надходження бюджетних установ становлять 1067,4 тис. гривень (100,7% річних призначень).


Видаткова частина районного бюджету склала 126513,5 тис. гривень або 60,8% до уточненого плану, з них загальний фонд – 123814,5 тис. гривень              (60,9%); спеціальний – 2699,0  тис. гривень (55,7%).

Видатки соціального спрямування по загальному фонду склали               115627,8 тис. гривень, з них 19653,6 тис. гривень спрямовано на освіту          (56,6% до затверджених призначень на рік); 9744,5 тис. гривень – охорону здоров’я (51,0%); 84703,3 тис. гривень – соціальний захист і соціальне забезпечення (64,0%); 1462,4 тис. гривень – культуру і мистецтво (64,0%);     64,0 тис. гривень – фізичну культури і спорт (48,4%).


Крім утримання установ вищезазначених галузей, найбільші обсяги коштів загального фонду районного бюджету використано на:


утримання державного управління – 797,7 тис. гривень (46,0%).

Найбільшу питому вагу в загальному обсязі видатків загального фонду займають асигнування на оплату праці з нарахуваннями – 24,0% або         29763,1 тис. гривень, у тому числі працівникам соціально-культурної сфери і соціального захисту населення (освіта – 91,4% видатків галузі або                 17957,3 тис. гривень, охорона здоров’я – 84,7% або 8256,8 тис. гривень, соціальний захист і соціальне забезпечення – 2,0% або 1710,9 тис. гривень, культура і мистецтво – 80,1% або 1171,8 тис. гривень.


Протягом звітного періоду за рахунок освітньої субвенції проведені видатки на суму 13446,1 тис. гривень, медичної субвенції – 4905,9 тис. гривень. 


За рахунок субвенцій з державного бюджету направлено 81865,9 тис. гривень поточних трансфертів на виплату населенню пільг, субсидій, допомог.

         Для оплати комунальних послуг та енергоносіїв профінансовано              2059,5 тис. гривень або 1,7% до загального обсягу бюджету. 

На медикаменти та продукти харчування  направлено відповідно               152,7 тис. гривень та 462,2 тис. гривень.


Резервний фонд районного бюджету в звітному періоді не використовувався.

За звітний період поточного року рахувалася заборгованість по виплаті заробітної плати працівникам бюджетних установ у сумі – 1975,9 тис. гривень, у тому числі: 

освіта – 483,6 тис. гривень;

охорона здоров’я – 1492,3 тис. гривень.


Заборгованість по оплаті комунальних послуг за перше півріччя             2018 року складає – 420,6 тис. гривень, у тому числі:

оплата теплопостачання – 148,8 тис. гривень 


(охорона здоров’я – 148,8 тис. гривень);


оплата водопостачання та водовідведення – 166,0 тис. гривень 

(охорона здоров’я – 166,0 тис. гривень);


оплата електроенергії – 75,0 тис. гривень 

(освіта – 30,1 тис. гривень, охорона здоров’я – 44,9 тис. гривень);


оплата природного газу – 30,8 тис. гривень (освіта – 30,8 тис. гривень). 
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