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БУРИНСЬКА РАЙОННА РАДА

СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

СЬОМЕ СКЛИКАННЯ

ВОСЬМА СЕСІЯ

РІШЕННЯ
22.06.2016                                            Буринь

Про затвердження нормативних документів щодо оренди майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області
Керуючись статтею 143 Конституції України, Цивільним та Господарським кодексами України, Законами України «Про оренду державного та комунального майна», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», Методикою розрахунку орендної плати за державне майно та пропорції її розподілу, затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 1995 року № 786, з метою вдосконалення орендних відносин щодо майна спільної власності територіальних громад Буринського району, врахувавши рекомендації постійної комісії районної ради з питань бюджету, фінансів, планування, соціально-економічного розвитку та управління комунальною власністю, відповідно до статті 43 та пунктів 4, 5 статті 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада 
ВИРІШИЛА:


1. Затвердити нормативні документи щодо оренди майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області:

методику розрахунку і порядок використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області (додаток 1);


положення про порядок і умови надання пільг щодо орендної плати орендарями майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області (додаток 2);


порядок проведення конкурсу на право укладання договору оренди майна спільної власності територіальних громад району (додаток 3);


перелік документів, які подаються орендодавцеві для укладання договору оренди цілісного майнового комплексу підприємства (організації), його структурного підрозділу, нерухомого та іншого окремого індивідуально визначеного майна, що знаходиться на балансі підприємства (організації) господарського товариства і є спільною власністю територіальних громад району (додаток 4);


порядок надання орендарю згоди на здійснення невід’ємних поліпшень орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ Буринського району (додаток 5);

типовий договір оренди майна спільної власності територіальних громад Буринського району (додаток 6).


2. Визнати таким, що втратило чинність, рішення районної ради шостого скликання від 28.07.2011 «Про затвердження нормативних документів щодо оренди майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області».
3.​ Оприлюднити це рішення з додатками на офіційному веб-сайті Буринської районної ради.


4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника голови районної ради та постійну комісію районної ради з питань бюджету, фінансів, планування, соціально-економічного розвитку та управління комунальною власністю.
Голова                                                                            
Є.В.Рябоконь
Додаток 1
ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Буринської районної ради сьомого скликання 
22.06.2016
Методика

розрахунку і порядок використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області
1. Методику розрахунку і порядок використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад Буринського району Сумської області (далі – Методика) розроблено відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про оренду державного та комунального майна» з урахуванням Методики розрахунку орендної плати за державне комунальне майно та пропорції її розподілу, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 04 жовтня 1995 р. № 786, для забезпечення ефективного використання майна комунальних підприємств, організацій, установ та закладів, які перебувають у спільній власності територіальних громад Буринського району, з метою створення єдиного організаційно-економічного механізму справляння плати за оренду цілісного майнового комплексу комунального підприємства, організації, їх структурних підрозділів (філії, цеху, дільниці) та окремого індивідуально визначеного майна (нерухомого, рухомого) районної ради, комунального підприємства, установи, організації, а також майна, що не ввійшло до статутного фонду господарського товариства, створеного у процесі приватизації (корпоратизації).
2. Розмір орендної плати встановлюється договором оренди між орендодавцем та орендарем.

У разі коли орендодавцем цілісного майнового комплексу структурного підрозділу (філії, цеху, дільниці) комунального підприємства, установи, організації, а також нерухомого майна (будинку, споруди, приміщення), загальна площа якого перевищує 200 кв. м, є комунальне підприємство, установа, організація, розмір орендної плати погоджується з Буринською районною радою або з головою районної ради.

Якщо майно орендується бюджетними організаціями, орендна плата вноситься за рахунок коштів, передбачених кошторисами на їх утримання.

3. До плати за оренду індивідуально визначеного майна не включаються витрати на утримання орендованого майна та плата за послуги, які відповідно до укладених угод зобов’язуються надавати орендарю комунальне підприємство, установа, організація, господарське товариство, на балансі яких перебуває це майно. 

Витрати інвалідів, пов’язані з утриманням об’єкта оренди з метою використання під гаражі для спеціальних засобів пересування, компенсуються за рахунок Фонду України соціального захисту інвалідів у порядку, що визначається Мінпраці та Мінфіном.
4. Для розрахунку орендної плати спочатку визначається розмір річної орендної плати. На основі розміру річної орендної плати встановлюється розмір орендної плати за базовий місяць розрахунку орендної плати - останній місяць оренди, за який визначено індекс інфляції, яка фіксується у договорі оренди. З урахуванням розміру орендної плати за базовий місяць оренди розраховується розмір орендної плати за перший та наступні місяці оренди.
У разі коли термін оренди менший чи більший за одну добу або за один місяць, на основі розміру місячної орендної плати розраховується добова, а в разі необхідності на основі розміру добової орендної плати розраховується погодинна орендна плата. 

Розрахунок орендної плати за базовий місяць затверджується орендодавцем.

5. Розмір річної орендної плати за цілісні майнові комплекси комунальних підприємств, установ, організацій підприємств визначається за формулою:

Опл = (Воз + Внм)х Сор.ц,
100

де Опл - розмір річної орендної плати, грн.; Воз - вартість основних засобів за незалежною оцінкою на час оцінки об єкта оренди, грн.; Внм – вартість нематеріальних активів за незалежною оцінкою на час оцінки об єкта оренди, грн.; Сор.ц - орендна ставка за використання цілісних майнових комплексів комунальних підприємств, установ, організацій, визначена згідно з додатком 1 до Методики.

Угодою сторін і у разі визначення орендаря на конкурсних засадах умовами конкурсу може бути передбачено більший розмір орендної плати.

6. Розмір річної орендної плати за оренду окремого індивідуально визначеного майна (крім нерухомого майна) встановлюється угодою сторін, але не менш як 10 відсотків вартості орендованого майна, а у разі коли орендарем є суб’єкт малого підприємництва - не менш як 7 відсотків вартості орендованого майна. У разі оренди окремого індивідуально визначеного майна (крім нерухомого майна) бюджетними установами, організаціями або підприємствами, установами, організаціями, засновником яких є районна рада, розмір орендної плати може бути зменшено і встановлено відповідно до угоди сторін, але не менше ніж 1 гривня на рік.

7. У разі оренди нерухомого майна (крім оренди нерухомого майна бюджетними організаціями та інвалідами з метою використання під гаражі для спеціальних засобів пересування) розмір річної орендної плати визначається за формулою: 

Опл = Вп х Сор,

100

де Вп - вартість орендованого майна, визначена шляхом проведення незалежної оцінки (у разі передачі в оренду нерухомого майна держаного підприємства із забезпечення функціонування дипломатичних представництв та консульських установ іноземних держав, представництв міжнародних міжурядових організацій в Україні Державного управління справами представництвам та консульським установам іноземних держав, представництвам міжнародних міжурядових організацій в Україні вартість орендованого майна визначається шляхом проведення стандартизованої оцінки), грн.; Сор - орендна ставка, визначена згідно з додатком 2 до Методики.

Незалежна оцінка вартості об’єкта оренди повинна враховувати його місцезнаходження і забезпеченість інженерними мережами. Результати незалежної оцінки є чинними протягом 6 місяців від дати оцінки, якщо інший термін не передбачено у звіті з незалежної оцінки. 

Якщо орендоване нежитлове приміщення є частиною будівлі (споруди), то оцінка вартості цього приміщення проводиться безпосередньо або опосередковано з урахуванням вартості будівлі (споруди) в цілому за формулою:

Вп = Вб : Пб х Пп,

де Вп - вартість орендованого приміщення, яке є частиною будівлі (споруди), грн.; Вб - вартість будівлі (споруди) в цілому (без вартості підвальних приміщень, якщо вони не експлуатуються орендарем), визначена експертним шляхом (в окремих випадках балансова), грн.; Пп - площа орендованого приміщення, кв. м; Пб - площа будівлі (споруди) в цілому (без площі підвальних приміщень, якщо вони не експлуатуються орендарем), кв. м.

У разі визначення орендаря на конкурсних засадах умовами конкурсу, а також угодою сторін може бути передбачено більший розмір орендної плати. 

8. Розмір річної орендної плати за оренду нерухомого майна бюджетними організаціями, які утримуються за рахунок районного і державного бюджету, державними закладами охорони здоров’я, музеями, які утримуються за рахунок державного та місцевих бюджетів, національними художніми колективами та концертами організаціями, яким надається фінансова підтримка з державного бюджету, держаними та комунальними телерадіоорганізаціями, редакціями державних і комунальних періодичних видань та періодичних видань, заснованих об’єднаннями громадян, державними науково-дослідницькими установами, навчальними закладами, трудовими і журналістськими  колективами, підприємствами зв’язку що їх розповсюджують Товариством Червоного Хреста України та його місцевими організаціями, асоціаціями органів місцевого самоврядування із всеукраїнським статусом, а також інвалідами з метою використання під гаражі для спеціальних засобів пересування становить 1 гривню. Індексація річної орендної плати проводиться раз на рік на підставі річних індексів інфляції у строки, визначені договором оренди.  

9. Витрати на утримання нерухомого майна, зданого в оренду одночасно кільком підприємствам, організаціям, і прибудинкової території розподіляються між ними залежно від наявності, кількості, потужності, часу роботи електроприладів, систем тепло- і водопостачання, каналізації за спеціальними рахунками, а в неподільній частині - пропорційно розміру займаної підприємствами, організаціями загальної площі. 

10. Перед розрахунком орендної плати за перший місяць оренди чи після перегляду розміру орендної плати визначається розмір орендної плати за базовий місяць розрахунку за такою формулою:
	Опл. міс.
	=
	Опл 
________________ 
12
	х Ід.о. х Ім,


де Опл - розмір річної орендної плати, визначений за цією Методикою, гривень; Ід.о. - індекс інфляції за період з дати проведення незалежної або стандартизованої оцінки до базового місяця розрахунку орендної плати; Ім - індекс інфляції за базовий місяць розрахунку орендної плати.

Розмір орендної плати за перший місяць оренди визначається шляхом коригування розміру орендної плати за базовий місяць на індекс інфляції за період з першого числа наступного за базовим місяця до останнього числа першого місяця оренди.

11. Розмір орендної плати за кожний наступний місяць визначається шляхом коригування розміру місячної орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції за поточний місяць.

12. Терміни внесення орендної плати визначаються у договорі.
13. Платіжні документи на перерахування до бюджету або орендодавцеві орендних платежів подаються платниками установам банку до настання терміну платежу. Оренда плата вважається сплаченою у день надходження коштів на відповідні рахунки. 

14. Суми орендної плати, зайво перераховані до бюджету або орендодавцеві, зараховуються в рахунок наступних платежів або повертаються Орендарю за його заявою у порядку, встановленому чинним законодавством. У разі дострокового розірвання договору оренди з ініціативи орендаря суми орендної плати, зайво, перераховані орендарем, не повертаються.

15. У разі коли орендодавцем майна є районна рада, орендна плата спрямовується балансоутримувачу.

У разі, коли орендодавцем майна є комунальне підприємство, установа, організація, орендна плата спрямовується: 

за окреме індивідуально визначене майно підприємства, установи, організації (крім нерухомого) - підприємству, установі, організації;

за нерухоме майно комунальних підприємств, установ, організацій - балансоутримувачу; 

за цілісний майновий комплекс структурного підрозділу підприємства, установи, організації - 70 відсотків орендної плати підприємству, установі, організації, 30 відсотків - до районного бюджету.

Додаток 1
до Методики 
Орендні ставки
за використання цілісних майнових комплексів 

комунальних підприємств, установ, організацій

	Найменування
	Орендна ставка, відсотків

	Цілісні майнові комплекси комунальних підприємств, установ, організацій:
	

	тююнові промисловості, лікеоогорілчаної та иноробної промислововсті, радгоспівзааводів (що виробляють виноробну продукцію);
	25

	з виробництва електричного та електронного устаткування, деревини та виробів з деревини, меблів, з організації концертно-видовищної діяльності та виставкової діяльності, ресторанів, морського, залізничного та автомобільного транспорту, торгівлі, випуску лотерейних білетів та проведення лотерей, кольорової металургії, нафтогазодобувної промисловості;
	20

	електроенергетики, газової, хімічної і нафтохімічної промисловості, чорної металургії, зв'язку, швейної та текстильної промисловості, ресторанного господарства (крім ресторанів), з виробництва транспортних засобів, устаткування та їх ремонту, виробництва машин та устаткування, призначеного для механічного, термічного оброблення матеріалів або здійснення інших операцій, з виробництва гумових та пластмасових виробів, лісового господарства, рибного господарства, целюлозно-паперової промисловості, переробки відходів, видобування неенергетичних матеріалів, з надання додаткових транспортних послуг та допоміжних операцій, паливної промисловості, побутового обслуговування;
	16

	сільського господарства, харчової промисловості (крім лікеро-горілчаної та виноробної промисловості), радгоспів-заводів, крім тих, що виробляють виноробну продукцію), металообробки, освіти, науки та охорони здоров'я, легкої (крім швейної та текстильної) промисловості, з виробництва будівельних матеріалів;
	12

	інші об'єкти                                               
	10


Додаток 2
до Методики 
Орендні ставки
за використання нерухомого майна

	Використання орендарем  нерухомого  майна за цільовим призначенням:
	Орендна ставка, відсотків до вартості нерухомого майна

	1. Розміщення казино, інших гральних закладів, гральних автоматів.  
	100

	2. Розміщення пунктів продажу лотерейних білетів,        пунктів обміну валюти.
	45

	3. Розміщення:   
	40

	фінансових установ, ломбардів, бірж, брокерських,  дилерських, маклерських, рієлторських контор (агентств нерухомості), банкоматів;
	

	ресторанів з нічним режимом роботи;   
	

	торговельних об'єктів з продажу ювелірних виробів, виробів з дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння, антикваріату, зброї;
	

	операторів телекомунікацій, які надають послуги з рухомого (мобільного) зв'язку, операторів та провайдерів телекомунікацій, які надають послуги доступу до Інтернет. 
	

	4. Розміщення:   
	30

	виробників реклами;
	

	салонів краси, саун, турецьких лазень, соляріїв, |кабінетів масажу, тренажерних залів;
	

	торговельних об'єктів з продажу автомобілів; 
	

	зовнішньої реклами на будівлях і спорудах.
	

	5. Організація концертів та видовищно-розважальної діяльності.
	25

	6. Розміщення суб'єктів господарювання, що провадять туроператорську та турагентську діяльність, готелів.
	22

	7. Розміщення суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з ремонту об'єктів нерухомості.
	21

	8. Розміщення:   
	20

	клірингових установ;
	

	майстерень, що здійснюють технічне обслуговування та ремонт автомобілів;
	

	майстерень з ремонту ювелірних виробів;
	

	ресторанів;
	

	приватних закладів охорони здоров'я
	

	суб'єктів господарювання, що діють на основі приватної власності і провадять господарську діяльність з медичної практики;
	

	розміщення торговельних об'єктів з продажу окулярів, лінз, скелець;
	

	суб'єктів господарювання, що провадять діяльність у сфері права, бухгалтерського обліку та оподаткування;
	

	редакцій засобів масової інформації:
	

	рекламного та еротичного характеру;
	

	тих, що засновані в Україні міжнародними організаціями або за участю юридичних чи фізичних осіб інших держав, осіб без громадянства;  
	

	тих, де понад 50 відсотків загального обсягу випуску становлять матеріали іноземних засобів масової інформації;  
	

	тих, що засновані за участю суб'єктів господарювання, одним із видів діяльності яких є виробництво та постачання паперу, поліграфічного обладнання, технічних засобів мовлення.
	

	9. Розміщення:
	18

	крамниць-складів, магазинів-складів;
	

	турбаз, мотелів, кемпінгів, літніх будиночків;
	

	торговельних об'єктів з продажу:
	

	непродовольчих товарів, алкогольних та тютюнових виробів;
	

	промислових товарів, що були у використанні;
	

	автотоварів;
	

	відео- та аудіо продукції.
	

	10. Розміщення фізкультурно-спортивних закладів, діяльність яких спрямована на організацію та проведення занять різними видами спорту.
	17

	11. Розміщення:
	15

	суб'єктів господарювання, що надають послуги, пов'язані з переказом грошей;
	

	бірж, що мають статус неприбуткових організацій;
	

	кафе, барів, закусочних, буфетів, кафетеріїв, що   здійснюють продаж товарів підакцизної групи;
	

	ветеринарних лікарень (клінік), лабораторій        ветеринарної медицини;
	

	суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з організації шлюбних знайомств та весіль;
	

	складів;
	

	суб'єктів господарювання, що провадять діяльність з вирощування квітів, грибів.  
	

	12. Розміщення:
	13

	закладів ресторанного господарства з постачання страв, приготовлених централізовано для споживання в інших місцях;
	

	суб'єктів господарювання, що надають послуги з           утримання домашніх тварин. 
	

	13. Розміщення:
	12

	суб'єктів господарювання, що діють на основі                приватної власності і надають послуги з перевезення та доставки (вручення) поштових відправлень (кур'єрська  служба);
	

	стоянок для автомобілів.
	

	14. Розміщення:
	10

	комп'ютерних клубів та Інтернет-кафе;               
	

	ветеринарних аптек;                                
	

	рибних господарств;                                 
	

	приватних навчальних закладів;                      
	

	шкіл, курсів з навчання водіїв автомобілів;
	

	торговельних об'єктів з продажу книг, газет і              журналів, виданих іноземними мовами;                   
	

	суб'єктів господарювання, що здійснюють проектні,           проектно-вишукувальні, проектно-конструкторські роботи;
	

	видавництв друкованих засобів масової інформації та  видавничої продукції, що друкуються іноземними мовами;
	

	редакцій засобів масової інформації, крім                   зазначених у пункті 8 Методики та пункті 8 цього              додатка;
	

	суб’єктів кінематографії, основною діяльністю яких є кіновиробництво або технічне забезпечення і обслуговування кіновиробництва за умови, що вони внесені до Державного реєстру виробників, розповсюджувачів і демонстраторів фільмів.
	

	15. Проведення виставок непродовольчих товарів без    здійснення торгівлі.                                   
	10

	16. Розміщення торговельних автоматів, що відпускають продовольчі товари.                                    
	9

	17. Розміщення:
	8

	кафе, барів, закусочних, кафетеріїв, які не               здійснюють продаж товарів підакцизної групи;
	

	аптек, що реалізують готові ліки;
	

	торговельних об'єктів з продажу продовольчих товарів, крім товарів підакцизної групи.
	

	18. Розміщення:
	7

	торговельних об'єктів з продажу ортопедичних  виробів;
	

	ксерокопіювальної техніки для надання населенню    

послуг із ксерокопіювання документів.     
	

	19. Проведення виставок образотворчої та книжкової    продукції, виробленої в Україні.   
                    
	7

	20. Розміщення:
	6

	їдалень, буфетів, які не здійснюють продаж товарів підакцизної групи;
	

	фірмових магазинів вітчизняних промислових         підприємств-товаровиробників, крім тих, що виробляють товари підакцизної групи;
	

	об'єктів поштового зв'язку на площі, що            використовується для надання послуг поштового зв'язку;
	

	суб'єктів господарювання, що надають послуги з     перевезення та доставки (вручення) поштових                   відправлень;
	

	торговельних об'єктів з продажу поліграфічної продукції та канцтоварів, ліцензованої відео- та аудіопродукції, що призначається для навчальних закладів.  
	

	21. Розміщення:
	5

	державних та комунальних закладів охорони здоров'я,що частково фінансуються за рахунок державного та місцевих бюджетів;                                    
	

	оздоровчих закладів для дітей та молоді;
	

	санаторно-курортних закладів для дітей;
	

	державних навчальних закладів, що частково         фінансуються з державного бюджету, та навчальних      закладів, що фінансуються з місцевого бюджету;
	

	торговельних об'єктів з продажу книг, газет і журналів, виданих українською мовою;
	

	відділень банків на площі, що використовується для здійснення платежів за житлово-комунальні послуги;     
	

	суб'єктів господарювання, що здійснюють побутове   обслуговування населення.
	

	22. Розміщення:
	4

	їдалень, буфетів, які не здійснюють продаж товарів підакцизної групи, у навчальних закладах та військових частинах; 
	

	громадських вбиралень;
	

	камер схову;
	

	видавництв друкованих засобів масової інформації та видавничої продукції, що видаються українською мовою.  
	

	23. Розміщення:
	3

	аптек на площі, що використовується для            виготовлення ліків за рецептами;                       
	

	суб'єктів господарювання, що надають ритуальні послуги;                                               
	

	органів місцевого самоврядування та їх добровільних об'єднань (крім асоціацій органів місцевого самоврядування із всеукраїнським статусом);
	

	науково-дослідних установ, крім бюджетних.


	

	24. Розміщення:
	2

	аптек, які обслуговують пільгові категорії населення;
	

	організацій, що надають послуги з нагляду за особами з фізичними чи розумовими вадами;
	

	бібліотек, архівів, музеїв, які  утримуються за рахунок державного та місцевого бюджетів;
	

	дитячих молочних кухонь;
	

	торговельних об'єктів з продажу продовольчих товарів для пільгових категорій громадян.
	

	25. Розміщення:
	1

	закладів соціального захисту для бездомних громадян, безпритульних дітей та установ, призначених для тимчасового або постійного перебування громадян   похилого віку та інвалідів;
	

	державних та комунальних позашкільних навчальних   закладів (крім оздоровчих закладів для дітей та молоді) та дошкільних навчальних закладів;  
	

	закладів соціального обслуговування для сімей, дітей та молоді, що утримуються за рахунок місцевого  бюджету, зокрема центрів соціально-психологічної  реабілітації дітей, соціальних гуртожитків для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, соціальних центрів матері та дитини, центрів соціально-психологічної допомоги, центрів реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями, центрів для ВІЛ-інфікованих дітей та молоді.        
	

	26. Розміщення транспортних підприємств з:
	

	перевезення пасажирів;
	15

	перевезення вантажів.
	18

	27. Розміщення творчих спілок, громадських, релігійних та благодійних організацій на площі, що не використовується для провадження підприємницької діяльності і становить:       
	

	не більш як 50 кв. м;
	3

	понад 50 кв. м.
	7

	28. Розміщення громадських організацій інвалідів на площі, що не використовується для провадження         підприємницької діяльності і становить:  
	

	не більш як 100 кв. м;
	1

	понад 100 кв. м.
	7

	29. Інше використання нерухомого майна.  
	15

	30. Розміщення професійних творчих працівників на площі (творчі майстерні), що не використовується для провадження підприємницької діяльності і становить:
	

	не більш як 50 кв. м;
	1

	понад 50 кв. м.
	3


Примітка. Орендні ставки для вітчизняних юридичних і фізичних осіб, що є субєктами малого підприємництва, які проводять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (крім офісів), застосовуються з коефіцієнтом 0,7. 

Додаток 2

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Буринської районної ради сьомого скликання 
22.06.2016
Положення
про порядок і умови надання пільг щодо орендної плати орендарям майна спільної власності територіальних громад Буринського району
1. Це Положення визначає порядок і умови надання пільг щодо орендної плати орендарям цілісних майнових комплексів комунальних підприємств, їх структурних підрозділів (філій, цехів, дільниць) з метою запобігання їх банкрутству, поліпшення фінансового стану та підвищення конкурентоспроможності продукції (робіт, послуг).

2.  Відповідно до цього Положення зазначені пільги надаються орендарям у тому разі, якщо протягом останніх 6 місяців (в агропромисловому комплексі – 12 місяців) до укладення договору оренди комунальне підприємство було збитковим або рівень рентабельності (відношення прибутку до собівартості) був нижчим 25 відсотків від середньої по галузі (підгалузі), а також, якщо об’єкт оренди має важливе соціальне значення (належність об’єкта до такої групи визначається управлінням економіки районної державної адміністрації за поданням органу місцевого самоврядування за місцем знаходження цього об'єкта).
3.  Пільги можуть бути надані на термін до 2 років або до досягнення визначених орендодавцем техніко-економічних показників діяльності об'єкта оренди, але не більш як на 2 роки.
4.  Для отримання пільг орендар подає орендодавцю заяву та такі документи та матеріали:

аналіз причин збитковості або низької рентабельності об'єкта оренди;бухгалтерський звіт (в обсязі форм річного) ;

розшифрування дебіторської та кредиторської заборгованості;

копію довідки з банку про наявність коштів на рахунках, у тому числі валютних;

перелік організаційних, технічних, інвестиційних заходів щодо поліпшення функціонування об'єкта оренди із визначенням термінів їх упровадження ;

обсягу коштів, необхідних для здійснення цих заходів, і можливих джерел фінансування;

відомості про техніко-економічні показники, що їх планується досягти;


висновок управління економіки райдержадміністрації стосовно того, що об'єкт оренди має важливе соціальне значення (у разі, коли орендар обґрунтує надання пільг таким значенням об'єкта);

пропозиції про розмір пільг щодо орендної плати із зазначенням терміну, на який бажано їх одержати ;


довідки, що засвідчують витрати орендаря на утримання й розвиток соціально-культурної сфери села, селища, міста.

5.  У разі якщо заяву подано без додержання вимог, викладених у              пункті 4 цього Положення, орендодавець зобов'язаний у тижневий термін із дня її отримання повідомити заявника про необхідність подання у встановлений орендодавцем термін додаткових матеріалів.
6.  Орендодавець у п'ятиденний термін із дня надходження заяви та інших документів і матеріалів надсилає їх копії постійній комісії районної ради з питань бюджету, фінансів, планування, соціально-економічного розвитку та  управління комунальною власністю (далі – постійна комісія).
7.  Постійна комісія районної ради у 30-денний термін із дня одержання документів та матеріалів надсилає орендодавцеві свої висновки щодо можливості надання пільг.
8. Орендодавець протягом 15 днів після отримання відповідного висновку постійної комісії районної ради має прийняти рішення про:
надання пільг на умовах, зазначених орендарем;
відмову у наданні пільг;
відмову у наданні пільг із зазначенням умов, за яких такі пільги можуть бути надані.
9. Орендодавець у п'ятиденний термін повідомляє орендаря про прийняте ним рішення. У разі прийняття рішення про відмову у наданні пільг або відмови із зазначенням умов, за яких такі пільги можуть, бути надані, орендодавець подає орендареві обґрунтування прийнятого рішення. 
10. Якщо орендар не погоджується з прийнятим рішенням, клопотання про перегляд такого рішення може бути подано орендодавцеві не раніше як через півроку з дня його прийняття.
12. 11.
Перегляд рішення про відмову у наданні пільг здійснюється орендодавцем у порядку, передбаченому цим Положенням.

13.  У разі згоди орендодавця на надання пільг або згоди орендаря на надання пільг на умовах орендодавця між ними укладається додаткова угода до договору оренди, один примірник якої направляється постійній комісії районної ради.
14.  У додатковій угоді обов'язково зазначаються розмір пільг та терміни їх надання, умови, за яких такі пільги надаються, виконання зобов’язань. За згодою сторін у додатковій угоді можуть бути передбачені і інші умови.
14. Якщо орендодавцем цілісного майнового комплексу структурного підрозділу є комунальне підприємство, проект додаткової угоди погоджується з головою районної ради.
Додаток 3

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення районної ради 
сьомого скликання 
22.06.2016
Порядок
проведення конкурсу на право укладання договору оренди майна
спільної власності територіальних громад Буринського району 

І. Загальні положення
1.1.  Порядок проведення конкурсу на право оренди майна, що перебуває у спільній власності територіальних громад Буринського району (далі - Порядок), визначає процедуру проведення конкурсу на право оренди цілісних майнових комплексів, нерухомого майна та іншого окремого індивідуально визначеного майна, що належить до спільної власності територіальних громад Буринського  району (далі - Майно).

1.2. Цей порядок поширюється на цілісні майнові комплекси комунальних підприємств і організацій, їх структурних підрозділів та нерухоме комунальне майно - будівлі, споруди, приміщення (далі - об'єкти).
1.3. Конкурс на право укладення договору оренди об'єкта полягає у визначенні орендаря, який запропонував найкращі умови подальшої експлуатації об'єкта та найбільшу орендну плату.
1.4. Конкурс проводиться при наявності заяв про оренду від двох або більше фізичних чи юридичних осіб (далі - учасники конкурсу) та за умови відсутності заяви про оренду від господарського товариства, створеного членами трудового колективу підприємства, його структурного підрозділу - у разі оренди цілісного майнового комплексу; від бюджетної установи, організації - у разі оренди нерухомого майна. Питання про проведення конкурсу вирішується головою районної ради, шляхом видання розпорядження, після чого оприлюднюється в засобах масової інформації.
 1.5. Опублікована інформація про об'єкт, який підлягає здачі в оренду за конкурсом, повинна містити такі відомості:
назва об'єкта, його місцезнаходження;


обсяг та основну номенклатуру продукції (робіт, послуг), в тому числі експортної;
кількість та склад робочих місць;
рівень прибутковості об'єкта за останній рік;
кінцевий термін прийняття заяв про оренду;
час та місце проведення конкурсу;
основні вимоги до умов експлуатації об'єкта;
іншу інформацію.
Зазначена інформація публікується в районній газеті, співзасновником якої є районна рада, або розповсюджується в іншому засобі масової інформації, не пізніше ніж за 30 календарних днів до дати проведення конкурсу.
П. Умови конкурсу
2.1.
Конкурс може проводитися згідно з такими умовами:
  орендна плата;

ефективність використання об'єкта оренди за цільовим призначенням відповідно до профілю  виробничої діяльності підприємства;

дотримання вимог експлуатації об'єкта;

виконання встановлених для підприємства  мобілізаційних завдань ;


виготовлення   продукції   в   обсягах,   необхідних   для задоволення потреб району або регіону;

збереження робочих місць ;

створення безпечних та нешкідливих норм експлуатації об'єкта;

створення безпечних та нешкідливих умов праці;


дотримання умов належного утримання об'єктів соціально-культурного призначення.


2.2. Для участі в конкурсі учасник конкурсу подає на розгляд конкурсної комісії такі матеріали: 
2.2.1. У разі оренди цілісних майнових комплексів:
заяву про оренду (заявку на участь у конкурсі);
відомості про учасника конкурсу:
належним чином оформлену довіреність, видану представнику  юридичної особи. 

Для учасників конкурсу, які є юридичними особами:
копії установчих документів, засвідчені в нотаріальному порядку,
відомості про фінансове становище учасника конкурсу;
баланс підприємства (форма № 1);
звіт про фінансові результати та їх використання (форма № 2);
звіт про фінансово-майновий стан підприємства (форма № 3);
розшифрування дебіторської та кредиторської заборгованостей із зазначенням дати їх виникнення;
техніко-економічне обґрунтування укладення договору оренди (обсяг ресурсів, які будуть залучені, продукція, послуги, огляд ринку збуту,  загальний підхід до організації виробництва, джерела сировини та матеріалів тощо);
Для учасників конкурсу, які є фізичними особами:

декларацію про доходи.
2.2.2. У разі оренди нерухомого майна (будівель, споруд, приміщень):
заяву про оренду (заявку на участь у конкурсі);
відомості про учасника конкурсу:

належним чином оформлену довіреність, видану представнику юридичної особи; 

копії установчих документів, засвідчені в нотаріальному порядку (для юридичних осіб);

відомості про фінансове становище (платоспроможність) учасника конкурсу;
техніко-економічне обґрунтування оренди (варіанти поліпшення орендованого майна).
Усі учасники конкурсу подають зобов'язання (пропозиції) щодо виконання умов конкурсу, зобов'язання (пропозиції) щодо забезпечення сплати орендної плати та додаткові зобов'язання щодо експлуатації об'єкта.

2.3. Конкурс здійснюється в один етап, на якому визначається переможець згідно з умовами конкурсу та зобов'язаннями учасника конкурсу.

III. Конкурсна комісія

3.1. До складу конкурсної комісії (далі - комісія) входять представники орендодавця, органу, уповноваженого управляти відповідним майном комунальної власності (за згодою), а в разі розгляду питань захисту навколишнього середовища, дотримання умов належного утримання об'єктів соціально-культурного призначення – органу місцевого самоврядування за місцем розташування об'єкта (за згодою).

3.2. Комісія утворюється в кількості від 3 до 5 осіб у складі: голови комісії, заступника голови комісії, секретаря та членів комісії. Склад комісії затверджується розпорядженням орендодавця.

3.3. Основними завданнями комісії є:


визначення умов та терміну проведення конкурсу;


розгляд поданих претендентами документів та підготовка і подання Орендодавцю списку претендентів, допущенних до участі у конкурсі;


визначення переможця конкурсу;
складання протоколів та подання їх  на затвердження орендодавцю.

3.4. Комісія під час своєї діяльності має право звертатися за консультаціями до спеціалістів органу, уповноваженого управляти відповідним майном комунальної власності.
Комісія визначає переможця за критеріями, встановленими умовами конкурсу, відповідно до цього Порядку.

3.5. Комісія розпочинає роботу з моменту підписання розпорядження про її склад.

3.6. Керує діяльністю комісії й організовує її роботу голова комісії.

3.6.1. Голова комісії у межах своєї компетенції:

скликає засідання комісії;

головує на засіданнях;

дає доручення членам комісії;

організовує підготовку матеріалів на розгляд.

3.6.2. Голова комісії має вирішальний голос, якщо при прийнятті рішення про визначення переможця конкурсу голоси членів комісії розділилися навпіл.

3.7. Засідання комісії є закритими. У разі потреби отримання додаткової інформації щодо учасника конкурсу, його додаткових зобов'язань стосовно експлуатації об'єкта комісія має право заслуховувати на своїх засіданнях пояснення учасників конкурсу.


3.8. Засідання комісії є правомочними за умови участі в ньому не менше 2/3 усіх членів комісії.

3.9. Рішення про визначення переможця приймається в разі згоди більшості з числа присутніх членів комісії на засіданні.

3.10. Після затвердження результатів конкурсу або якщо конкурс не відбувся, діяльність комісії припиняється на підставі розпорядження, виданого орендодавцем.

3.11. Після закінчення конкурсу протягом трьох робочих днів складається протокол, в якому зазначається:
відомості про учасників;
пропозиції учасників;
обґрунтування визначення переможця.
Протокол підписується всіма членами конкурсної комісії й залишається в орендодавця.

3.12. Протокол про результати конкурсу затверджує орендодавець.

3.13. Орендодавець протягом 15 календарних днів після затвердження результатів Конкурсу надсилає рекомендованим листом або вручає під розписку особисто переможцю Конкурсу (уповноваженій ним особі) проект договору оренди. Переможець Конкурсу або уповноважена ним особа після отримання проекту договору протягом 10 календарних днів особисто повертає Орендодавцю підписаний проект договору оренди. Умови договору оренди повинні враховувати істотні умови, визначені у статті 10 Закону України «Про оренду державного та комунального майна», відповідати Типовому договору оренди, затвердженому районною радою та включати орендну плату, запропоновану переможцем Конкурсу, а також пропозиції переможця Конкурсу, подані ним для участі в Конкурсі.
Додаток 4

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Буринської районної 
ради сьомого скликання 
22.06.2016
Перелік
документів, які подаються орендодавцеві для укладення договору оренди цілісного майнового комплексу підприємства (організації), його структурного підрозділу, нерухомого та іншого окремого індивідуально визначеного майна, що знаходиться на балансі підприємства (організації), господарського товариства і є спільною власністю територіальних громад Буринського району
	Назва
	Об’єкт оренди

	
	Цілісний майновий комплекс
	Нерухоме майно територіаль
них громад району, підприємств (організацій) господарсь
ких товариств
	Інше окреме індивідуально визначене майно, що знаходиться на балансі районної ради підприємства

(організації), господарсько
го  товариства

	Заява до районної ради або комунального підприємства (організації) про намір взяти в оренду майно, що належить до комунальної власності району
	+
	+
	+

	Проект договору оренди об'єкта
	+
	+
	+

	Копія статуту комунального підприємства та річна фінансова звітність (форма                № 1, 2, 3)
	+
	-
	-

	Відомості про орендаря та об’єкт оренди в обсягах, передбачених для одержання в оренду цілісного майнового комплексу, відповідно до Положення про контроль за економічною концентрацією, затвер-дженого розпорядженням Антимонополь-ного комітету України від 25 травня             1998 р. № 134-р  
	+
	-
	-

	Відомості про орендаря та об’єкт оренди (техніко-економічні показники, посадові особи підприємства, господарського товариства)

	+
	+
	-

	Копія статуту господарського товариства
	+
	+
	+

	Дозвіл на передачу в оренду комунального майна від органу уповноваженого управляти майном підприємства
	+
	+
	-

	Відповідне погодження у разі належності до об’єктів культурної спадщини
	+
	+
	-

	Розподільчий баланс (у разі оренди цілісного майнового комплексу структурного підрозділу)
	+
	-
	-

	Звіти про експертну оцінку вартості майна
	+
	+
	-

	Розрахунок орендної плати за перший або базовий місяць оренди, підписаний керівником і головним бухгалтером підприємства
	+
	+
	+

	Довідка органу статистики про включення до єдиного реєстру підприємств установ та організацій України (для фізичних осіб – довідка про реєстрацію суб’єкта підприємницької діяльності із зазначенням виду діяльності)
	+
	+
	-


Додаток 5

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Буринської районної 
ради сьомого скликання 
22.06.2016
Порядок

надання орендарю згоди на здійснення невід’ємних поліпшень орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад Буринського району

1. Цей Порядок розроблений з метою визначення процедури надання орендарю згоди орендодавця на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад району.

2. Процедура надання орендарю згоди орендодавця на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого майна, що належить до спільної власності територіальних громад Буринського району включає такі етапи:

подання заяви і пакета документів орендарем;

розгляд заяви і документації орендаря;

прийняття відповідного рішення;

3. Для розгляду питання про надання згоди орендарю на здійснення невід'ємних поліпшень орендованого майна орендар подає заяву та такий пакет документів:

1) опис передбачуваних поліпшень і кошторис витрат на їх проведення;

2) інформацію про доцільність здійснення поліпшень орендованого майна;

3) приписи органів пожежного нагляду, охорони праці;

4) довідку балансоутримувача про вартість об'єкта оренди згідно з даними бухгалтерського обліку на початок поточного року.

У разі здійснення поліпшень за рахунок амортизаційних відрахувань на орендоване майно чи коштів, отриманих від відчуження орендованого майна орендар подає також завірену копію проектно-кошторисної документації, якщо інше не встановлено договором оренди.

4. Орендар повідомляє Орендодавця про доцільність здійснення невід'ємних поліпшень та надає відповідні документи. 

5. У разі оренди цілісного майнового комплексу при здійсненні поліпшень за рахунок амортизаційних відрахувань на орендоване майно чи коштів, отриманих від відчуження орендованого майна орендодавець для розгляду питання про надання згоди на здійснення невід ємних поліпшень створює комісію. 

6. Контроль за здійсненням невід’ємних поліпшень здійснюється у разі, якщо це передбачено договором оренди.

7. Згода на здійснення поліпшень надається у формі листа орендодавця орендарю, у якому міститься погодження на поліпшення орендованого майна.

8. Після отримання згоди орендар складає графік виконання робіт і подає його орендодавцю.

9. Орендар починає роботи по здійсненню невід’ємних поліпшень орендованого майна при наявності дозволу Орендодавця, проектно-кошторисної документації, приписів відповідних районних служб (органів пожежного нагляду, охорони праці, санітарно-епідеміологічної станції), дозволу відповідних державних виконавчих органів згідно чинного законодавства.

10. Після здійснення дозволених орендарю невід’ємних поліпшень орендар надає інформацію орендодавцю про завершення виконання робіт з поданням копій, підписаних замовником і підрядником актів приймання виконаних робіт та документів, що підтверджують оплату зазначених робіт.

11. Якщо в результаті поліпшення, зробленого зі згодою орендодавця, створюється нова річ, орендар не стає її співвласником, а право власності на цю річ безоплатно набуває орендодавець, про що між орендодавцем та орендарем укладається окремий договір.

Додаток 6

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Буринської районної 
ради сьомого скликання 
22.06.2016
Типовий договір

 оренди майна спільної власності територіальних громад 

Буринського району 
м. Буринь     



              
   «____»____________ 20___ р.

Буринська районна рада, надалі Орендодавець, в особі голови районної ради __________________________________, що діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з однієї сторони, і фізична особа-підприємець _________________________________________, яка діє на підставі свідоцтва про державну реєстрацію серії _____________ №____________________, з другої сторони, уклали цей Договір про таке:

1. Предмет договору

1.1. Орендодавець передає, а Орендар приймає в строкове платне користування окреме індивідуально визначене нерухоме майно:  ______________________________________________, яке знаходиться за адресою __________________, м. Буринь та перебуває на балансі Буринської районної ради, а саме приміщення загальною площею _____________ кв. м, оціночною вартістю __________ грн. ________ коп. без урахування ПДВ (далі – майно).
1.2. Майно передається в оренду з метою розміщення магазину для торгівлі продовольчими товарами.
2. Умови передачі та повернення орендованого майна
2.1. Орендар вступає у строкове платне користування майном у термін, указаний у договорі, але не раніше дати підписання сторонами цього Договору та акта приймання-передачі майна. У разі, якщо між Орендодавцем та Орендарем був попередньо укладений договір оренди аналогічного майна, приймання передача майна вважається оформлена після підписання договору, на підставі попереднього акту приймання-передачі.  

2.2. Передача майна в оренду не тягне за собою виникнення в Орендаря права власності на це майно. Власником майна залишається районна рада, а Орендар користується ним протягом строку оренди.

2.3. У разі припинення цього Договору майно повертається Орендарем Орендодавцю.
2.4. Орендар повертає майно Орендодавцю (Балансоутримувачу) аналогічно порядку, встановленому при передачі майна Орендарю цим Договором. Майно вважається повернутим Орендодавцю (Балансоутримувачу) із моменту підписання сторонами акта прийому -передачі. 

2.5. Обов'язок по складанню акта прийому-передачі покладається на сторону, яка передає майно іншій стороні по Договору.

3. Орендна плата
3.1. Орендна плата визначається на підставі Методики розрахунку і порядку використання плати за оренду майна спільної власності територіальних громад Буринського району, затвердженого рішенням районної ради від _____________ і становить _________ (__________) грн. ________ коп.  без ПДВ за базовий місяць.

3.2. Орендна плата за кожний наступний місяць визначається шляхом коригування орендної плати за попередній місяць на індекс інфляції за наступний місяць.

3.3. Орендна плата перераховується щомісячно не пізніше 20 числа наступного за звітним місяцем на рахунок Орендодавця.
3.4. Орендар має право вносити орендну плату наперед за будь-який термін у розмірі, що визначається на момент оплати.

3.5. Розмір орендної плати переглядається на вимогу однієї зі сторін у разі зміни методики її розрахунку, змін централізованих цін і тарифів   та в інших випадках, передбачених чинним законодавством України. У такому разі Орендодавець попереджає Орендаря не пізніше ніж за 5 днів до підвищення розміру орендної плати. При згоді Орендаря на сплату послуг за новими тарифами Сторонами підписується додаток до даного Договору. При незгоді Орендаря з розміром орендної плати, Орендар зобов’язаний до дати введення в дію нових тарифів повернути орендоване майно. В противному випадку нові тарифи вважаються погодженими і Орендодавець нараховує орендну плату за новими тарифами.

3.6. Орендна плата, перерахована несвоєчасно або не в повному обсязі, підлягає індексації і стягується відповідно до чинного законодавства України з урахуванням пені в розмірі подвійної облікової ставки  НБУ за час прострочки від загальної вартості, за кожний день прострочення, включаючи день оплати. Сплата пені не звільняє від відповідальності по сплаті орендної плати. 

3.7. Наднормативна сума орендної плати, що надійшла Орендодавцю, підлягає в установленому порядку поверненню Орендарю по його зверненню або заліку в рахунок наступних платежів. 

3.8. Акти звірки розрахунків з орендної плати сторони по договору та уповноважений власник майна розглядають на протязі 10 днів з дня одержання.


3.9. Платежі, пов'язані з використанням майна, такі як: опалення, оплата спожитої електроенергії, водопостачання, водовідведення, охорона будинку, плата за користування земельною ділянкою, вивезення побутових відходів, дезінфекція, а також інші експлуатаційні витрати сплачуються Орендарем окремо відповідно до виставленого рахунку.

4.Обов’язки орендаря
Орендар зобов'язується:

4.1. Використовувати орендоване майно відповідно до його призначення та умов цього Договору.

4.2. Своєчасно і в повному обсязі сплачувати орендну плату.

4.3. Забезпечити збереження орендованого майна, запобігати його пошкодженню і псуванню, утримувати майно в порядку, передбаченому санітарними нормами та правилами  протипожежної безпеки, підтримувати майно в належному стані, не гіршому, ніж на момент передачі його в оренду, з урахуванням нормального фізичного зносу, здійснювати заходи протипожежної безпеки, забезпечувати додержання протипожежних вимог стандартів, норм, правил, а також виконання вимог приписів і постанов органів державного пожежного нагляду. Інженерне обладнання і прилеглу територію утримувати в належному стані, не змінювати спеціалізацію використання майна без погодження Орендодавця. 
4.4. Забезпечити Орендодавцю майна доступ на об'єкт оренди з метою перевірки його стану і відповідності напряму використання за цільовим призначенням, визначеному цим Договором
4.5. Своєчасно і за власний рахунок здійснювати поточні ремонти орендованого майна. Витрати орендаря на проведення поточного ремонту відшкодовуванню не підлягають.

4.6. Нести всі витрати з експлуатації орендованого об’єкта.

4.7. Протягом місяця після укладення цього Договору застрахувати орендоване майно на суму, не меншу за його вартість, на користь Орендодавця в порядку, визначеному чинним законодавством.
4.8. У разі припинення або розірвання цього Договору повернути Орендодавцю або підприємству, вказаному Орендодавцем, орендоване майно в належному стані, не гіршому, ніж на час передачі його в оренду, з урахуванням фізичного зносу та відшкодувати Орендодавцеві збитки у разі погіршення стану або втрати (повної або його частини) орендованого майна з вини Орендаря.
5. Права орендаря
Орендар має право:


5.1. Використовувати орендоване майно відповідно до його призначення та умов цього Договору.
5.2. З дозволу Орендодавця вносити зміни до складу орендованого майна, проводити його реконструкцію, технічне переозброєння та інші поліпшення, що зумовлюють підвищення його вартості.


5.3. Самостійно розподіляти доходи, отримані в результаті використання орендованого   майна, створювати спеціальні фонди (розвитку виробництва, соціально-культурних заходів тощо).


5.4. Орендар має право передавати третім особам належні йому право оренди та інші права (повністю чи в певній частині), які вказані в цьому Договорі, тільки за попередньою згодою Орендодавця, якщо інше не передбачено цим Договором або чинним законодавством України.

6. Обов’язки орендодавця
Орендодавець зобов'язується:


6.1. Передати Орендарю в оренду майно згідно з цим Договором по акту прийому-передачі майна, який підписується одночасно з цим Договором.


6.2. Не вчиняти дій, які б перешкоджали Орендарю  користуватися орендованим майном на умовах цього Договору.


6.3. У випадку реорганізації Орендаря до припинення чинності цього Договору, переукласти цей Договір на таких самих умовах з одним із правонаступників, якщо останній згоден стати Орендарем.



6.4. У разі здійснення Орендарем невід'ємних поліпшень орендованого майна Орендодавець зобов'язаний здійснювати контроль за проведенням таких поліпшень.

7. Права орендодавця

Орендодавець має право:


7.1. Контролювати наявність, стан, напрямки та ефективність використання майна, переданого в оренду за цим Договором.


7.2. Виступати з ініціативою щодо внесення змін до цього Договору, його   розірвання в разі погіршення стану орендованого майна, внаслідок невиконання або неналежного виконання умов цього Договору.


7.3. Здійснювати контроль за станом майна шляхом візуального обстеження зі складанням акта обстеження.

8. Відповідальність і вирішення спорів за договором

8.1. За невиконання зобов'язань за цим Договором сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.


8.2. Спори, які виникають за цим Договором або в зв'язку з ним, не вирішені шляхом переговорів, вирішуються в судовому порядку.


8.3. За несвоєчасне перерахування орендної плати згідно абзацу 3 цього Договору Орендар зобов'язаний перерахувати пеню в розмірі подвійної облікової ставки НБУ за час прострочки від загальної вартості, за кожний день прострочення, включаючи день оплати. Призначення платежу - пеня та штрафні санкції.


8.4. Орендар відшкодовує Орендодавцю збитки, спричинені неналежним ремонтом або експлуатацією об'єкта оренди. При погіршенні стану або знищенні об'єкта оренди з вини Орендаря він відшкодовує Орендодавцю збитки в розмірі вартості ремонту або відновлення майна. Відшкодування збитків, передбачених цим пунктом Договору, здійснюється лише за умови, якщо зазначені вище ризики не застраховано або розмір страхового відшкодування менше розміру завданих збитків.

9. Строк чинності, умови зміни та припинення договору

9.1. Цей Договір діє з «____»____________20___ року до «___»___________20___ року включно.

9.2. Умови цього Договору зберігають силу протягом всього строку дії цього Договору, в тому числі у випадках, коли після його укладення, законодавством встановлено правила, що погіршують становище Орендаря, а в частині зобов'язань Орендаря щодо орендної плати - до виконання зобов'язань.

9.3. Зміни і доповнення або розірвання цього Договору можуть мати місце за погодженням сторін. Зміни та доповнення, що вносяться, розглядаються протягом 20 днів з дати їх  подання до розгляду іншою стороною, крім випадку зміни розміру орендної плати - протягом 5 днів.

9.4. За ініціативою однієї зі сторін цей Договір може бути розірвано за рішенням господарського суду у випадках, передбачених чинним законодавством.

9.5. У разі відсутності заяви однієї із Сторін про припинення цього Договору або зміну його умов після закінчення строку його чинності протягом одного місяця Договір уважається продовженим на той самий строк і на тих самих умовах, які були передбачені цим Договором. Зазначені дії оформляються додатковою угодою, яка є невід'ємною частиною Договору при обов'язковій наявності дозволу власника об'єкта оренди на продовження Договору або новим договором.

9.6. Реорганізація Орендодавця чи Орендаря або перехід права власності на орендоване  майно третім особам не визнається підставою для зміни або припинення цього Договору і він зберігає свою чинність для нового власника орендованого майна (його правонаступників), за винятком випадку приватизації орендованого майна Орендарем.

9.7. Перехід права власності за даним договором не допускається.

9.8. Чинність цього Договору припиняється внаслідок:

закінчення строку, на який його було укладено;


загибелі об'єкта оренди ;


достроково за взаємною згодою сторін або рішенням господарського суду;


банкрутства Орендаря та інших випадках, прямо передбачених чинним законодавством України;


на вимогу Орендодавця в разі порушення умов договору Орендарем;

Шляхом попередження сторін в 20-иденний строк.

9.9. Взаємовідносини сторін, не врегульовані цим Договором, регулюються чинним законодавством України.

9.10. Договір оренди може бути розірвано за погодженням сторін. На вимогу однієї із сторін договір оренди може бути достроково розірвано за рішенням суду у разі невиконання сторонами своїх зобов'язань та з інших підстав, передбачених законодавчими актами України. 
9.11. У разі припинення або розірвання Договору поліпшення орендованого майна, здійснені Орендарем за рахунок власних коштів, які можна відокремити від орендованого майна не завдаючи йому шкоди, є власністю Орендаря, а невід'ємне поліпшення - власністю Орендодавця. Вартість поліпшення орендованого майна, виконаного Орендарем без згоди Орендодавця, яке не можна відокремити без шкоди для орендованого майна, компенсації не підлягає. 

9.12. У разі припинення або розірвання цього Договору майно протягом трьох робочих днів повертається Орендарем Орендодавцю. У разі, якщо Орендар затримав повернення майна, він несе ризик його випадкового знищення або випадкового пошкодження. 

9.13. Майно вважається поверненим Орендодавцю з моменту підписання Сторонами акта приймання-передачі. Обов'язок щодо складання акта приймання-передачі про повернення майна покладається на Орендаря. Якщо Орендар не виконує обов'язку щодо повернення майна, Орендодавець має право вимагати від Орендаря сплати неустойки у розмірі подвійної орендної плати за користування майном за час прострочення.

9.14. Взаємовідносини Сторін, не врегульовані цим Договором, регулюються чинним законодавством України. 

9.15. Цей Договір укладено в 2-х (двох) примірниках, для Орендодавця та для Орендаря, кожен із яких має однакову  юридичну силу.

9.16. Договір оперативної оренди від «___» __________ 20__ року вважати таким, що втратив чинність.

10. Додатки

До цього Договору додаються: 

акт прийому-передачі орендованого майна від «___» _______ 20___ року;

копія довідки про види діяльності Орендаря;

копія свідоцтва про державну реєстрацію (для фізичної особи).


Додатки до цього Договору є його невід'ємною складовою частиною.
11. Юридичні адреси та платіжні реквізити сторін:


Орендодавець:





Буринська районна рада


41700, м. Буринь


пл. Першотравнева, 20


р/р 31559202323620


Код 23826524


УДКУ в Сумській області


МФО 837013


Голова районної ради


_____________________________


МП





Орендар:





_________________________________________________________________


__________________________________________________________________


р/р___________________________


______________________________


Ід. номер ______________________


МФО ________________________








______________








_______________________________


МП








